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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ДУМА ГОРОДСКОГО ОКРУГА ВЕРХНЯЯ  ТУРА
ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ
Шестьдесят пятое заседание


РЕШЕНИЕ № 52


19 сентября 2012 года
г. Верхняя Тура 


О проблемах занятости населения Городского округа Верхняя Тура


Заслушав информацию,  предоставленную Государственным казенным учреждением службы занятости населения Свердловской области  «Кушвинский центр занятости»  о складывающейся ситуации на рынке труда Городского округа Верхняя Тура,
ДУМА ГОРОДСКОГО ОКРУГА ВЕРХНЯЯ ТУРА  РЕШИЛА:
1. Информацию о проблемах занятости населения Городского округа Верхняя Тура принять к сведению (Приложение № 1).
2. Рекомендовать администрации в срок до 01 декабря 2012 г. подготовить предложение по улучшению инвестиционного климата на территории Городского округа Верхняя Тура. 
3. Думе городского округа подготовить обращение к Губернатору Свердловской области о ситуации на Верхнетуринском машиностроительном заводе.
4. Настоящее Решение вступает в силу с момента его подписания.
          5. Контроль исполнения настоящего решения возложить на постоянную депутатскую комиссию по социальной политике (председатель                         Р.Р. Ризванов).
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Приложение № 1 к Решению Думы
 Городского округа Верхняя Тура 
от 19 сентября 2012 г. № 52    
            
Ситуация на рынке труда  в городском округе Верхняя Тура.

Обстановка, сложившаяся на регистрируемом рынке труда г. Верхняя Тура, характеризуется следующими показателями.  Так, численность обратившихся за содействием в трудоустройстве на 01.09.2012г. составила 416 чел. Консультации по различным вопросам получили 336 граждан. Всего услугами службы занятости воспользовались 752 человека. Среди обратившихся в поиске работы: женщины  - 64,2 процента,  молодежь в возрасте 14-29 лет  – 73,1 процента, рабочие – 32,9 процентов, специалисты и служащие – 8,4 процента, ищущие работу впервые – 58,7 процентов, имеющие длительный (более года) перерыв в работе – 4,8 процентов, уволенные в связи с ликвидацией организации, либо сокращением численности или штата – 0,7 процентов. 
 Статус безработного с начала 2012 года получили 180 чел. Численность безработных граждан, состоящих на учете в органах службы занятости на 01.09.2012 года, составила 173 чел. (на 01.01.2012 года – 266 чел.). Уровень официально регистрируемой безработицы – 3,26 процентов  (на 01.01.2012г. – 5,02 %).
Средняя продолжительность безработицы в городском округе Верхняя Тура на 01.09.2012 года составила 7,1 месяца, в том числе по основным категориям безработных граждан: у женщин – 5,8 месяцев, у молодежи – 7,3 месяца, у инвалидов – 5,3  месяца. 
С начала года предприятиями и организациями было заявлено в органы службы занятости о наличии  372 вакансий, из которых 350 – для рабочих. По состоянию на 01.09.2012г. было зарегистрировано 45 вакансий.
Коэффициент напряженности на рынке труда городского округа Верхняя Тура составил 4,0 человека на одну вакансию.
   В целях увеличения конкурентоспособности ищущих работу граждан и уменьшения напряженности на рынке труда городского округу Верхняя Тура с начала года было направлено на профессиональное обучение 26 человек,  из них 12 чел. женщин и 15 чел. молодежи в возрасте 16-29 лет.  Безработные обучались по профессиям: оператор электронно-вычислительных машин, электросварщик, продавец продовольственных товаров, кассир торгового зала, оператор ЭВМ со знанием 1С – торговля и склад.
  С начала года государственные услуги по профессиональной ориентации и психологической поддержке получили 384 человека, по социальной адаптации – 75 чел. 
   В результате активной работы по содействию в трудоустройстве было трудоустроено 338 человек. Доля трудоустроенных граждан в численности обратившихся в поиске подходящей работы составляет 81,3 %. 
  В общественных работах приняли участие 38 безработных граждан                   (21 женщина). 
  По программе «Временное трудоустройство граждан, испытывающих трудности в поиске работы» трудоустроено 2 человека.
 С 18.07.2012г. ОАО «Верхнетуринский машиностроительный завод» принимает участие во временных общественных работах, для находящихся под угрозой увольнения работников градообразующих организаций.
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