ИТОГОВЫЙ ПРОТОКОЛ 
обработки результатов проведенного опроса 
уровня восприятия внутренней коррупции в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях 
в Городском округе Верхняя Тура 

г.Верхняя Тура                                                                                23.10.2015г.

Рабочей группой в составе: Щербакова Е.В. -заместитель главы администрации; Колосова Л.Г.- начальник организационно-архивного отдела; Плотникова Н.А.- ведущий специалист, проведена обработка данных социологического опроса уровня восприятия внутренней коррупции в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях Городском округе Верхняя Тура. Социологический опрос и обработка результатов проведена руководствуясь Положением о социологическом опросе уровня восприятия коррупции в Городском округе Верхняя Тура , утвержденного постановлением главы городского округа от 28.12.2010г. №252 « О социологическом опросе уровня восприятия коррупции в Городском округе Верхняя Тура» и постановлением от 18.08.2011г. №191 «О внесении изменений в постановление главы Городского округа Верхняя Тура от 28.12.2010г. №252 
«О социологическом опросе уровня восприятия коррупции в Городском округе Верхняя Тура». 

В результате обработке данных социологического опроса установлено:

1. В социологическом опросе приняли участи 10 респондентов (100%) из них: 90% женщины ; 10% мужчин.

2. По возрасту : от 22-33  20% ;от 34-40   20%; от 41-50  50%; от 51-60   10%.

3. Семейное положение : 40% женат(замужем) ; 60% не женат (не замужем).

4. место проживания : 90 % в г.Верхняя Тура ; 10% г.Кушва.

5. место работы: 70 % работники администрации; 20 % муниципальные учреждения; 10 % учреждения здравоохранения.

6. По уровню доходов: 

6.1.денег не хватает даже на продукты,«едва сводим концы с концами» 40%;

6.2.на продукты хватает , но покупать одежды вызывает затруднения   40 %;
6.3. денег хватает на продукты и одежду, но покупка крупной бытовой техники является для нас затруднительной 20%.

7. Уровень образования: среднее профессиональное 40%; незаконченное 10%; высшее 50%.
Количественные показатели:

1. оценка охвата коррупции: да – 10% ; нет – 90%.

2. оценка готовности к коррупции : да – 10% ; нет – 90%.

3. оценка коррупционного риска, как среднего количества коррупционных ситуаций в течение определенного периода времени: 

- очень давно 10 % ; никогда 90%.

4.оценка интенсивности совершения коррупционных сделок с распределение по государственным органам и учреждениям: 

- учреждения здравоохранения 10%; затруднились с ответом 90%;

5. среднее количество коррупционных сделок за год, заключенных в  органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях, с учетом того, что цель сделки была достигнута:

- учреждения здравоохранения за подарок  , образовательные учреждения за деньги 10%; затруднились с ответом 90 %;

6. оценка среднегодового размера коррупционных сделок с распределением по органам местного самоуправления и муниципальными учреждениям : затруднились с ответом 50% ; нет сведений о размере коррупционной сделки 50%.
7. оценка уровня коррупции в  органах местного самоуправления Городского округа Верхняя Тура  затруднились с ответом 40% ; Дума городского округа «нет» 60%; Контрольный орган «нет» 60%; администрация городского округа «нет» 60%; Комитет по делам культуры и спорта «нет» 60%;Комитет ЖКХ «нет»60%;  учреждения здравоохранения «нет» 30%; 
«ниже среднего» 10%; «среднее» 20%.

8. оценка основных причин коррупции:    

	строгость наказания за коррупцию недостаточна                                                      10%

	низкая зарплата чиновников                                                                                         20%

	высокая интенсивность и повторяемость взаимодействий чиновников        
с гражданами по вопросам предоставления услуг                                                      0%

	возможность принятия единоличного решения                                                           10%

	недостаточный контроль за чиновниками                                                                    10%   

	отсутствие общественного контроля                                                                             0%     

	сложность, запутанность бюрократических процедур                                                 20%

	вымогательство со стороны чиновников                                                                       0%               

	сложившийся менталитет населения                                                                              30%

	свобода в принятии решений чиновником                                                                     10%

	желание предпринимателей ускорить решение проблемы путем          
совершения коррупционной сделки                                                                                0%        

	иное (указать, что именно)      жадность                                                                      10%


 9.наличие определенных действий со стороны муниципальных органов, затрудняющих осуществление предпринимательской деятельности

	действия, создающие помехи для развития бизнеса                
	да  
	нет 

	излишний контроль и надзор                                     
	30%
	30%

	создание помех при лицензировании видов предпринимательской    
деятельности                                                   
	20%
	20%

	предоставление налоговых льгот лоббируемым чиновниками фирмам  
	10%
	30%

	незаконное участие чиновников в управлении частными компаниями 
	20%
	30%

	участие чиновников в искусственных банкротствах                
	10%
	30%

	создание искусственных монополий с участием лоббируемых фирм   
	20%
	30%

	неудовлетворительная работа органов внутренних дел             
	10%
	30%

	неудовлетворительная работа органов прокуратуры                
	10%
	30%

	неудовлетворительная работа арбитражных судов                  
	0%
	30%

	склонение к не предусмотренным законом взносам в различные     
фонды, создаваемые, в том числе:                               
	0%
	10%

	для проведения выборов на строительство инфраструктурных       
объектов общественного пользования                             
	0%
	30%

	навязывание в органы управления коммерческих организаций       
"своих" людей (родственников)                                  
	10%
	40%

	влияние частного бизнеса на органы местного самоуправления     
	0%
	40%

	вмешательство представителей органов местного самоуправления   
в деятельность частного бизнеса                                
	0%
	40%

	создание помех при проведении конкурсов, аукционов, запросов   
котировок с целью победы на торгах лоббируемых фирм            
	10%
	40%

	создание административных барьеров для коммерческих организаций
с целью получения личной выгоды                                
	0%
	10%

	иное (указать, что именно)                                     
	0%
	0%


Затруднились с ответом 20 % 
Качественные показатели:
1) оценка степени регламентации действий сотрудников органов местного самоуправления городского округа,  муниципальных  учреждений городского округа.

	Степень регламентации        
	руководящий
состав   
	руководители
среднего  
звена    
	рядовые  
сотрудники

	действия регламентированы почти      
полностью и достаточно подробно      
	20%
	20%
	40%

	большая часть действий               
регламентирована                     
	10%
	10%
	0%

	регламентированы общие черты         
деятельности, в рамках которых       
существует некоторая свобода действий
	10%
	20%
	10%

	деятельность регламентирована        
настолько, насколько это необходимо, 
в основном предоставлена свобода     
действий                             
	10%
	0%
	0%

	действия регламентированы, но не     
соблюдаются по временным параметрам: 
	0%
	0%
	0%

	незначительно                        
	0%
	10%
	10%

	значительно                          
	 0%
	 0%
	 0%

	почти не соблюдаются                 
	 0%
	 0%
	 0%

	затрудняюсь ответить    

             
	40%
	30%
	40%


Затруднились с ответом 10%

2) способы и интенсивность взаимодействия с гражданами и организациями

	Способы      
взаимодействия  
	ежедневно
	раз   
в неделю
	раз  
в месяц
	раз   
в квартал
	раз    
в полугодие
	раз 
в год

	путем проведения  
приема            
	20%
	40%
	 0%
	 0%
	  0%
	 10%

	по телефону       
	70%
	10%
	 0%
	 0%
	0%
	0%

	используя Интернет
	40%
	 0%
	10%
	 0%
	 0%
	 0%

	письменно         
	40%
	20%
	10%
	 0%
	 0%
	 0%

	иное (указать,    
что именно)       
	 0%
	 0%
	 0%
	0%
	0%
	0%


Затруднились с ответом 10%

3) степень формальности взаимоотношений с гражданами и организациями при выполнении должностных обязанностей

	Степень        
формальности отношений
	высокая   
формальность
	скорее   
высокая   
формальность
	отношения   
не выходят   
за рамки закона
	иное    
(указать  
что именно)

	при работе            
с гражданами          
	10%
	20%
	40%
	 0%

	при работе            
с организациями       
	10%
	20%
	40%
	0%

	в процессе            
внутриорганизационного
взаимодействия        
	10%
	20%
	40%
	0%

	при работе с органами 
государственной власти
	10%
	10%
	40%
	0%


Затруднились с ответом 20%.

4) оценка специфики принятия решений

	Утверждения                    
	да 
	нет 
	затрудняюсь
ответить  

	решения, принимаемые Вашим органом власти,         
полностью регламентированы нормативными правовыми  
актами, выбора в принятии того или иного решения,  
как правило, не возникает                          
	50%
	 0%
	50%

	принятие того или иного решения во многом зависит  
от результатов определенных экспертиз, проводимых  
специализированными организациями                  
	40%
	20%
	30%

	квалификация сотрудников Вашего органа является    
определяющим фактором качества принимаемых решений 
	40%
	20%
	40%

	процедура принятия решений в Вашем органе          
достаточно прозрачна для общества                  
	60%
	 0%
	40%

	существует доступный и известный большинству       
граждан механизм досудебного обжалования решений,  
принимаемых Вашим органом                          
	40%
	20%
	50%


5) оценка существования проблемы коррупции в органах местного самоуправления

	Вопрос                       
	да 
	нет 
	затрудняюсь
ответить  

	существует ли в Вашем органе исполнительной        
власти проблема коррупции?                         
	
	60%
	40%


Рабочая группа                  _________________    Щербакова Е.В.

                                             _________________    Колосова Л.Г. 
                                             _________________     Плотникова Н.А. 
