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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ДУМА ГОРОДСКОГО ОКРУГА ВЕРХНЯЯ ТУРА

ПЯТЫЙ СОЗЫВ

Семьдесят четвертое заседание 

РЕШЕНИЕ №   ___
20 декабря 2018 года 

г. Верхняя Тура 

Об утверждении порядка увольнения (освобождения от должности) лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления  Городского округа Верхняя Тура, в связи с утратой доверия  
В соответствии со статьей 13.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 17 Закона Свердловской области от 20 февраля 2009 года № 2-ОЗ «О противодействии коррупции в Свердловской области», Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Городского округа Верхняя Тура,
ДУМА ГОРОДСКОГО ОКРУГА ВЕРХНЯЯ ТУРА РЕШИЛА:

1. Утвердить Порядок увольнения (освобождения от должности) лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Городского округа Верхняя Тура, в связи с утратой доверия (прилагается).

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Голос Верхней Туры» и разместить на официальном сайте Городского округа Верхняя Тура в сети «Интернет».
3. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.

4. Контроль исполнения за настоящим решением возложить на постоянную депутатскую комиссию по местному самоуправлению и социальной политике (председатель Чуйкина М.Н.).

	Председатель Думы

Городского округа Верхняя Тура

_______________ О.М. Добош
	Глава Городского округа

Верхняя Тура

______________ И.С. Веснин


УТВЕРЖДЕН
Решением Думы 
Городского округа Верхняя Тура 
от 20 декабря 2018 года № __
ПОРЯДОК

УВОЛЬНЕНИЯ (ОСВОБОЖДЕНИЯ ОТ ДОЛЖНОСТИ) ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ  ГОРОДСКОГО ОКРУГА ВЕРХНЯЯ ТУРА, В СВЯЗИ С УТРАТОЙ ДОВЕРИЯ

1. Настоящий Порядок распространяется на лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Городского округе Верхняя Тура (далее - лицо, замещающее муниципальную должность) и определяет порядок освобождения от должности (прекращения полномочий) лиц, замещающих муниципальные должности, в связи с утратой доверия (далее - освобождение от должности).

2. Лицо, замещающее муниципальную должность, подлежит освобождению от должности в связи с утратой доверия в случаях, предусмотренных частью 3 статьи 7.1, статьей 13.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

3. Решение об освобождении от должности в связи с утратой доверия принимается Думой Городского округа Верхняя Тура на основании заключения постоянной депутатской комиссии по местному самоуправлению и социальной политике Думы Городского округа Верхняя Тура по результатам рассмотрения поступившей в Думу Городского округа Верхняя Тура информации и (или) проверки соблюдения лицом, замещающим муниципальную должность, ограничений, запретов и исполнения им обязанностей, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами, в порядке, установленном статьями 40 и 74.1 Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".

Порядок проведения проверки, указанной в части первой настоящего пункта, устанавливается правовым актом Думы Городского округа Верхняя Тура.

4. Решение об освобождении от должности лица, замещающего муниципальную должность, в связи с утратой доверия считается принятым в случае, если за него проголосовало не менее двух третей от установленной численности депутатов Думы Городского округа Верхняя Тура.

Указанное в части первой настоящего пункта решение принимается тайным голосованием.

5. При рассмотрении вопроса об освобождении от должности в связи с утратой доверия учитываются характер совершенного лицом, замещающим муниципальную должность, коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение лицом, замещающим муниципальную должность, других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения лицом, замещающим муниципальную должность, своих обязанностей.

6. Вопрос об освобождении от должности в связи с утратой доверия должен быть рассмотрен и соответствующее решение принято не позднее одного месяца со дня поступления в Думу Городского округа Верхняя Тура информации о совершении лицом, замещающим муниципальную должность, деяния, выразившегося в несоблюдении ограничений и запретов, в неисполнении обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, не считая периода временной нетрудоспособности лица, замещающего муниципальную должность, пребывания его в отпуске, других случаев отсутствия по уважительным причинам, а также времени проведения проверки и рассмотрения материалов постоянной депутатской комиссией по местному самоуправлению и социальной политике Думы Городского округа Верхняя Тура. При этом решение об освобождении от должности в связи с утратой доверия не может быть принято позднее шести месяцев со дня поступления информации о совершении деяния, кроме случаев, когда федеральными законами установлены более длительные сроки для принятия решения об освобождении от должности в связи с утратой доверия.

7. В решении об освобождении от должности в связи с утратой доверия лицу, замещающему муниципальную должность, в качестве основания освобождения от должности указывается соответствующее основание, предусмотренное статьями 7.1, 13.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

8. Копия решения об освобождении от должности лица, замещающего муниципальную должность, в связи с утратой доверия в течение трех дней со дня вступления в силу соответствующего решения вручается указанному лицу под роспись либо в этот же срок направляется ему заказным письмом с уведомлением о вручении.

9. Сведения об освобождении от должности лица, замещающего муниципальную должность, в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения включаются Думой Городского округа Верхняя Тура в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального закона от 25 декабря 2008 года
N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

10. Лицо, замещающее муниципальную должность, вправе обжаловать решение Думы Городского округа Верхняя Тура об освобождении от должности в связи с утратой доверия в установленном действующим законодательством порядке.

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту решения "Об утверждении порядка увольнения (освобождения от должности) лиц, замещающих муниципальные
должности в органах местного самоуправления 
Городского округа Верхняя Тура, в связи с утратой доверия"
В соответствии со статьей 13.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", статьей 17 Закона Свердловской области от 20 февраля 2009 года N 2-ОЗ "О противодействии коррупции в Свердловской области", Федеральным законом от 06 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", рекомендаций Департамента кадровой  политики и контроля Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области (письмо от 09.11.2018 №01-09-62/15774) предлагается принять решение "Об утверждении порядка увольнения (освобождения от должности) лиц, замещающих муниципальные
должности в органах местного самоуправления Городского округа Верхняя Тура, в связи с утратой доверия".

  Лицо, замещающее муниципальную должность, подлежит освобождению от должности в связи с утратой доверия в случаях, предусмотренных частью 3 статьи 7.1, статьей 13.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции":

1) непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является;

2) непредставления лицом сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений;

3) участия лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом;

4) осуществления лицом предпринимательской деятельности;

5) вхождения лица в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

