Доклад

о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления

Городского округа Верхняя Тура за 2016 год и их планируемых  значениях на 3-х летний период
Городской округ Верхняя Тура расположен в верховьях реки Туры (бассейн р. Оби), в 50 км к северу от города Нижний Тагил,  в 187 км к северу от города Екатеринбурга на железнодорожной ветке Серов – Екатеринбург – железнодорожная станция «Верхняя». В двух километрах от города проходит автомагистраль Екатеринбург – Серов. Городской округ Верхняя Тура граничит с территориями муниципальных образований: Кушвинский городской округ с юга и запада; городской округ Красноуральск – с востока; Нижнетуринский городской округ – с севера; Городской округ «Город Лесной» – с северо-запада и относится к Горнозаводскому управленческому округу.
Общая площадь города 15 квадратных километров. Городской округ Верхняя Тура на две части делят река Тура и Верхнетуринское водохранилище (плотина возведена в 1737 году, последняя реконструкция проведена в период с 1955 по 1963 год). 
Зелёная и лесопарковая зона вокруг города в 25 тысяч гектар находится в ведение Кушвинского лесхоза. 

Демографическая ситуация в городском округе характеризуется естественной убылью постоянного населения. На 01.01.2017 года численность населения Городского округа Верхняя Тура составляет 9220 человек. Городское население составляет 100 %. Плотность населения – 5 человек на 1 кв. км.

За период январь – декабрь 2016 года на территории города рождаемость осталась на уровне 2015 года, в 2016 году родилось 119 человек, в 2015 году рождаемость составляла 120 человек. Смертность в 2016 году снизилась и составила 145 человек, что на 22 человека меньше, чем в 2015г. Естественная убыль населения составила 26 человек. 



Городской округ Верхняя Тура относится к монопрофильным городам с одним градообразующим предприятием – Открытым акционерным обществом «Верхнетуринский машиностроительный завод». По типу экономического развития  город Верхняя Тура относится к территориям промышленного развития. АО «Верхнетуринский машиностроительный завод» осуществляет выпуск специальной  продукции для нужд Министерства обороны Российской Федерации, товаров народного потребления и гражданской продукции, ориентирован на внутренний рынок. 

К традиционному сектору экономики относятся предприятия лесопромышленного комплекса. Лесная промышленность Верхней Туры представлена тремя предприятиями: ЗАО «Тура – лес», ООО «Меридиан»,  ООО «Лес-Трейд». Предприятия занимаются заготовкой древесины, выпуском деловой древесины, пиломатериалов и древесного угля.
На территории городского округа успешно работает предприятие Верхнетуринского района электрических сетей, входящий в состав ОАО «МРСК Урала».

На сегодняшний день на территории Городского округа Верхняя Тура находится:

Отделение связи, отделение полиции; 3 аптеки, городская больница, 6 детских дошкольных учреждений, 3 школы, механический техникум (ВТМТ), центр культуры и досуга, муниципальное киновидеозрелещное учреждение культуры, центральная городская библиотека им. Ф.Ф.Павленкова, детская школа искусств им. А.А. Пантыкина, подростковые клубы «Колосок» и «Мужество», детская юношеская спортивная школа, шахматный клуб. Выходит                     ( еженедельно) городская газета «Голос Верхней Туры».

В городе работает 73 торговых объекта: из них 18 продовольственных, 38 непродовольственных, 11 смешанных магазинов, 5 объектов мелкорозничной торговли (павильоны, киоски) Все объекты торговли находятся в частной собственности.

Услуги общественного питания оказывают 8 предприятий, в том числе 2 школьных столовых, 1 студенческая, 1 в доме – интернат, (1 кафе в летний период). Кафе «Пастораль», кафе « Семейное» , столовая «Пельменная».

ЗДРАВООХРАНЕНИЕ
В городе имеется больничный комплекс: Поликлиника (1981 на 500 посетителей), Главный корпус (240 мест), терапевтическое отделение, инфекционный корпус и другие службы.

ДЕТСКИЕ ДОШКОЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ

Сеть дошкольных учреждений включает в себя д/с №11, д/с №12,(1951),, д/с №47(1960), детский комбинат №56 (1986), комбинат № 35 , д/с № 45 на 100 мест.

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ

В городе работают 2 средних школы:

Школа №19 (2000г) рассчитана на 1176 мест учащихся, №14 (1983 г.) на 400 мест .

В 2007 Верхнетуринский машиностроительный техникум  Верхнетуринское профессиональное училище  объединены в одно учебное заведение – Верхнетуринский техникум.

Верхнетуринский  машиностроительный  техникум (ВТМТ) (март 1944) предлагает обучение по специальностям: техник – технолог, бухгалтер – экономист, юрист – бухгалтер, а также различные курсы, например «оператор ЭВМ».

УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И КУЛЬТУРЫ

С 1981 года в городе работает музыкальная школа, преобразованная в настоящее время в Детскую школу искусств (ДШИ) им. А.А.Пантыкина, где помимо музыки дети занимаются живописью, декоративно – прокладным искусством.

Детско – подростковый клуб «Колосок». Сюда приходят дети во вне учебное время отдохнуть и получить первые навыки по шитью, вязанию, работе с компьютером и играми в шахматы и шашки.

Военно- патриотический клуб «Мужество», созданный в 1987 году, его бессменными руководителем является Гарифуллини Ш.Н.. Профильт клуба- морская пехота ВДВ. Основные направления: общефизическая подготовка, рукопашный бой, начальная военная подготовка, бальные танцы.

Городской Центр Культуры и Досуга - это культурный центр города с большой историей и традициями, которые на протяжении многих лет сохраняются и развиваются. 
Учреждение ведет свою работу с 1923 года. 
Цели и задачи:  
· укрепление, сохранение и модернизация материально-технической базы учреждения,  
· развитие существующих творческих любительских объединений и создание новых
·  организация досуга населения города
· разработка и проведение городских массовых праздников.

Центральная городская библиотека им. Ф.Ф.Павленкова – единственная в городе библиотека, обслуживающая все население города. Фонд библиотеки 69 945 Количество читателей 4 605
ПЕЧАТЬ

В городе выходит единственная газета «Голос Верхней Туры» - преемница заводской многотиражки «Знамя Победы». 1-ый номер который под называнием «Голос рабочего» вышел в свет 4 сентября 1929 года.

Продолжается развитие сферы потребительского рынка. Реконструкция, модернизация и строительство объектов потребительского рынка. Благоустройство прилегающей территории. 

Оборот розничной торговли январь-декабрь 2016 г. составляет 557,6 млн. рублей, темп роста в действующих ценах 100,63 процента к январю-декабрю 2015 года. 
Оборот общественного питания составляет 45,3 млн. рублей или 133,32 процента к 2015 году. 
В городе работают 74 объекта торговли. Все объекты торговли находятся в частной собственности. 

Услуги общественного питания оказывают 8 предприятий, в том числе  две школьные столовые, одна студенческая, столовая  в доме интернате для престарелых и инвалидов и общедоступные 3 кафе, одна  столовая «Пельменная». 

Три промышленных  предприятия города и 2 учреждения организовали горячее питание для своих работников в столовых предприятий. 

Созданы дополнительные рабочих места в количестве 26, объем вложенных инвестиций в новые объекты торговли составляет 12,78 млн. рублей. 


Для более полного насыщения потребительского спроса населения в продукции сельскохозяйственного назначения, продажи излишков продукции, выращенной гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, ежегодно разрабатывается план проведения и организации ярмарок на территории округа. 
В 2016 году проведены четыре сельскохозяйственных ярмарки (09.05.2016; 28.05.2016; 03.09.2016; 01.10.2016).


В целях повышения эффективности оказания социальной поддержки незащищенным слоям населения  на территории Городского округа Верхняя Тура реализуется с 2011 года   проект «Социальная карта потребительского рынка». Участники проекта -  пять предприятий потребительского рынка. 

В 2016 году на реализацию подпрограммы «Защита прав потребителей на территории Городского округа Верхняя Тура» муниципальной программы «Повышении эффективности деятельности органов местного самоуправления Городского округа Верхняя Тура до 2020 года» запланированы в бюджете Городского округа Верхняя Тура денежные средства в сумме 12 тыс. руб. Специалисты администрации Городского округа Верхняя Тура оказывали консультационные услуги гражданам по защите их прав. Предоставляли информационные услуги предпринимателям Городского округа Верхняя Тура.


Четыре руководителя предприятий общественного питания и предприятия производства пищевых продуктов приняли участие в консультационно-практическом семинаре «Современное управление безопасностью продуктов питания на основе ХАССП. Практические рекомендации».

На 01.01.2017 оказана консультационная поддержка 55 гражданам по защите их прав, в том числе 4 письменных заявления.
I. Экономическое развитие

1. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения - 278 единиц.

В целях дальнейшего содействия развитию субъектов малого и среднего предпринимательства утверждена постановлением администрации Городского округа Верхняя Тура от 16.11.2014 № 17 «Об утверждении муниципальной программы «Повышении эффективности деятельности органов местного самоуправления Городского округа Верхняя Тура до 2020 года» подпрограмма 7 «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Городском округе Верхняя Тура» муниципальной программы  «Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления Городского округа Верхняя Тура до 2020 года».

 В 2016 году объем средств, направленных на реализацию мероприятия «Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности» подпрограммы 7 составляет:

- 100 тыс. рублей - средства местного бюджета;

- 236,130 тыс. рублей – объем субсидий из бюджета Свердловской области;

-  184,520 тыс. рублей – объем средств федерального бюджета; 

- 59,60 рублей – объем внебюджетных средств

Процент освоения средств на 31.12.2016 от планового объема средств, направленных на реализацию подпрограммы – 100 процентов.
	№

п/п
	Мероприятие
	Объем финансирования 

тыс. рублей
	Установленные показатели. 

Количество участников

	1.
	19.02.2016. Проведение круглого стола «Чествование меценатов 2015 года, в том числе и из числа предпринимателей Городского округа Верхняя Тура» 
	15,00
	30 участников

	2.
	19.03.2016 Проведение круглого стола «День работников бытового обслуживания» 
	
	5 участников

	3.
	13.03.2016 «Проведение мастер-класса среди предприятий общественного питания» 

	7,50
	6 участников

	4.
	20.05.2016. Заседание межведомственной комиссии при Кушвинском ЦЗ по рассмотрению бизнес-проектов   граждан Городского округа Верхняя Тура, стоящих на учете в ЦЗ и желающих открыть собственное дело. Выделение финансирования для открытия бизнеса одному гражданину. 
	59,60
	Выделение финансирования для открытия бизнеса одному начинающему СМСП 

	5.
	30.03.2016. Организация семинара ««ЕГАИС» в сфере торговли алкогольной продукцией» в рамках, которого проводится информирование в целях поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	6,00
	13 участников

	6.
	26.05.2016. Проведение  тренинга для субъектов малого и среднего предпринимательства «Позитивная жизнь», в рамках мероприятия «День предпринимателя-2016»
	32,00
	20 участников

	7.
	26.05.2016. Проведение  праздничного мероприятия «День предпринимателя – 2016», в том числе: 

- организация праздничной программы (организатор ГЦКиД); 

- фуршет (ООО «Комбинат питания»); 

- награждение предпринимателей грамотами и благодарственными письмами Министерства инвестиций и развития Свердловской области, Горнозаводского Управленческого округа, главы Городского округа Верхняя Тура (администрация Городского округа Верхняя Тура)
	79,764
	50 участников

	8.
	13.08.2016. Проведение выставки декоративно-прикладного творчества «Верхнетуринский вернисаж» среди предпринимателей и граждан города в рамках мероприятия «День города-2016»: 
- аренда оборудования для проведения мероприятия,  
- награждение участников;

- сопровождение мероприятия (фото, затраты на транспорт)
	79,320
	20 участников

	9.
	18.09.2016.Проведение конкурса среди предприятий торговли и общественного питания на лучшую организацию торгового обслуживания 18 сентября – в день проведения выборов депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации седьмого созыва, выборов депутатов Законодательного собрания Свердловской области
	15,00
	5 участников

	10.
	22.09.2016. Семинар, в рамках, которого проводится информирование в целях поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства – «О внесении изменений в Федеральный закон «О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием платежных карт» и отдельные законодательные акты Российской Федерации»
	5,986
	20 участников

	11.
	12.10.2016. Проведение информационного семинара для руководителей предприятий малого и среднего бизнеса: «Подготовка организации к плановым проверкам Государственного пожарного надзора, Роспортебнадзора, Гострудинспекции: новое в проведении, защита прав потребителей».
	47,00
	28 участников

	12.
	10.11.2016. Заседание комиссии по выделению гранта по результатам конкурсного отбора начинающему субъекту малого предпринимательства на организацию и ведение собственного дела
	233,080
	Выделение гранта одному участнику СМП

	
	Всего:
	580250,00
	


Доля среднесписочной численности работников малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций осталась на прежнем уровне. Доля поступления налогов в общем объеме налоговых платежей - 43%.

	№ п/п
	Показатели
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1.
	Число предприятий малого и среднего предпринимательства
	298
	300
	302
	305

	2
	Доля в численности экономически активного населения, %
	36
	37
	37
	37

	3
	Объем инвестиций в основной капитал                ( за исключением бюджетных средств) в расчете на одного жителя
	5760
	5000
	5200
	5500


3. Экология, природные ресурсы
С целью обеспечения населения водой стандартного качества, в рамках реализации программы «Родники» в 2016 году проведено обустройство трех  источников нецентрализованного водоснабжения:

- шахтный колодец по ул. Иканина,134;

- шахтный колодец по ул.Дьячкова,36;

- трубчатый колодец по ул. Бажова,10

По результатам реализации мероприятий программы «Родники» в 2016 году Городской округ Верхняя Тура занял первое место в конкурсе на лучшее использование, охрану и обустройство источника нецентрализованного водоснабжения среди населенных пунктов в Свердловской области до 20 000 человек за обустройство колодца ул. Иканина,134 им. «Братьев Редькиных».

Муниципальным бюджетным учреждением «Благоустройство» проводились работы по   благоустройству города, дорог, озеленению и содержанию парков и скверов  (выращивание рассады, скашивание сухой травы). Проведены массовые субботники по уборке территории города после зимних накоплений. Уборка несанкционированных свалок (Каменка-геолог; объездная дорога;  коллективный сад №3;дорога, ведущая на полигон; ул. Рабочая и др.), включая лесные зоны. В течение лета 2016 года, во время  субботников,  проводилась очистка от мусора территории береговой зоны Верхнетуринского пруда в зоне рекреации, и зонах отдыха населения. Проведена обрезка ветхих тополей в количестве 39 штук.


4. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников: крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций
Среднемесячная заработная плата по кругу крупных и средних предприятий  городского округа в 2016 году составила 19900 руб. (рост  к прошлому году – 105,8 %).

          Размер среднемесячной заработной платы в городском округе хотя и увеличивается с каждым годом, но остается по-прежнему  ниже среднеобластного уровня. 

6. Расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального образования, рублей

Показатели объемов расходов бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального образования на 2016 год просчитаны из показателей сценарных условий функционирования экономики Российской Федерации. 
Доля неэффективно расходуемых средств в сфере организации муниципального управления в городском округе в общем объеме расходов на содержание органов местного самоуправления в 2016 году составило 0,02 процента.                                                                                                                                
Расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя МО отражены на диаграмме 1.
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Из диаграммы видно, что наблюдается ежегодный абсолютный рост указанных выше расходов. 

Рост расходов на выплату персоналу  муниципальных органов предусмотрен в пределах коэффициентов, просчитанных из показателей сценарных условий функционирования экономики Российской Федерации, основных параметров прогноза социально-экономического развития.

 Расходы на содержание работников органов местного самоуправления  в расчете на 1 жителя муниципального образования в 2016 году незначительно увеличился, против аналогичного показателя предыдущего года на  63 руб.
Одним из факторов, повлиявших на рост управленческих расходов, явилось  сокращение среднегодовой численности постоянного населения городского округа с 9,256 тыс.человек в 2015 году до 9,236 тыс.человек  на 1 января 2017 года (на 0,2%).
III. Образование

В двух общеобразовательных школах в 2016 г. обучалось 1140 детей, в дошкольных образовательных учреждениях – 670 детей, в учреждениях дополнительного образования занималось 870 детей. Дополнительное образование города представлено учреждениями находящимися в ведении Комитета по культуре и спорту и Отдела управления образованием: Детско-юношеской спортивной школой (210), Детской школой искусств им. Пантыкина (307 детей), центрами «Колосок» (152 детей) и «Мужество» (125 детей).

Общее количество мест в детских садах – 670. Фактическая численность детей посещающих ДОУ – 670. Дополнительные места были введены за счет ввода в эксплуатацию детского сада №56. Неорганизованных детей около300 человек, детей в возрасте от 3 до 7 лет в очереди на устройство в детский сад нет.

Все общеобразовательные учреждения города имеют лицензию, аккредитованы, материально - техническая и учебная база соответствует требованиям Государственного образовательного стандарта. В учреждениях созданы необходимые учебные условия, используются современные информационные технологии в образовательном процессе. В учебном процессе общеобразовательных школ активно используются мультимедийные установки, имеется интерактивное оборудование. Доля общеобразовательных учреждений, подключенных к сети Интернет и использующих Интернет-ресурсы в образовательном процессе, составляет 100 процентов. В школах созданы и действуют школьные сайты, внедряются «электронные дневники». Обеспечение горячим питанием школьников составило 100 процентов.

Социологический опрос родителей детей, посещающих образовательные учреждения показал, что 82% и дошкольные учреждения 87% опрошенных удовлетворены оказываемой услугой. Неудовлетворенность остальных родителей связана с устаревшим технологическим оборудованием, отсутствием закупа новых игрушек, капитального ремонта зданий.

Наиболее значимые мероприятия по развитию системы образования в городском округе в 2016 году:

1)​ мероприятия по капитальному ремонту зданий и помещений, в которых размещаются дошкольные учреждения: по МБДОУ№ 11 – 166707 руб., МБДОУ № 12 – 194163,54 руб., № 35 на сумму 400000 руб., МБДОУ № 45 – 66459 руб.

1)​ капитальный ремонт зданий, в которых размещаются общеобразовательные учреждения: по МКОУ СОШ № 14 на сумму _775377,08 руб., по МБОУ СОШ № 19 на сумму 650000 руб.

1)​  мероприятия по капитальному ремонту зданий и помещений, в которых размещаются учреждения дополнительного образования: по МКОУ ДОД ДПЦ « Колосок» на сумму 60000 руб, по МБО ДОД «ДШИ» - на сумму 42500 руб.

1)​ Во исполнение Указа Президента РФ от 07.05.2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в системе образования (как общего так дошкольного и дополнительного) реализуются мероприятия по поэтапному совершенствованию системы оплаты труда педагогов образовательных учреждений города. В 2016 году достигнутые целевые показатели приведены в таблице:

	Система образования
	Категория работников
	Установленный целевой показатель на 2016 год, руб.
	Фактическая средняя заработная плата за 2016год, руб.

	Общее
	педагоги
	33011
	33442

	Дошкольное
	педагоги
	29506
	29396

	Дополнительное
	преподаватели
	32405
	32350


Летняя оздоровительная кампания 2016 год.
В период каникул дети отдыхали в городских лагерях, загородных лагерях. Охват детей в возрасте от 7 до 17 лет различными формами отдыха составил _673_детей, что составило _99,7__% от общего числа детей данного возраста и 100% от числа пожелавших принять участие в летнем оздоровлении. В период летних каникул осуществлялось трудоустройство несовершеннолетних граждан, оплата труда которых проводилась за счет средств местного бюджета и центра занятости. Подростки в основном работали на благоустройстве города.

Изменение в дополнительном образовании:

1.​ Перевод двух образовательных учреждений в ведение Комитета по культуре и спорту. (МКОУ ДОД ВПК «Мужество», МКОУ ДОД ДЮСШ)

1.​ При наличии финансирования открытие кружка технической направленности в МКОУ ДОД ДПЦ «Колосок»

IV. Культура
Анализ среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников:

1.1. муниципальных учреждений культуры и искусства

средняя заработная плата работников учреждений культуры выросла по сравнению с 2015 годом на 9%

Планируемый показатель на конец трехлетнего планового периода в 2018 году составит 109,7 %. Повышение заработной платы осуществляется в соответствии утвержденным Планом мероприятий («дорожной картой») по поэтапному повышению заработной платы работникам муниципальных учреждений культуры Городского округа Верхняя Тура (постановление главы ГО Верхняя Тура от 19.09.2013 г. №215).

На 01.01.2017 г.  заключены  «эффективные контракты» со всеми  работниками, относящимися к категории основного персонала.  Перечень основного персонала утвержден распоряжением по Комитету по делам культуры и спорта.

1.2. Муниципальных учреждений физической культуры и спорта

Средняя заработная плата работников учреждений физической культуры и спорта выросла по сравнению с 2015 годом на 10%. 

3. Анализ уровня фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности.

Нормативное число учреждений культуры определялось в соответствии с социальным нормативами и нормами, одобренными распоряжением Правительства РФ от 03.07.1996 № 1063-р (в ред. от 13.07.2007 № 923-р), Методикой определения нормативной потребности субъектов Российской Федерации в объектах социальной инфраструктуры, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 19.10.1999 №1683-р (в ред. от 23.11.2009 № 1767-р).

3.1. Клубами и учреждениями клубного типа.

Обеспеченность клубами и клубными учреждениями рассчитывается как суммарная нормативная потребность Городского округа Верхняя Тура в зрительских местах (50 мест на 1 тыс. населения).

Фактическое число учреждений в 2016 году – 2. Фактическое число зрительских мест – 450. Общее число зрительских мест, необходимых по социальным нормативам и нормам в 2016 году – не менее 462.

Таким образом, в 2016 году фактическая обеспеченность составила 97,4%. 

3.2. Библиотеками

Обеспеченность библиотеками в Городском округе Верхняя Тура составляет 100%, так как согласно методике в городских округах с численностью до 50 тыс. человек должна быть 1 общедоступная библиотека.

3.3. Парками культуры и отдыха

Согласно Методике «парки культуры и отдыха размещаются в зависимости от численности населения в количестве не менее 1 в поселениях с численностью населения от 10 до 100 тыс. человек и в поселениях с численностью населения свыше 100 тыс. человек исходя из норматива – 1 парк культуры на каждые 100 тыс. жителей». Поэтому данные по обеспеченности Городского округа Верхняя тура составляют 0% по причине недостаточной численности (менее 10 тыс. человек).

4. Анализ доли муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве учреждений культуры.

На отчетный период  2016 года в аварийном состоянии находится 1 учреждение – МБУК «Городской центр культуры и досуга». В 2016 году при подготовке документов для участия в отборе по капитальным ремонтам учреждений культуры была проведена техническая экспертиза  сцены и зрительного зала. По результатам проведенной экспертизы аварийность сцены составила 83%, зрительного зала 59%. Таким образом, доля аварийных учреждений в общем количестве муниципальных учреждений  составляет 33%.

5. Анализ доли объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности.

Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, составляет 0%.

6. Анализ доли населения систематически занимающегося физической культурой и спортом.

В 2016 году доля населения систематически занимающегося физической культурой и спортом составила 29 %, что соответствует уровню 2015 года.
7. Основные цели и задачи Комитета по делам культуры и спорта по повышению эффективности.

· ​продолжить работу по реализации мер по поэтапному повышению заработной платы работников учреждений культуры;
· продолжить работу по проведению независимой оценки качества предоставляемых услуг учреждениями культуры
· ​активизировать совместную работу с учреждениями культуры, физической культуры и спорта по участию в конкурсах на получение грантовой и субсидиарной поддержки на развитие материально-технической базы учреждений;
· продолжить работу по внедрению комплекса ВФК ГТО на территории ГО Верхняя Тура;
​внедрение инновационных технологий в деятельность сферы культуры и спорта с целью повышения удовлетворенности качеством оказываемых ими услуг и лояльности потенциальных потребителей
VI. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильём
Произошло уменьшение показателя по отношению к показателю 2015 года на 10%, так как в 2016 году было введено в эксплуатацию 2228 кв.м. жилой площади. Убыли жилого фонда не зарегистрировано.

В 2017 году планируется ввести в эксплуатацию 1100 кв.м. ИЖС и 2008,25 кв.м. юридических лиц.

Таким образом, планируемые показатели с учетом введенного жилья в среднем на 1 жителя составляет: 2015 год – 26,2 кв.м.; 2016 год – 26,4  кв.м.; 2017 год – 26,6 кв.м., 2018-26,8 кв.м., 2019-26,9 кв.м.
Для увеличения объемов вводимого жилья создана комиссия по выявлению готовых, но не введенных в эксплуатацию индивидуальных жилых домов на территории ГО Верхняя Тура постановлением Главы № 62 от 12.04.2013 г.

Заседания комиссии проводятся 1 раз в месяц. При выявлении готовых, но не введенных в эксплуатацию индивидуальных жилых домов проводится разъяснительная работа с застройщиками о необходимости ввода объектов в эксплуатацию.

При проведении анализа введенного в эксплуатацию жилья выяснилось, что при вводе в эксплуатацию жилых домов после реконструкции жилая площадь, на которую произошло увеличение, по техническим причинам не отражается в отчетах кадастровой палаты. На основании ответа кадастрового инженера на наш запрос «Об увеличении площади жилых домов после реконструкции» мы получаем данные, которые в дальнейшем попадают в статистические отчеты.

Срок строительства индивидуальных жилых домов составляет 10 лет.

При формировании бюджета необходимо предусматривать средства для подготовки документации по планировке территории для индивидуального жилищного строительства, для формирования земельных участков для индивидуального жилищного строительства, как для льготных категорий граждан, так и для проведения аукционов (торгов) по продаже этих участков.

	1. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 1 жителя 

всего
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	
	26,4 кв.м. 
	26,6 кв.м. 
	26,8 кв.м
	26,9 кв.м

	в том числе введенная в действие за год
	0,26 кв.м.
	0,27 кв.м.
	0,28 кв.м
	0,29 кв.м

	2. Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельных участков или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию:

- объектов жилищного строительства в течение 3 лет

- иных объектов капитального строительства в течение 5 лет
	0

0
	0

0
	      0

       0
	0

0


Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей территории городского округа, %.

Общая площадь городского округа 23 600 га. Площадь земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом,  2016 году -8,12% (1916га), 2017-8,12%(1920га),2018-8,14(1922га),2019-8,15%(1924 га)
Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения, всего; в том числе земельных участков, предоставленных для жилищного строительства, индивидуального строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства.

В 2014 году под строительство предоставлены земельные участки площадью 4,92 га (5,29 га в расчете на 10 тыс. человек населения).
В 2015 году под строительство предоставлены земельные участки площадью 3,4 га (3,6 га в расчете на 10 тыс. человек населения).
В 2016 году под строительство представлены земельные участки площадью  2,4  га в расчете  на 10 тыс.человек населения.
Подготовлено и передано в собственность однократно бесплатно отдельным категориям граждан 66 земельных участков общей площадью 9,6 га.

В 2017 г. планируется выделение земельных участков под индивидуальное жилищное строительство по заявлениям граждан, предоставление земельных участков в собственность однократно бесплатно отдельным категориям граждан.
                      VIII. Организация муниципального управления
1. Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций) по итогам отчетного периода составила 17,80%. Динамика данного показателя и исходных данных, используемых для его расчета, в период с 2016 года по 2019 год представлена  в таблице. 
/тыс. рублей/

	№ п/п
	Наименование показателя
	Преды-дущий период
	Отчетный период


	Плановый период

	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	Налоговые и неналоговые доходы местного бюджета, тыс. рублей
	100 917
	97 124
	94 651
	93 453
	95 347

	2
	Налоговые доходы по дополнительным нормативам отчислений, тыс. рублей
	56 384
	60 278
	57 066
	58 036
	59 139

	3
	Налоговые и неналоговые доходы местного бюджета за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений (стр.1 - стр.2), тыс. рублей
	44 533
	36 846
	37 585
	35 417
	36 208

	4
	Безвозмездные поступления, в том числе:
	227 099
	240 171
	229 327
	219 690
	215 901

	5
	дотации, тыс. рублей
	29 844
	35 176
	44 523
	37 488
	37 488

	6
	субсидии, тыс. рублей
	97 719
	72 284
	49 115
	53 722
	51 519

	7
	субвенции, тыс. рублей
	98 596
	130 258
	132 531
	128 479
	126 893

	8
	иные межбюджетные трансферты, тыс. рублей
	2 172
	2 623
	3 158
	0
	0

	9
	возврат остатков межбюджетных трансфертов прошлых лет, тыс. рублей
	-1 231
	-170
	0
	0
	0

	10
	Собственные доходы местного бюджета без учета субвенций (стр.1 + стр.4 - стр.7)
	229 420
	207 037
	191 447
	184 664
	184 355

	11
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета (стр.3/стр.10*100), %
	19,41
	17,80
	19,63
	19,18
	19,64


Из данных таблицы видно, что значение анализируемого показателя в большей степени зависит от объема межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджету городского округа из областного бюджета. Чем меньше объем безвозмездных поступлений, тем выше значение показателя, и наоборот. Так в 2015 году уровень показателя составил 19,41% при объеме безвозмездных поступлений 229 420 тыс. рублей,  а в 2016 году наоборот: значение показателя снизилось до уровня 17,80% за счет увеличения объема безвозмездных поступлений до 240 171 тыс. рублей. В 2016 году рост безвозмездных поступлений произошел в части субвенций на дошкольное и общее образование, что было обусловлено передачей субъекту РФ полномочий по финансовому обеспечению расходов по оплате труда руководящих работников, административного и учебно-вспомогательного персонала, медицинских работников муниципальных образовательных организаций, участвующих в образовательном процессе.
Значения показателя на плановый период спрогнозированы в соответствии с параметрами бюджета Городского округа Верхняя Тура на 2017 год и плановый период 2018-2019 годов. Объемы межбюджетных трансфертов, предоставляемых из областного бюджета, включены в бюджет городского округа в соответствии с показателями, предусмотренными законом Свердловской области «Об областном бюджете на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов».


IX. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности


Во исполнении Федерального закона от 23.11.2009г. №261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» на территории Городского округа Верхняя Тура  в 2012 -13 годах проведены работы по установке общедомовых приборов учета используемых воды, тепловой энергии, электрической энергии в многоквартирных домах и бюджетных учреждениях. На 01.01.2017г. установлено общедомовых приборов учета:

· тепловой энергии – 100%; 

· горячего водоснабжения – 100%; 

· холодного водоснабжения – 94%; 

· электроэнергии – 38%.

	Показатель эффективности
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019

	электрическая энергия,

кВт/ч на1 проживающего
	621
	612
	603
	590

	тепловая энергия,  
Гкал на 1 кв.метр общей площади
	0,47
	0,46
	0,45
	0,44

	горячая вода, куб.метров на 1 проживающего
	13,8
	13,5
	13,2
	13,0

	холодная вода, куб.метров на 1 проживающего
	27
	26
	25
	25

	природный газ, куб.метров на 1 проживающего
	118
	116
	113
	111


10. Удельная величина потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями:

	Показатель эффективности
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	электрическая энергия,

кВт/ч на1 проживающего
	601
	590
	580
	570

	тепловая энергия,  
Гкал на 1 кв.метр общей площади
	0,3
	0,29
	0,28
	0,28

	горячая вода, куб.метров на 1 проживающего
	12,3
	12,1
	12,0
	11,8

	холодная вода, куб.метров на 1 проживающего
	
	
	
	

	природный газ, куб.метров на 1 проживающего
	117
	115,3
	115
	114


 
В  муниципальных учреждениях ГО Верхняя Тура  разработаны программы по энергосбережению  и повышению энергетической эффективности         Одна из  основных целей Программы- эффективное  и рациональное  использование  топливно - энергетических ресурсов и воды ,  снижение  удельного энергопотребления.
В результате  осуществления  запланированных мероприятий  планируется ежегодное сокращение потребления  электроэнергии бюджетными учреждениями на 1,9-2 %. 

Глава городского округа                                                                      И.С.Веснин 
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