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ВВЕДЕНИЕ

Стратегия социально-экономического развития Городского округа Верхняя Тура разработана в соответствии с Федеральными законами Российской Федерации от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации» и от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Свердловской области от 30.03.2017 № 208-ПП «О Методических рекомендациях по разработке (актуализации) стратегий социально-экономического развития муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области» и постановлением главы Городского округа Верхняя Тура от 23.08.2017 № 153 «Об утверждении порядка разработки стратегии социально-экономического развития Городского округа Верхняя Тура на период до 2035 года». 
Раздел 1. Концептуальные основы
1.1. Основные сведения
Стратегия социально-экономического развития Городского округа Верхняя Тура до 2035 года (далее – Стратегия) является документом стратегического планирования Городского округа Верхняя Тура, разработанным в рамках целеполагания, определяющим приоритеты, цели и задачи социально-экономического развития Городского округа Верхняя Тура, согласованные с приоритетами и целями социально-экономического развития Свердловской области.


Стратегия содержит анализ текущего социально-экономического состояния Городского округа Верхняя Тура, проблемно-целевую основу социально-экономического развития территории на долгосрочную перспективу, краткое описание стратегических проектов, план мероприятий, направленный на реализацию Стратегии.

1.2. Необходимость разработки Стратегии
1. Стратегия является действенным инструментом приобретения и поддержания преимуществ Городского округа Верхняя Тура при взаимодействии с другими территориями за инвестиции, высококвалифицированную рабочую силу и передовые позиции во всех сферах деятельности на региональном уровне.

2. Стратегия позволяет упорядочить и распределить всегда в той или иной мере ограниченные ресурсы Городского округа Верхняя Тура предельно эффективным образом, сконцентрировав их на приоритетных направлениях развития территории, с максимальным экономическим или социальным эффектом. 

3. Стратегия помогает обеспечить концентрацию и объединение усилий муниципальных властей, бизнеса и городского сообщества на ключевых направлениях развития, являющихся наиболее перспективными для Городского округа Верхняя Тура.

4. Стратегия, которая содержит идеи, принципы городского развития, дает ориентиры представителям бизнес-сообщества, предпринимателям, потенциальным внутренним и внешним инвесторам, всем жителям Городского округа Верхняя Тура, помогает им принимать оперативные решения с учетом видения перспективы.

5. Реализация Стратегии привлекает к активному творческому участию население Городского округа Верхняя Тура, которое в процессе ее разработки и реализации вовлекается в партнерство с местными властями, общественными организациями, предпринимательскими структурами.

6. Стратегия, раскрывая основные цели и ориентиры развития Городского округа Верхняя Тура, на длительный период времени позволяет сделать механизм управления Городским округом Верхняя Тура более открытым, дает возможность населению, всем общественным силам, представителям всех хозяйствующих, финансовых, научных структур принимать участие в обсуждении и принятии решений и их успешной реализации.

7. Стратегия показывает широким кругам городской общественности, что усилия муниципальных органов направлены не только на решение частных задач, но и устремлены в будущее с целью обеспечения своему Городскому округу Верхняя Тура устойчивого развития и процветания.

8. Стратегия дает основания верить, что обеспечение жителей Городского округа Верхняя Тура общественными благами с учетом имеющихся ресурсов будет осуществляться самым справедливым, эффективным и демократическим способом.
1.3. Миссия, цели и задачи Стратегии
Миссия Городского округа Верхняя Тура – трансформация городского округа из промышленного моногорода в динамично развивающийся многопрофильный индустриальный город, максимально использующий свой потенциал.

Основная цель Стратегии – непрерывный  стабильный устойчивый рост качества жизни населения на основе экономического развития Городского округа Верхняя Тура, как территории, создаваемой для успешного ведения бизнеса, территории комфортной для проживания и реализации творческого потенциала.

Для достижения главной цели необходима реализация ряда основных стратегических подцелей:

Улучшение инвестиционного климата и привлекательности территории. 

Увеличение высокопроизводительных рабочих мест. 

Создание благоприятных условий для дальнейшего развития малого и среднего предпринимательства. 

Создание условий для воспроизводства и развития человеческого потенциала

Повышение уровня благоустройства, улучшение городской среды, устойчивое функционирование и развитие инфраструктуры и систем жизнеобеспечения городского округа, позволяющих сформировать здоровую, безопасную, благоустроенную среду проживания. 

Повышение качества социальных и культурных услуг, обеспечивающих всестороннее развитие личности на основе образования, культуры, здорового образа жизни населения, повышения уровня безопасности. 

Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления. 

Эффективное межмуниципальное взаимодействие.
Достижение каждой подцели будет обеспечено реализацией системы основных стратегических направлений развития города. 

В рамках каждого стратегического направления ставятся стратегические задачи социально-экономического развития, которые, в свою очередь, решаются путем реализации конкретных механизмов.
1.4. Основные подходы и принципы Стратегии
Стратегия – это процесс управленческой деятельности органов местного самоуправления по обеспечению устойчивого социально-экономического развития в долгосрочной перспективе. Стратегия нацелена на лучшее использование имеющихся возможностей, предотвращение возможного негативного внешнего воздействия на город, на постоянное развитие. 

Стратегия – это общественно согласованная концепция КГО на длительный срок. Стратегия представляет собой выбор направления развития Городского округа Верхняя Тура, который включает:


– формирование долгосрочных целей развития;


– определение «полюсов роста» способных обеспечить достижение этих целей;


– выделение среди множества программ и наиболее приоритетных проектов в условиях ограниченности ресурсов и определение долгосрочных перспектив развития на основе формирования консенсуса интересов.

Задача стратегического планирования состоит в том, чтобы найти пути сбалансированного, устойчивого развития городского округа в долгосрочной перспективе. 

Основными принципами, которые будут реализованы при разработке Стратегии, определении стратегических инициатив и проектов являются:

Принцип 1. Диагностирование цели

Стратегия направлена на результаты, которые позволяют территории решить существующие проблемы и обеспечить реализацию стратегических инициатив, проектов, выводящих Городской округ Верхняя Тура на более совершенный уровень развития и качества жизни населения. 

Принцип 2. Внимание на человека, социальное равенство и удовлетворение основных человеческих потребностей 

Стратегия направлена на текущие и потенциальные нужды и способности граждан/потребителей. Она вовлекает всех членов местного сообщества в процесс социально-экономического развития территории, постоянного совершенствования, учитывая интересы, возможности и таланты каждого. Люди на всех уровнях составляют истинную сущность и главную ценность территории, и только их полное вовлечение в процесс разработки и реализации Стратегии позволяет достичь наилучших результатов. Уже сам процесс разработки и реализации Стратегии обеспечивает развитие и вовлечение, создание рабочей среды, общих ценностей и культуры доверия, самореализации и признания. 

Принцип 3. Вовлечения людей в процесс обсуждения и принятия решений на всех уровнях
Члены местного сообщества могут быть вовлечены в процесс обсуждения и принятия решений, и Стратегия формирует механизмы этого участия. 

Принцип 4. Инновационный подход

Стратегия опирается на устоявшиеся подходы, на политику государства и региона, на существующие традиции. Она предлагает новые подходы с учетом конъюнктуры и сложившихся трендов, лучших практик и идей, наиболее эффективных путей движения.

Принцип 5. Ответственности и учета интересов будущих поколений 

Стратегия основывается на участие каждого члена местного сообщества в ее разработке и реализации. Каждый член местного сообщества городского округа Верхняя Тура может быть вовлечен в процесс выработки предложений и инициатив и чувствовать персональную ответственность за их разработку и реализацию, понимать свое место и роль в этом процессе. Каждый вправе осознавать свою ответственность перед обществом, формировать инициативы и проекты, поддерживающие устойчивое развитие территории, и пытаться удовлетворить основные ожидания и потребности, как настоящих, так и будущих поколений. 

Принцип 6. Целостности и полноты

Стратегия – задача «коллективная». Она должна быть обеспечена коалицией всех основных групп местного сообщества, направленной на реализацию основных стратегических приоритетов. Каждая из общественных сил имеет свое значение в ее реализации: 

– органы местного самоуправления: создание нормативно-правовой базы на основе региональных и отраслевых документов, обеспечивающей реализацию Стратегии; координация процесса реализации Стратегии; перспективное и текущее планирование социально-экономического развития территории; реализация целевых программ; 

– бизнес: развитие экономической базы территории; создание рабочих мест; реализация инвестиционных проектов, участие в социальных программах территории; 

– общественность: реализация социально-ориентированных проектов и организация населения на общественные инициативы и их воплощение в жизнь территории; активное участие населения в жизни в рамках местного самоуправления; законопослушность; патриотизм; повышение семейного благосостояния; 

– средства массовой информации: осуществление организации процесса обсуждения стратегии социально-экономического развития Городского округа Верхняя Тура, информационное сопровождение всех этапов ее формирования и реализации.

Принцип 7. Развития партнерских отношений и межмуниципальных связей

Стратегия должна способствовать развитию партнерских отношений и межмуниципального сотрудничества. 

Принцип 8. Взаимодействия членов местного сообщества относительно будущего Городского округа Верхняя Тура
Стратегия является меморандумом о взаимопонимании органов местного самоуправления и региональных властей, предпринимательства, образовательных учреждений, некоммерческих организаций, предприятий и организаций Городского округа Верхняя Тура, местных средств массовой информации, социально активных групп граждан, всех членов местного сообщества относительно видения образа будущего Городского округа Верхняя Тура и путей достижения этого образа. Разработанный документ закрепляет договоренность относительно формирования будущего территории и обеспечивает учет всех интересов. 

Принцип 9. Гармоничного сочетания местных интересов и стратегических приоритетов Свердловской области и Российской Федерации 

Стратегия синхронизирована с основными стратегическими приоритетами Стратегии социально-экономического развития Свердловской области
на 2016-2030 годы. 
Принцип 10. Опоры на местные ресурсы

Стратегия направлена на создание стабильной ресурсной базы и создание новых источников доходов. В ее рамках должна быть создана устойчивая модель ресурсного обеспечения стратегических инициатив. 

1.5. Основные результаты и сроки реализации Стратегии
Социально-экономическая эффективность реализации Стратегии оценивается по степени достижения установленных целевых индикаторов к 2035 году:

– реализация инвестиционных проектов, направленных на диверсификацию экономики Городского округа Верхняя Тура;
– создание территории опережающего социально-экономического развития;
– снижение уровня регистрируемой безработицы от экономически активного населения с 1,48 процентов в 2017 году до 0,5 процента в 2035 году;
– сокращение оттока трудоспособного населения Городского округа Верхняя Тура;
– рост объема инвестиций в основной капитал с 669,7 млн. рублей в 2017 году до 1200,0 млн. рублей в 2035 году;
– увеличение среднемесячной заработной платы работников с 20,168 тыс. рублей (2017 год) до 37,0 тыс. рублей (2035 год).
1.6. Этапы реализации Стратегии

Стратегия реализуется в три этапа:

первый этап – 2019-2020 годы;

второй этап – 2021-2025 годы;

третий этап – 2026-2035 годы.

1.7. Оценка финансовых ресурсов, необходимых для реализации Стратегии

Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации Стратегии, включая объем средств бюджетов всех уровней (федеральный, областной, местный) и объем средств внебюджетных источников, составляет 11 321 006,0 млн. рублей, в том числе:
на первом этапе реализации Стратегии – 1 393 523,0 млн. рублей;

на втором этапе реализации Стратегии – 2 685 400,0 млн. рублей;

на третьем этапе реализации Стратегии – 7 242 083,0 млн. рублей.

Раздел 2. Социоэкономика
2.1. Общая характеристика Городского округа Верхняя Тура
Муниципальное образование город Верхняя Тура включен в областной реестр муниципальных образований 10 ноября 1996 года (свидетельство № 38), законом Свердловской области от 21 июля 2004 года № 50-ОЗ «Об установлении границ муниципального образования город Верхняя Тура и наделении его статусом городского округа» наделен статусом городского округа.
Решением Верхнетуринской городской Думы от 18.05.2005 № 27 утвержден Устав Городского округа Верхняя Тура. Устав зарегистрирован Главным управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Уральскому федеральному округу 14 ноября 2005 года (государственный регистрационный номер RU 663190002005010).
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Согласно закону Свердловской области от 24 декабря 1996 года № 58-ОЗ «Об исполнительных органах государственной власти Свердловской области» Городской округ Верхняя Тура относится к Горнозаводскому управленческому округу.

2.2. Историческая ретроспектива города Верхняя Тура

В связи с открытием железорудного месторождения горы Благодать 18 октября 1735 года издан Указ о постройке Верхнетуринского чугунолитейного завода. Датой основания города (в то время рабочего поселка) считается 18 августа 1737 года – начало строительства казенного Верхнетуринского чугунолитейного завода. Шли года, рос завод, а вместе с ним развивался заводской поселок. Численность населения к началу сороковых годов 20 века  составила 25 тыс. человек, Верхняя Тура была в числе крупных промышленных центров горнозаводского Урала.

5 апреля 1941 года поселку Верхняя Тура Указом Президиума Верховного Совета РСФСР присвоен статус города, а 10 ноября 1996 года город Верхняя Тура был включен в областной реестр муниципальных образований как Муниципальное образование город Верхняя Тура (Свидетельство № 38). 
Законом Свердловской области от 21 июля 2004 года № 50-ОЗ «Об установлении границ муниципального образования город Верхняя Тура и наделении его статусом городского округа» наделен статусом городского округа.

Таблица №1

Численность населения города Верхняя Тура
	Год
	Численность населения

	1925 (по данным статистики)
	7518

	1926 (по данным статистики)
	7924

	1932 (по данным статистики)
	14 662

	1933 (по данным статистики)
	15 500

	1934 (по данным статистики)
	16 945

	1939 (по данным статистики)
	17 600

	1941 (по данным статистики)
	25 000

	2002 (по данным Всероссийской переписи населения)
	11 097

	2010 (по данным Всероссийской переписи населения)
	9461

	2016 (по данным статистики)
	9128

	2017 (по данным статистики)
	9102

	2018 (по данным статистики)
	9078



Крупнейшее градообразующее предприятие городского округа Верхняя Тура – Акционерное общество «Верхнетуринский машиностроительный завод» (далее – АО «ВТМЗ»). С 1769 года  находился в государственном подчинении и развивался как оборонное предприятие.


В 1887 году по заданию артиллерийского ведомства, во время войны с Турцией, завод производил около 10 наименований снарядов от 8 до 14 дюймов.


За качество боеприпасов, представленных  на Всероссийской выставке промышленной продукции в городе Омске в 1911 году, завод получил Большую Золотую медаль.


В период Великой Отечественной войны Верхнетуринский машиностроительный завод был полностью задействован для выпуска  спецпродукции. Во время подготовки Курской битвы в 1943 году верхнетуринцы выполнили срочное задание по выпуску снарядов «Ударник», пробивавших броню немецких танков «Тигр» и «Пантера».

2.3. Социально-экономическое положение Городского округа Верхняя Тура по сравнению с другими муниципальными образованиями Горнозаводского управленческого округа Свердловской области
В качестве группы сравнения Городского округа Верхней Туры с другими муниципальными образованиями по уровню социально-экономического положения взяты муниципальные образования Горнозаводского управленческого округа. В эту группу попадают муниципальные образования, расположенные в сравнимых географических и социально-экономических условиях. В муниципальных образованиях в той или иной мере представлены те же основные отрасли экономики, что и в Городском округе Верхняя Тура, им свойственны многие аналогичные социальные проблемы.


Городской округ Верхняя Тура по показателю абсолютной численности населения является последним в группе. Однако все остальные города сопоставимы по численности (рисунок 1).
Рисунок 1. Численность населения на 1 января 2018 года
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Уровень среднемесячной начисленной заработной платы на 1 января 2018 года в крупных и средних предприятиях в Городском округе Верхняя Тура самый низкий в группе сравнения и составляет 20 603,1 рубля (Невьянский городской округ – 30 968,5 рубля, Кушвинский городской округ – 28 619,0 рубля).

По уровню среднемесячной начисленной заработной платы в муниципальных учреждениях Городской округ Верхняя Тура выглядит достаточно ровно (рисунок 2).
Рисунок 2. Среднемесячная начисленная заработная плата на 1 января 2018 года
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По показателю общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя (рисунок 3), Городской округ Верхняя Тура на фоне других городов выглядит достаточно благополучно, уступая Кировградскому городскому округу и Горноуральскому городскому округу. Среднедушевая обеспеченность жильем в городском округе Верхняя Тура в 2017 году составила 27,81 кв. метров.

Рисунок 3. Общая площадь жилых помещений, приходящихся на одного жителя на 01 января 2018 года
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По объему инвестиций на душу населения (рисунок 4) Городской округ Верхняя Тура находилась несколько ниже среднего уровня  по группе – 9138,0 рубля на 1 жителя. Лидерами по душевому показателю инвестиций являются Кировградский городской округ (17 559,0 рубля) и Невьянский городской округ (11 949,0 рубля).

Рисунок 4. Объем инвестиций на душу населения за 2017 год
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По количеству субъектов малого предпринимательства Городской округ Верхняя Тура в группе городов сравнения находится на среднем уровне (рисунок 5).

Рисунок 5. Число субъектов малого и среднего бизнеса в расчете на 10 тысяч населения за 2017 год
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2.5. Анализ социально-экономического развития
Городского округа Верхняя Тура
При проведении анализа социально-экономического состояния Городского округа Верхняя Тура, основных тенденций, внешних и внутренних факторов, определяющих развитие, необходимо в первую очередь подвести итоги реализации Стратегии социально-экономического развития городского округа Верхняя Тура на период до 2020 года, которая утверждена постановлением главы Городского округа Верхняя Тура от 13.03.2009 № 54 «О Стратегии социально-экономического развития Городского округа Верхняя Тура на период до 2020 года».

Стратегия разработана с учетом трех сценариев развития (инерционный, инновационный и оптимистический).
В качестве базового сценария используется инновационный сценарий.

Динамика показателей социально-экономического развития Городского округа Верхняя Тура представлена в Приложении № 1 к Разделу 2.

Приложение № 1 к Разделу 2
Динамика показателей социально-экономического развития Городского округа Верхняя Тура*
	Показатели
	Ед. измерения
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Оценка численности населения на 1 января текущего года
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Все население
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	на 1 января
	человек
	
	
	
	
	
	9500
	9417
	9274
	9205
	9253
	9205
	9167

	Городское население
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	на 1 января
	человек
	
	
	
	
	
	9459
	9377
	9235
	9166
	9214
	9166
	9128

	Сельское население
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	на 1 января
	человек
	
	
	
	
	
	41
	40
	39
	39
	39
	39
	39

	Число родившихся (без мертворожденных)
	человек
	
	
	
	
	
	139
	137
	145
	161
	134
	115
	93

	Число умерших
	человек
	
	
	
	
	
	178
	163
	160
	169
	168
	147
	164

	Миграционный прирост
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Миграция-всего
	человек
	
	
	
	
	
	-44
	-117
	-54
	56
	-14
	-6
	-18

	Естественный прирост
	человек
	
	
	
	
	
	
	-26
	-15
	-8
	-34
	-32
	-71

	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя – всего
	метр квадратный
	
	
	22.59
	
	
	26.03
	26.4
	26.67
	26.72
	27.41
	27.66
	27.81

	Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в расчете на 10 тысяч человек населения – всего
	гектар
	
	
	
	
	
	
	3.64
	5.29
	4.4
	3.6
	2.5
	2.4

	Площадь земельных участков, предоставленных для жилищного строительства, индивидуального жилищного строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства в расчете на 10 тысяч человек населения
	гектар
	
	
	
	
	
	0
	3.14
	5.01
	1.48
	2.2
	2.4
	2.25

	Объём инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 человека
	рубль
	
	
	
	
	
	1603
	
	2220.91
	9986
	1155
	2264.96
	9103.14

	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников крупных, средних предприятий и некоммерческих организаций городского округа (муниципального района)
	рубль
	
	
	9740.6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-декабрь
	рубль
	
	
	
	10433.9
	11708.5
	12681
	14452.1
	17424
	17973.3
	18891
	19656.4
	20603.1

	Общая площадь жилых помещений, введенная в действие за год, приходящаяся в среднем на одного жителя
	квадратный метр общей площади
	
	
	
	
	
	0.12
	0.07
	0.1
	0.48
	0.27
	0.24
	0.39

	Инвестиции в основной капитал за счет средств муниципального бюджета
	тысяча рублей
	200
	200
	113500
	78740
	50903
	9350
	23098
	50184
	9899
	9850
	11869
	13800

	Общая площадь жилых помещений в ветхих жилых домах
	тысяч метров квадратных
	
	24
	23.9
	23.9
	23.7
	23.7
	24.7
	7.4
	9.6
	7,0
	2,6
	2,3

	Число проживающих в ветхих жилых домах
	человек
	
	706
	288
	281
	186
	125
	150
	145
	140
	140
	136
	120

	Переселено из ветхих и аварийных жилых домов за отчетный год, человек
	человек
	
	
	7
	95
	61
	5
	27
	5
	11
	60
	30
	51


	Среднесписочная численность работников организаций (по 2016 год)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	человек
	
	
	
	
	2248
	1949
	1734
	1778
	1957
	1977
	1955
	

	январь-июнь
	человек
	
	
	
	
	2227
	1917
	1770
	1765
	1959
	1980
	1957
	

	январь-сентябрь
	человек
	
	
	
	
	2193
	1861
	1775
	1762
	1952
	1981
	1957
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	
	2143
	1831
	1769
	1783
	1953
	1974
	1956
	

	Раздел А Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	человек
	
	
	
	253
	260
	261
	278
	283
	265
	
	
	

	январь-июнь
	человек
	
	
	
	252
	258
	260
	275
	286
	266
	
	
	

	январь-сентябрь
	человек
	
	
	
	252
	257
	260
	279
	279
	218
	
	
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	253
	257
	262
	282
	274
	
	
	
	

	Раздел D Обрабатывающие производства
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	человек
	
	
	
	831
	868
	723
	485
	498
	603
	798
	801
	

	январь-июнь
	человек
	
	
	
	832
	855
	690
	483
	514
	599
	794
	809
	

	январь-сентябрь
	человек
	
	
	
	843
	841
	634
	475
	522
	641
	799
	811
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	850
	823
	603
	475
	535
	683
	798
	808
	

	Раздел Е Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	человек
	
	
	
	123
	128
	44
	46
	46
	46
	52
	64
	

	январь-июнь
	человек
	
	
	
	116
	126
	44
	46
	46
	46
	58
	64
	

	январь-сентябрь
	человек
	
	
	
	111
	115
	44
	46
	46
	46
	60
	64
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	112
	97
	44
	46
	46
	
	61
	64
	

	Раздел F Строительство
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	человек
	
	
	
	
	1
	0
	
	
	
	
	
	

	январь-июнь
	человек
	
	
	
	
	0
	0
	
	
	
	
	
	

	январь-сентябрь
	человек
	
	
	
	
	0
	0
	
	
	
	
	
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	
	0
	0
	
	
	
	
	
	

	Раздел G Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	человек
	
	
	
	4
	4
	20
	16
	17
	34
	72
	85
	

	январь-июнь
	человек
	
	
	
	4
	4
	20
	16
	16
	36
	81
	80
	

	январь-сентябрь
	человек
	
	
	
	4
	4
	20
	17
	17
	36
	82
	79
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	4
	4
	19
	17
	21
	39
	82
	80
	

	Раздел I Транспорт и связь
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	человек
	
	
	
	70
	67
	47
	36
	37
	36
	
	
	

	январь-июнь
	человек
	
	
	
	68
	67
	47
	37
	39
	37
	
	
	

	январь-сентябрь
	человек
	
	
	
	68
	67
	47
	37
	39
	36
	
	
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	68
	67
	45
	36
	41
	
	
	
	

	Раздел K Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	человек
	
	
	
	24
	27
	39
	40
	41
	60
	67
	
	

	январь-июнь
	человек
	
	
	
	26
	27
	40
	40
	41
	63
	66
	
	

	январь-сентябрь
	человек
	
	
	
	27
	28
	40
	41
	40
	64
	67
	
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	27
	28
	40
	41
	41
	63
	67
	
	

	Раздел L Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	человек
	
	
	
	70
	68
	63
	71
	85
	88
	97
	98
	

	январь-июнь
	человек
	
	
	
	66
	68
	66
	113
	86
	90
	97
	99
	

	январь-сентябрь
	человек
	
	
	
	65
	68
	68
	121
	87
	90
	98
	99
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	66
	67
	67
	112
	87
	91
	96
	99
	

	Раздел M Образование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	человек
	
	
	
	496
	488
	479
	501
	502
	507
	497
	474
	

	январь-июнь
	человек
	
	
	
	496
	487
	479
	499
	480
	504
	491
	472
	

	январь-сентябрь
	человек
	
	
	
	501
	485
	480
	498
	476
	500
	487
	471
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	499
	483
	484
	496
	487
	498
	481
	473
	

	Раздел N Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	человек
	
	
	
	235
	223
	208
	197
	201
	234
	
	
	

	январь-июнь
	человек
	
	
	
	231
	220
	206
	197
	191
	235
	
	
	

	январь-сентябрь
	человек
	
	
	
	229
	218
	203
	198
	189
	235
	
	
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	228
	217
	202
	199
	187
	
	
	
	

	Раздел O Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	человек
	
	
	
	128
	114
	65
	64
	67
	84
	91
	85
	

	январь-июнь
	человек
	
	
	
	126
	114
	65
	64
	66
	85
	88
	87
	

	январь-сентябрь
	человек
	
	
	
	125
	110
	65
	64
	66
	86
	88
	88
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	122
	100
	65
	64
	63
	88
	88
	87
	

	Среднесписочная численность работников организаций муниципальной формы собственности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	544
	585
	587
	581
	

	Раздел Н Гостиницы и рестораны
	человек
	
	
	25
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Раздел K Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	человек
	
	
	22
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	27
	28
	40
	41
	41
	63
	67
	
	

	Раздел L Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование
	человек
	
	
	44
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	37
	37
	37
	44
	47
	49
	51
	54
	

	Раздел M Образование
	человек
	
	
	377
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	378
	376
	381
	401
	393
	384
	380
	385
	

	Раздел N Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	человек
	
	
	241
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	228
	217
	202
	
	
	
	
	
	

	Раздел O Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	человек
	
	
	78
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-декабрь
	человек
	
	
	
	73
	68
	64
	64
	63
	88
	88
	87
	

	Фонд заработной платы всех работников организаций (по 2016 год)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	тысяча рублей
	
	
	
	
	75729.7
	63216.5
	70949.9
	82548.8
	101720.5
	104043.8
	110625.2
	

	январь-июнь
	тысяча рублей
	
	
	
	
	151419.5
	134208
	148251.5
	172565.1
	206859.6
	217721.3
	234209.9
	

	январь-сентябрь
	тысяча рублей
	
	
	
	
	227920.8
	205370.2
	221183.3
	260911
	311030.3
	329620.2
	341904.8
	

	январь-декабрь
	тысяча рублей
	
	
	
	
	301096.5
	278628
	306789.2
	372804.4
	421223.3
	447490.8
	461374.9
	

	Раздел А Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	тысяча рублей
	
	
	
	9291.9
	8453.4
	9895
	11365
	14761
	11094
	
	
	

	январь-июнь
	тысяча рублей
	
	
	
	17714.4
	17097.4
	19642
	21962
	29400
	18978
	
	
	

	январь-сентябрь
	тысяча рублей
	
	
	
	26219
	25918.4
	29994
	34940
	44167
	23254
	
	
	

	январь-декабрь
	тысяча рублей
	
	
	
	35537.7
	35121.7
	40788
	49372
	59538
	
	
	
	

	Раздел D Обрабатывающие производства
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	тысяча рублей
	
	
	
	16272.2
	30586.2
	20057.1
	16880.7
	17996.2
	26461.9
	35160
	37419.1
	

	январь-июнь
	тысяча рублей
	
	
	
	37262.8
	59641.3
	41366.3
	33836.7
	38417.9
	55809.9
	72422.9
	78919.4
	

	январь-сентябрь
	тысяча рублей
	
	
	
	61407.6
	89389.8
	60760.9
	50904.5
	62828.8
	91697.1
	114533.6
	119421.5
	

	январь-декабрь
	тысяча рублей
	
	
	
	94624.6
	116363.2
	80350.6
	69738
	92938.6
	130886.9
	153212.1
	158805.6
	

	Раздел Е Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	тысяча рублей
	
	
	
	4108.9
	4575.4
	1163.4
	1580.4
	1632.5
	1954.5
	2447.3
	3165.9
	

	январь-июнь
	тысяча рублей
	
	
	
	7862.1
	8813.1
	2584.5
	3186.5
	3376.4
	4179.2
	5716.1
	6696.7
	

	январь-сентябрь
	тысяча рублей
	
	
	
	11681
	13290.4
	4301.8
	4873.6
	5408.9
	6610.3
	9399.5
	10168
	

	январь-декабрь
	тысяча рублей
	
	
	
	16436.1
	14822.3
	5992.9
	6654
	7774
	
	12761.9
	13576.4
	

	Раздел G Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	тысяча рублей
	
	
	
	123.1
	129.2
	800.9
	775.6
	882.4
	1557.3
	3896.4
	5824.1
	

	январь-июнь
	тысяча рублей
	
	
	
	243.2
	235.2
	1572.3
	1608.6
	1736.7
	3300
	8919
	11085.1
	

	январь-сентябрь
	тысяча рублей
	
	
	
	327.9
	346.2
	2361
	2381.7
	2564.3
	5129.4
	13769.3
	16283.4
	

	январь-декабрь
	тысяча рублей
	
	
	
	462.3
	451.7
	3109.8
	3152.3
	3748.2
	8297
	18964.6
	22111.8
	

	Раздел I Транспорт и связь
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	тысяча рублей
	
	
	
	1831.2
	2700.1
	1241
	1245.3
	1314.2
	1519.9
	
	
	

	январь-июнь
	тысяча рублей
	
	
	
	4161.7
	5415.9
	2743.6
	2570.4
	2826.6
	3322.8
	
	
	

	январь-сентябрь
	тысяча рублей
	
	
	
	6578.1
	8186.1
	4542.3
	3925.5
	4656.9
	5219.7
	
	
	

	январь-декабрь
	тысяча рублей
	
	
	
	9246.1
	10748.3
	6019.2
	5195.3
	6887.5
	
	
	
	

	Раздел K Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	тысяча рублей
	
	
	
	794.7
	1171.7
	1447.3
	1888.5
	2239.2
	3160.5
	3251
	
	

	январь-июнь
	тысяча рублей
	
	
	
	2533.6
	2428.2
	3486.7
	3864.2
	4417.6
	6568.7
	6910
	
	

	январь-сентябрь
	тысяча рублей
	
	
	
	3709.7
	3593.4
	5360.6
	5943.7
	6557.2
	9605.8
	10378.7
	
	

	январь-декабрь
	тысяча рублей
	
	
	
	4898.3
	4972.1
	7239
	8056.6
	8920.2
	13045.4
	14289.3
	
	

	Раздел L Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	тысяча рублей
	
	
	
	3715
	3744.7
	4237.5
	5156.1
	5976.4
	6348.7
	6699
	7023.2
	

	январь-июнь
	тысяча рублей
	
	
	
	7380.8
	7725.1
	9035.6
	12786.9
	12419
	13041.8
	13670.6
	14422
	

	январь-сентябрь
	тысяча рублей
	
	
	
	11222.3
	11842.3
	14559.1
	20596.7
	18400.3
	19806.9
	20793.3
	21259
	

	январь-декабрь
	тысяча рублей
	
	
	
	15256.7
	15985.2
	18964.7
	27211.2
	25378.3
	27185.9
	29151.5
	29140.4
	

	Раздел M Образование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	тысяча рублей
	
	
	
	13391.7
	12738.1
	13451.9
	19041.2
	23567.1
	29615.5
	30413.2
	32049.8
	

	январь-июнь
	тысяча рублей
	
	
	
	27011.3
	26052.1
	31409
	42341.1
	50853.7
	61201.6
	65953.2
	73215.8
	

	январь-сентябрь
	тысяча рублей
	
	
	
	40339
	39213.1
	49276.7
	57825.5
	72969.3
	90601.3
	94673.4
	100061.2
	

	январь-декабрь
	тысяча рублей
	
	
	
	52664.4
	54888.4
	68944.9
	80598.1
	104937.3
	121844.1
	129567.1
	135554.7
	

	Раздел N Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	тысяча рублей
	
	
	
	9707.3
	8989.9
	9224.3
	10955
	12059.4
	15593.3
	
	
	

	январь-июнь
	тысяча рублей
	
	
	
	19803.9
	18713
	19064.1
	21903
	24703.9
	31682.6
	
	
	

	январь-сентябрь
	тысяча рублей
	
	
	
	29402.5
	27377.4
	29116.6
	33252.2
	36393.8
	46014.2
	
	
	

	январь-декабрь
	тысяча рублей
	
	
	
	38208.9
	37313.1
	40042.1
	47847.8
	51363.9
	
	
	
	

	Раздел O Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	тысяча рублей
	
	
	
	2939.3
	2620.3
	1698.1
	2062.1
	2120.4
	4414.9
	4537.5
	4928.6
	

	январь-июнь
	тысяча рублей
	
	
	
	5861.7
	5277.5
	3303.9
	4192.1
	4413.3
	8775
	9081.7
	9748.8
	

	январь-сентябрь
	тысяча рублей
	
	
	
	9049.8
	8743
	5097.2
	6539.9
	6964.5
	13091.6
	13592.6
	14565.8
	

	январь-декабрь
	тысяча рублей
	
	
	
	11751.3
	10409.8
	7176.8
	8963.9
	11318.4
	17723.6
	18630.4
	19792.2
	

	Среднемесячная заработная плата работников организаций (по 2016 год)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	рубль
	
	
	
	
	11229.2
	10811.8
	13639
	15476
	17325.9
	17542.4
	18861.9
	

	январь-июнь
	рубль
	
	
	
	
	11332.1
	11668.2
	13959.7
	16295.1
	17599.1
	18326.7
	19946.3
	

	январь-сентябрь
	рубль
	
	
	
	
	11547.9
	12261.6
	13845.6
	16453
	17704.4
	18487.9
	19412.1
	

	январь-декабрь
	рубль
	
	
	
	
	11708.5
	12681
	14452.1
	17424
	17973.3
	18891
	19656.4
	

	Раздел А Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	рубль
	
	
	
	12242.3
	10837.7
	12637.3
	13627.1
	17386.3
	13954.7
	
	
	

	январь-июнь
	рубль
	
	
	
	11715.9
	11044.8
	12591
	13310.3
	17132.9
	11891
	
	
	

	январь-сентябрь
	рубль
	
	
	
	11560.4
	11205.5
	12817.9
	13914.8
	17589.4
	11852.2
	
	
	

	январь-декабрь
	рубль
	
	
	
	11705.4
	11388.4
	12973.3
	14589.8
	18107.7
	11954.3
	
	
	

	Раздел D Обрабатывающие производства
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	рубль
	
	
	
	6527.2
	11745.9
	9242.6
	11492.9
	11849
	14404.5
	14467.7
	15355.1
	

	январь-июнь
	рубль
	
	
	
	7464.5
	11626
	9987
	11572
	12259
	15284.4
	14969.4
	16115.1
	

	январь-сентябрь
	рубль
	
	
	
	8093.8
	11810
	10628.2
	11798
	13159.3
	15665.8
	15683.8
	16258.4
	

	январь-декабрь
	рубль
	
	
	
	9276.9
	11782.4
	11070.5
	12115.6
	14243.4
	15751
	15767.2
	16269.7
	

	Раздел Е Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	рубль
	
	
	
	10343.1
	11565.4
	8813.6
	11452.2
	11829.7
	14163
	15687.8
	16489.1
	

	январь-июнь
	рубль
	
	
	
	10677
	11407.5
	9789.8
	11545.3
	12233.3
	15142
	16425.6
	17439.3
	

	январь-сентябрь
	рубль
	
	
	
	11013.2
	11929.4
	10863.1
	11772
	13065
	15966.9
	17406.5
	17652.8
	

	январь-декабрь
	рубль
	
	
	
	11317
	11923.4
	11350.2
	12054.3
	14083.3
	16425
	17434.3
	17677.6
	

	Раздел G Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	рубль
	
	
	
	10258.3
	10766.7
	13348.3
	16158.3
	17302
	15267.6
	18038.9
	22839.6
	

	январь-июнь
	рубль
	
	
	
	10133.3
	9800
	13102.5
	16756.3
	18090.6
	15277.8
	18351.9
	23094
	

	январь-сентябрь
	рубль
	
	
	
	9108.3
	9616.7
	13116.7
	15566.7
	16760.1
	15831.5
	18657.6
	22902.1
	

	январь-декабрь
	рубль
	
	
	
	9631.3
	9410.4
	13639.5
	15452.5
	14873.8
	17728.6
	19273
	23033.1
	

	январь-март
	рубль
	
	
	
	8720
	13433.3
	8801.4
	11530.6
	11839.6
	14073.1
	
	
	

	январь-июнь
	рубль
	
	
	
	10200.2
	13472.4
	9729.1
	11578.4
	12079.5
	14967.6
	
	
	

	январь-сентябрь
	рубль
	
	
	
	10748.5
	13575.6
	10738.3
	11788.3
	13267.5
	16110.2
	
	
	

	январь-декабрь
	рубль
	
	
	
	11331
	13368.5
	11146.7
	12026.2
	13999
	16354.4
	
	
	

	Раздел K Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	рубль
	
	
	
	10906.9
	13763
	11786.3
	15090
	17978.9
	17440
	16174.1
	
	

	январь-июнь
	рубль
	
	
	
	15735.3
	13998.8
	13910.8
	15466.7
	17591.9
	17321.2
	17449.5
	
	

	январь-сентябрь
	рубль
	
	
	
	14767.5
	13468.3
	14285.8
	15452.3
	17829.7
	16639.8
	17211.8
	
	

	январь-декабрь
	рубль
	
	
	
	14570.1
	14102.1
	14449.6
	15735.8
	17733.5
	17227.6
	17772.8
	
	

	Раздел L Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	рубль
	
	
	
	17560.5
	18130.4
	22310.6
	23772.8
	23236.9
	23945.1
	23020.6
	23888.4
	

	январь-июнь
	рубль
	
	
	
	18360.1
	18697.1
	22696.7
	18650.6
	23820.3
	24070.7
	23489
	24279.5
	

	январь-сентябрь
	рубль
	
	
	
	18801.5
	19083.3
	23526
	18750.5
	23266.9
	24250.5
	23575.2
	23859.7
	

	январь-декабрь
	рубль
	
	
	
	18904
	19601.6
	23264.6
	20091
	24080.9
	24725.9
	25305.1
	24529
	

	Раздел M Образование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	рубль
	
	
	
	8999.8
	8600.3
	9259.1
	12258.3
	15095.9
	19145.2
	20354.8
	22391.6
	

	январь-июнь
	рубль
	
	
	
	9076.4
	8854
	10731.1
	13814.2
	17294.6
	19922.2
	22293.2
	25483.9
	

	январь-сентябрь
	рубль
	
	
	
	8946.3
	8891.4
	11070.6
	12546
	16700.7
	19827.6
	21507.9
	23233.6
	

	январь-декабрь
	рубль
	
	
	
	8795
	9348.9
	11516.2
	13166.5
	17549.5
	20094.7
	22334.4
	23522.5
	

	Раздел N Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	рубль
	
	
	
	13769.2
	13437.8
	14782.5
	18536.4
	19999
	22212.7
	
	
	

	январь-июнь
	рубль
	
	
	
	14288.5
	14176.5
	15424
	18530.5
	21556.6
	22469.9
	
	
	

	январь-сентябрь
	рубль
	
	
	
	14266.1
	13953.8
	15936.8
	18620.8
	21395.5
	21756.1
	
	
	

	январь-декабрь
	рубль
	
	
	
	13965.2
	14329.1
	16519
	20007.5
	22889.4
	21818.6
	
	
	

	Раздел O Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	январь-март
	рубль
	
	
	
	7640.9
	7433.6
	8575.9
	10740.1
	10042.3
	17221.4
	16408.4
	18990.2
	

	январь-июнь
	рубль
	
	
	
	7695.6
	7515.5
	8405.4
	10916.9
	10655.1
	17016.1
	16811.9
	18360
	

	январь-сентябрь
	рубль
	
	
	
	7906.7
	8205.4
	8669.1
	11354
	11292.8
	16759.7
	16563
	18101.8
	

	январь-декабрь
	рубль
	
	
	
	7873.3
	8124.4
	9167.9
	11671.7
	14467.3
	16604.5
	17057.2
	18597.6
	


*по данным статистики

Сложившаяся динамика основных показателей экономического развития Городского округа Верхняя Тура существенно не менялась. Только часть запланированных инвестиционных проектов была реализована:

– строительство современного деревообрабатывающего комбината, ориентированного на выпуск домов из клееного бруса ООО «Меридиан»;

– строительство нового 35-метрового моста через реку Сива по одной из главных улиц – Карла Либкнехта;

– строительство жилого многоквартирного дома для детей-сирот по ул. Гробова, 8А;

– благоустройство двух дворовых территорий (ул. Совхозная, дома 18, 20, 22, улица Строителей, 5а, 8 Марта, 7а);

– строительство многоквартирного дома по ул. Гробова, 8б;

– строительство и реконструкция детских дошкольных учреждений: в 2011 году – Муниципальное бюджетное Образовательное учреждение «Детский сад № 45», в 2014 году – Муниципальное бюджетное Образовательное учреждение «Детский сад № 56 «Карусель»;

– построен новый дом по ул. Машиностроителей, 32;

– проведен капитальный ремонт дороги центральной улицы Машиностроителей;

– выполнено комплексное благоустройство пешеходной зоны центральной улицы Машиностроителей;

– ремонт тротуара по ул. Карла Маркса;

– благоустроены дворовые территории многоквартирных жилых домов по ул. Гробова, 2а и 2б, ул. Машиностроителей, 7а, Иканина, 79 и по ул. Лермонтова, 18.

Данная ситуация является отражением макроэкономических процессов, происходивших в стране в указанный период. В 2014-2015 годах обрушение мирового рынка нефти и  санкции США в отношении России привели к девальвации рубля и разрыву экономических и финансовых связей с частью международных компаний, что отрицательно сказалось на российской экономике. Это привело к дефициту бюджета, сокращению госпрограмм и социальных расходов, снижению доходов и инвестиционной активности, снижению потребительского спроса и высокой инфляции, обусловив спад в части отраслей экономики. Многие предприниматели были вынуждены прекратить свою деятельность. С другой стороны, уход с отечественного рынка иностранных компаний и импортных товаров сыграли положительную роль. У российских предприятий реального сектора появилась возможность для увеличения своей доли на внутреннем рынке и наращивания объема выпуска продукции. 

Общие тенденции развития экономики страны сказались на социально-экономической ситуации на территории Городского округа Верхняя Тура.

Сложившаяся динамика основных показателей социально-экономического развития выражает отсутствие тенденции существенной переориентации экономики и создания новых отраслей.

Исходя из данного обстоятельства, не произошло резкого притока инвестиций в экономику Городского округа Верхняя Тура.

Крупные и средние предприятия развивались самостоятельно. 

Поддержка малого предпринимательства ограничивается предоставлением земли и помещений для организации бизнеса, консультационной помощью, предоставлением возможности участвовать в областных программах развития малого и среднего предпринимательства.

В силу кризисных явлений 2008-2010 годы наблюдалась нестабильная ситуация на рынке труда.

Проводимые активные мероприятия в рамках государственной программы Свердловской области «Содействие занятости населения Свердловской области до 2020 года» позволили стабилизировать ситуацию на рынке труда.
На основании проведенного анализа можно сделать вывод о том, что фактически за период 2007-2017 годов развитие Городского округа Верхняя Тура осуществлялось по инерционному сценарию.
Решение перечисленных проблем и ограничений возможно в рамках проекта по созданию территории опережающего социально-экономического развития.

Городской округ Верхняя Тура имеет ряд конкурентных экономических, логистических, географических преимущества для создания на его территории ТОР среди которых:

– свободные производственные площади для размещения резидентов с наличием необходимой инфраструктуры;

– наличие не вовлеченных в бизнес оборот земель промышленности, сельскохозяйственных территорий;

– наличие незадействованных энергетических ресурсов и возможности технического присоединения (энергоснабжение, газоснабжение, водоснабжение);

– высокий уровень квалификации кадров в основных отраслях промышленности. Городской округ Верхняя Тура промышленный город, обладающий квалифицированными кадрами для промышленных производств. В связи с сокращениями рабочих мест, в том числе на градообразующем предприятии, квалифицированные кадры были вынуждены найти работу в других муниципальных образованиях и сменить место жительства или войти в состав мерцающей трудовой миграции, которая по оценке составляет не менее 150 человек. В случае создания рабочих мест, появления вакансий специалисты готовы вернуться и осуществлять трудовую деятельность на территории Городского округа Верхняя Тура;
– на территории Городского округа Верхняя Тура имеется государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Свердловской области «Верхнетуринский механический техникум», которое готовит молодых специалистов в соответствии с запросами работодателей; 
– удобное логистическое и географическое положение, близость к логистическим центрам. Расстояние до областного центра г. Екатеринбург –187 км; 
– развитая транспортная инфраструктура внутри Городского округа Верхняя Тура;
– достаточно низкая и доступная стоимость жилья, как покупки, так и аренды;
– на территории Городского округа Верхняя Тура действует отделение Сбербанка РФ, социальная сторона представлена учреждениями культуры: городской центр культуры и досуга, кинотеатр, библиотека; имеются учреждения дополнительного образования. 

Возможность присвоения Городскому округу Верхняя Тура статуса Территории опережающего социально-экономического развития позволит получить синергетический эффект, создать новые рабочие места, сохранить и развить человеческий потенциал, развить экономику, малый и средний бизнес, создать комфортную среду для проживания.

Экспертный анализ существующего производственного, научного и кадрового потенциала территории Городского округа Верхняя Тура за период 2013−2017 годы, а также предварительный анализ потенциальных резидентов ТОР показывает, что создаваемая территория опережающего социально экономического развития может быть привлекательна для создания и развития промышленных предприятий, производства строительных материалов, растениеводства, сельского хозяйства, производства пищевых продуктов, металлургии,  производства готовых изделий и оборудования.

Для ускорения темпов социально-экономического развития Городского округа Верхняя Тура предлагаются следующие виды экономической деятельности, при осуществлении которых действует особый правовой режим осуществления предпринимательской деятельности, при реализации резидентами инвестиционных проектов:

1. Растениеводство и животноводство, охота и предоставление соответствующих услуг в этих областях (класс ОКВЭД 01)

В Городском округе Верхняя Тура имеются предпосылки и условия для создания и развития данного вида деятельности:
– земельные ресурсы, пригодные для размещения сельскохозяйственных предприятий, общая площадь не вовлеченных земель сельскохозяйственного назначения составляет согласно Генеральному плану 1992,6 га, из них предоставлено в пользование всего 268,75 га;
– наличие свободных энергетических ресурсов, так в непосредственной близости от земель сельского хозяйства проходит магистральный газопровод и линия ЛЭП, что делает данные земли инвестиционно привлекательными для размещения сельхозпроизводства закрытого и открытого грунта;
– наличие большого рынка сбыта сельскохозяйственной продукции с минимальным логистическим плечом, для близлежащих городов: Кушва, Красноуральск, Нижняя Тура, Нижний Тагил;
– текущее потребление сельскохозяйственной продукции на территории Городского округа Верхняя Тура удовлетворяется преимущественно за счет ввоза продукции из других регионов, а также импортной продукции.

Реализация инвестиционных проектов в отрасли сельского хозяйства позволит:
– обеспечить население продовольственными товарами собственного производства;
– снизить себестоимость производства сельскохозяйственной продукции, тем самым повысив ее доступность для местного потребителя;
– сократить долю импорта и сформировать экспорт продукции в другие регионы;
– создать дополнительные рабочие места, снизив при этом уровень ежедневной маятниковой миграции трудоспособного населения.


2. Лесоводство и лесозаготовки (класс ОКВЭД 02)


Три предприятия лесопромышленного комплекса (общество с ограниченной ответственностью «Меридиан» (далее – ООО «Меридиан»), общество с ограниченной ответственностью «ТУРА-ЛЕС» (далее – ООО «ТУРА-​ЛЕС»), общество с ограниченной ответственностью «Лес-Трейд» (далее – ООО «Лес-Трейд»), расположенные на территории Городского округа Верхняя Тура, занимаются заготовкой древесины, помимо производства древесины, в результате деятельности лесоводства производятся продукты, которые подвергаются небольшой обработке, такие как дрова, древесный уголь и круглые лесоматериалы, используемые в необработанной форме, посадкой саженцев, прореживание и охраной лесов и лесосек.


Для потенциальных резидентов на территории имеется большой потенциал для развития этого вида деятельности:
– наличие земельных участков для возможного размещения производства; 
– наличие рынка сбыта продукции с минимальным логистическим плечом, а также в другие субъекты Российской Федерации.
3. Рыболовство и рыбоводство (класс ОКВЭД 03)

В Городском округе Верхняя Тура имеются предпосылки и условия для создания и развития данного вида деятельности:
– на территории расположено Верхне-Туринское водохранилище (площадь зеркала Верхне-Туринского водохранилища при НПУ – 4,55 кв. км), пригодное для садкового выращивания рыбы;
– наличие свободных энергетических ресурсов;
– наличие земельных участков для возможного размещения искусственных бассейнов для выращивания рыбы;
– наличие рынка сбыта продукции с минимальным логистическим плечом;

Реализация инвестиционных проектов в отрасли рыболовства и рыбоводства позволит:
– обеспечить население продовольственными товарами собственного производства;
– снизить себестоимость производства сельскохозяйственной продукции, тем самым повысив ее доступность для местного потребителя;
– сократить долю импорта и сформировать экспорт продукции в другие регионы;
– создать дополнительные рабочие места, снизив при этом уровень ежедневной маятниковой миграции трудоспособного населения.

4. Производство пищевых продуктов (класс ОКВЭД 10)
Крупное производство пищевых продуктов в Городском округе Верхняя Тура отсутствует, на территории действуют субъекты МСП специализирующиеся в основном на выпуске хлебобулочных изделий. Основной предпосылкой развития данного вида деятельности является большая доля импортной продукции, а также продукция других регионов в торговых сетях Городского округа Верхняя Тура и Свердловской области. Продукция местных производителей в торговых сетях Городского округа Верхняя Тура представлена слабо, доля составляет менее 5%.

Потенциал развития производства пищевых продуктов на территории Городского округа Верхняя Тура определен в первую очередь:
– наличием большого рынка сбыта продукции с минимальным логистическим плечом; 
– наличие земельных участков для возможного размещения производств пищевых продуктов;
– наличием свободных энергетических ресурсов;
– проводимой государственной политикой в области импортозамещения продуктов питания.

5. Обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения (класс ОКВЭД 16)


На территории Городского округа Верхняя Тура имеется большой потенциал для развития этого вида деятельности. Два предприятия лесопромышленного комплекса (ООО «Меридиан», ООО «ТУРА-ЛЕС») занимаются производством изделий из дерева, таких как пиломатериалы, фанера, шпон.


В настоящий момент потенциальными резидентами являются:

– инвестор ООО «ТУРА-ЛЕС» с инвестиционным проектом «Организация производства обрезных хвойных пиломатериалов»;

– инвестор общество с ограниченной ответственностью «Синергия» (далее – ООО «Синергия») с инвестиционным проектом «Организация производства фанеры».

6. Производство кокса и нефтепродуктов (класс ОКВЭД 19) 


Потенциальный резидент ООО «Синергия» с инвестиционным проектом «Создание современного высокотехнологичного экологического комплекса по утилизации и переработке древесных отходов от деревообрабатывающего производства с выработкой тепловой и электрической энергии». Целью инвестиционного проекта является предотвращение загрязнения окружающей среды, снижение экологической нагрузки, путем утилизации и переработки древесных отходов с конверсией древесных отходов в газообразное и жидкое топливо.

7. Производство химических веществ и химических продуктов (класс ОКВЭД 20) 


Потенциальный резидент ООО «Синергия» с инвестиционным проектом «Создание современного высокотехнологичного экологического комплекса по утилизации и переработке древесных отходов от деревообрабатывающего производства с выработкой тепловой и электрической энергии». Целью инвестиционного проекта является предотвращение загрязнения окружающей среды, снижение экологической нагрузки, путем утилизации и переработки древесных отходов с конверсией древесных отходов в газообразное и жидкое топливо.

8. Производство металлургическое (класс ОКВЭД 24)

Предприятия, специализирующиеся на металлургическом производстве отсутствуют на территории Городского округа Верхняя Тура. Металлургические процессы присутствуют при производстве заготовок на АО «Верхнетуринский машиностроительный завод».
Потенциал металлургического производства на территории Городского округа Верхняя Тура обусловлен: 
– наличием автомобильного и железнодорожного сообщения для транспортировки сырья и готовой продукции;

− наличием земельных участков и инженерной инфраструктуры для возможного размещения производства;

− наличием кадрового потенциала.

Данный вид деятельности является приоритетным и востребованным, особенно учитывая металлургические традиции и производственную базу Урала.

9. Производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования (класс ОКВЭД 25) 

Предприятие, специализирующееся на производстве готовых металлических изделий АО «Верхнетуринский машиностроительный завод». 
Потенциал производства готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования обусловлен: 

− наличием автомобильного и железнодорожного сообщения для транспортировки сырья и готовой продукции;

− наличием земельных участков и инженерной инфраструктуры для возможного размещения производств;

− наличием кадрового потенциала;

− наличием рынка сбыта среди промышленных и строительных предприятий Урала.

10. Производство электрического оборудования (класс ОКВЭД 27)

На территории Городского округа Верхняя Тура АО «Верхнетуринский машиностроительный завод» специализируется на выпуске вакуумных выключателей.
Потенциал производства прочих готовых изделий обусловлен: 

− удобным логистическим расположением Городского округа Верхняя Тура;

− наличием земельных участков – инвестиционных площадок для возможного размещения производства;

− наличием кадрового потенциала;

− наличием и близостью потребителей – предприятий промышленности Свердловской области и Российской Федерации;

Учитывая промышленную направленность Городского округа Верхняя Тура, данный вид деятельности позволит привлечь на территорию города потенциального инвестора, будет способствовать созданию рабочих мест и социально-экономическому развитию.

11. Производство мебели (класс ОКВЭД 31)

На территории Городского округа Верхняя Тура отсутствуют крупные предприятия, специализирующиеся на производстве мебели, за исключением субъектов малого предпринимательства. 

Потенциал производства мебели обусловлен: 

− наличием сырья;

− наличием автомобильного и железнодорожного сообщения для транспортировки сырья и готовой продукции;

− наличием земельных участков – инвестиционных площадок для возможного размещения производства и инженерной инфраструктуры;

− наличием кадрового потенциала;

− наличием рынков сбыта – населения, предприятий бюджетной сферы, промышленных предприятий. 
В настоящий момент потенциальным резидентом является инвестор ООО «Синергия» с инвестиционным проектом «Создание современного высокотехнологичного экологического комплекса по утилизации и переработке древесных отходов от деревообрабатывающего производства с выработкой тепловой и электрической энергии».
Учитывая промышленную направленность Городского округа Верхняя Тура, данный вид деятельности будет способствовать созданию рабочих мест и социально-экономическому развитию.

12. Производство прочих готовых изделий (класс ОКВЭД 32)

На территории Городского округа Верхняя Тура отсутствуют средние и крупные предприятия, специализирующиеся на производстве прочих готовых изделий.
Потенциал производства прочих готовых изделий обусловлен: 

− наличием автомобильного и железнодорожного сообщения для транспортировки сырья и готовой продукции;

− наличием земельных участков – инвестиционных площадок для возможного размещения производства;

− наличием кадрового потенциала;

− наличием рынков сбыта − предприятий промышленности Свердловской области и Российской Федерации;

Учитывая промышленную направленность Городского округа Верхняя Тура данный вид деятельности позволит привлечь на территорию города потенциального инвестора, будет способствовать созданию рабочих мест и социально-экономическому развитию.

13. Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха (класс ОКВЭД 35)

На территории Городского округа Верхняя Тура находится Верхнетуринский район электрических сетей производственного отделения «Нижнетагильские электрические сети» ОАО «МРСК Урала», территорией обслуживания которого являются Городской округ Верхняя Тура и Кушвинский городской округ.

Также в настоящий момент потенциальным резидентом является инвестор ООО «Синергия» с инвестиционным проектом «Создание современного высокотехнологичного экологического комплекса по утилизации и переработке древесных отходов от деревообрабатывающего производства с выработкой тепловой и электрической энергии». В результате реализации проекта предусматривается получение высоколиквидного энергетического ресурса (синтез-газа) из возобновляемых источников энергии с применением экологически чистого, технологически законченного производства, использующего в качестве исходного сырья отходы деревообрабатывающего производства.

Учитывая промышленную направленность Городского округа Верхняя Тура данный вид  деятельности будет способствовать созданию рабочих мест и социально-экономическому развитию.

14. Сбор, обработка и утилизация отходов; обработка вторичного сырья (класс ОКВЭД 38)

Потенциальный резидент ООО «Синергия» с инвестиционным проектом «Создание современного высокотехнологичного экологического комплекса по утилизации и переработке древесных отходов от деревообрабатывающего производства с выработкой тепловой и электрической энергии».
Целью инвестиционного проекта является в том числе, предотвращение загрязнения окружающей среды, снижение экологической нагрузки, путем утилизации и переработки древесных отходов с конверсией древесных отходов в газообразное и жидкое топливо.

15. Торговля оптовая, кроме оптовой торговли автотранспортными средствами и мотоциклами (класс ОКВЭД 46)

Предприятия оптовой торговли на территории Городского округа Верхняя Тура отсутствуют. 

Потенциальный резидент ООО «Синергия» с инвестиционным проектом «Создание современного высокотехнологичного экологического комплекса по утилизации и переработке древесных отходов от деревообрабатывающего производства с выработкой тепловой и электрической энергии».
Побочными продуктами при реализации технологии газификации древесных отходов являются получение моторного (печного) топлива, а также получение минеральных удобрений. Минеральные удобрения реализуются как агропромышленным предприятиям, так и населению.

Таким образом, предлагаемые виды экономической деятельности, при осуществлении которых будет действовать особый правовой режим осуществления предпринимательской деятельности, при реализации резидентами инвестиционных проектов являются обоснованными, востребованными инвесторами и в большей части подтверждены заключенными соглашениями о намерениях с Правительством Свердловской области. 

Потенциальные резиденты ТОСЭР:

1. Инвестиционный проект «Создание производства по комплексной переработке древесины с собственным циклом лесозаготовки».
Инвестор: ООО «ТУРА-ЛЕС».
Кадровые ресурсы – обеспечено за счет кадрового потенциала.

Земельные ресурсы – обеспечено.
Обеспеченность помещениями – новое строительство.
Транспортная инфраструктура – новое строительство.

Обеспеченность ресурсами – обеспечено.

Коммунальная инфраструктура – обеспечено.
Социальная инфраструктура для работников организации – обеспечено объектами социальной инфраструктуры Городского округа Верхняя Тура.

Финансовые ресурсы – собственные и заемные средства.

Инфраструктурные и иные ограничения отсутствуют. Существенным условием реализации данного проекта является надежное сырьевое обеспечение.

2. Инвестиционный проект: «Организация производства фанеры».

Инвестор: ООО «Синергия».

Кадровые ресурсы – обеспечено за счет кадрового потенциала.

Земельные ресурсы – подана заявка в Министерство инвестиций и развития Свердловской области в целях получения земельного участка с кадастровым номером 6:53:0102001:1234 без проведения торгов.
Обеспеченность помещениями – новое строительство.
Транспортная инфраструктура – новое строительство.

Обеспеченность ресурсами – обеспечено за счет резерва лесосеки.

Коммунальная инфраструктура – обеспечено.
Социальная инфраструктура для работников организации – обеспечено объектами социальной инфраструктуры городского округа Верхняя Тура.

Финансовые ресурсы – собственные и заемные средства.

Инфраструктурные и иные ограничения отсутствуют. Существенным условием реализации данного проекта является надежное сырьевое обеспечение.

3. Инвестиционный проект «Создание современного высокотехнологичного экологического комплекса по утилизации и переработке древесных отходов от деревообрабатывающего производства с выработкой тепловой и электрической энергии».

Инвестор: ООО «Синергия».

Кадровые ресурсы – обеспечено за счет кадрового потенциала.

Земельные ресурсы – подана заявка в Министерство инвестиций и развития Свердловской области в целях получения земельного участка с кадастровым номером 6:53:0102001:1234 без проведения торгов.
Обеспеченность помещениями – новое строительство.
Транспортная инфраструктура – новое строительство.

Обеспеченность ресурсами – обеспечено.

Коммунальная инфраструктура – обеспечено.
Социальная инфраструктура для работников организации – обеспечено объектами социальной инфраструктуры городского округа Верхняя Тура.

Финансовые ресурсы – собственные и заемные средства.

Инфраструктурные и иные ограничения отсутствуют.

Таким образом, все потенциальные резиденты ТОСЭР в рамках заключенных соглашений обеспечены кадровыми, сырьевыми ресурсами, социальной инфраструктурой, обеспеченность земельными участками коммунальной и транспортной инфраструктурой также имеет высокий уровень, существенные инфраструктурные ограничения отсутствуют. Потенциал обеспеченности ресурсами также распространяется на инвестиционные проекты, появление которых прогнозируется после присвоения статуса ТОСЭР.


Всего на реализацию инвестиционных проектов запланировано 7260,0 млн. рублей.
2.6 Внутренние факторы
2.6.1. Географическое положение
Городской округ Верхняя Тура расположен в верховьях реки Туры (бассейн р. Оби), в 50 км к северу от г. Нижний Тагил,  в 187 км к северу от г. Екатеринбурга на железнодорожной ветке Серов – Екатеринбург – железнодорожная станция «Верхняя», в 294 км от г. Пермь. В двух километрах от города проходит трасса регионального значения Екатеринбург – Серов.

Городской округ Верхняя Тура граничит с территориями муниципальных образований: г. Кушва с юга и запада; г. Красноуральск – с востока; г. Нижняя Тура – с севера; г. Лесной – с северо-запада.
Вывод: Географическое расположение Городского округа Верхняя Тура является его преимуществом. 

Наличие транспортных автомагистралей, близость к федеральной трассе Пермь-Екатеринбург Р352, трассе регионального значения Р242 Серов-Екатеринбург, хорошее сообщение с региональным центром. Возможное взаимодействие с ХМАО, ЯНАО, Тюменской областью, Пермским краем.

Эти факторы дают возможность кластерного развития совместно с другими муниципальными образованиями по промышленному и туристическому направлению.

2.6.2. Климат
Городской округ Верхняя Тура имеет уникальное природно-географическое положение, располагаясь на восточных предгорьях Уральского хребта, вблизи географической границы Европы и Азии. На две части город делит река Тура и Верхнетуринское водохранилище (плотина возведена в 1737 году).


Общая площадь города 15 квадратных километров. Городской округ Верхняя Тура на две части делят река Тура и Верхнетуринское водохранилище (плотина возведена в 1737 году, последняя реконструкция проведена в период с 1955 по 1963 год). Зелёная и лесопарковая зона вокруг города в 25 тысяч гектар находится в ведение Кушвинского лесхоза и под контролем Верхнетуринского лесничества. 


Климат района – континентальный. Лето прохладное, зима морозная с обилием снега. 


Среднегодовая температура воздуха за многолетний период составляет 0˚С. Средняя температура самого холодного месяца – минус 17,2˚С, а самого теплого – плюс 16,0˚С. Среднегодовое количество осадков составляет 508 мм. Глубина промерзания грунта 90-160 см. 


Скорость ветра (И), вероятность повторения которой в течение года составляет 5 %, равна 7 м/с.


Территория Городского округа Верхняя Тура расположена в пределах вулканических образований верхнего селура – нижнего девона, представленных порфиритами и их туфами. С поверхности коренные породы перекрыты демовиально-элювиальными песчано-глинистыми отложениями мощностью от 2 до 10 метров. Городской округ Верхняя Тура расположен в Средне Уральской области повышенной сейсмичности.


Подземные воды развиты в трещинной зоне выветривания коренных пород с глубиной залегания от первых метров в долинах рек до 15-20 метров и более на приводораздельных участках. Обводненность вулканогенных образований невысокая, дебиты скважин 0,3-0,5 л/с.


На территории Городского округа Верхняя Тура существует Сопочное месторождение подземных вод (2 тыс. куб. м/сут), имеются запасы медно-колчедановой руды (с содержанием руды – 970 тыс. тонн, меди – 13,2 тыс. тонн, бурого железняка – 140 тыс. тонн, пиритной «сыпучки» – 30 тыс. тонн, золота – 0,00252 тыс. тонн, серебра – 0,012998 тыс. тонн) и диоритов (38 889 тыс. куб. м). 


По территории Городского округа Верхняя Тура протекает река Малая Именная с балансовыми запасами россыпного золота (величина не разведана).

Вывод: В целом имеющиеся на территории Городского округа Верхняя Тура ресурсы можно считать благоприятными для дальнейшего развития производственных сил.

2.6.3. Демографический потенциал
Основным стратегическим ресурсом городского округа Верхняя Тура является человеческий потенциал. 

Численность населения городского округа Верхняя Тура уменьшилась на 2327 человек по сравнению с 2000 годом и составила на 01.01.2018 – 9102 человек (рисунок 6).

Рисунок 6. Численность населения на 01 января
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На территории сохраняется стойкая тенденция сокращения численности постоянного населения Городского округа Верхняя Тура. Основными причинами являются ежегодная естественная убыль населения (высокая смертность населения) (рисунок 7), миграционная убыль населения за пределы Городского округа Верхняя Тура, из Городского округа Верхняя Тура уезжают преимущественно жители молодого (фертильного) возраста (рисунок 8). 

Рисунок 7. Естественная убыль населения на 01 января
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Рисунок 8. Миграционная убыль на 01 января
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Одной из основных тенденций последних лет является увеличение численности населения старше трудоспособного возраста. Если в 2011 году доля лиц данной категории составляла 26,6 % в общей численности населения Городского округа Верхняя Тура, то в 2016 году уже 29,3 %. (рисунок 9).
Рисунок 9. Трудоспособное население на 01 января
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Тенденции, характеризующие рынок труда и занятости населения на территории Городского округа Верхняя Тура за период 2000-2017 годы:

– формирование неблагоприятной возрастной структуры – увеличение доли населения старшего трудоспособного возраста и увеличение доли населения моложе трудоспособного возраста, при этом наблюдается снижение доли населения трудоспособного возраста

– снижение уровня официально регистрируемой безработицы до 1,19 % (рисунок 10) в 2017 году как результат совместной работы администрации Городского округа Верхняя Тура и ГКУ СЗН СО «Кушвинский центр занятости».

Рисунок 10. Уровень регистрируемой безработицы, %
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Вывод: необходима разработка механизма привлечения внешних ресурсов для создания благоприятного инвестиционного климата, развития реального сектора экономики, создания новых рабочих мест с достойной заработной платой. Особое внимание необходимо уделить разработке молодежной политики для решения проблемы снижения численности населения в трудоспособном возрасте за счет снижения оттока молодежи.

2.6.4. Здравоохранение
Показатели, характеризующие сферу здравоохранения за период
2010-2017 годы представлены в Приложении № 2 к Разделу 2.

Приложение № 2 к Разделу 2

Показатели, характеризующие сферу здравоохранения за период 2010-2017 годы
Таблица № 1. Значения показателей, характеризующих сферу здравоохранения
	Показатель 
	Ед.

измерения
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	
	
	факт
	факт
	факт
	факт
	факт
	факт
	факт
	факт

	Численность населения на 1 января текущего года
	тыс. чел.
	9502
	9466
	9273
	9201
	9258
	9236
	9220
	9102

	Численность населения старше трудоспособного возраста на 1 января текущего года
	тыс. чел.
	1870
	1820
	2470
	2310
	2460
	2620
	2700
	2620

	Число лечебно-профилактических учреждений здравоохранения
	 
	
	
	
	
	
	
	
	

	больничные организации, всего
	единиц 
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	из них, муниципальные
	единиц 
	1
	1
	
	
	
	
	
	

	из них, самостоятельные 
	единиц 
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	из них, муниципальные
	единиц 
	
	
	
	
	
	
	
	

	амбулаторно-поликлинические организации
	единиц 
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	из них, самостоятельные 
	единиц 
	
	
	
	
	
	
	
	

	из них, муниципальные
	единиц 
	
	
	
	
	
	
	
	

	детские поликлиники, отделения (кабинеты)
	единиц 
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	бригады скорой помощи
	единиц 
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Коечный фонд,
	коек
	69
	45
	45
	45
	45
	45
	45
	45

	Обеспеченность врачами
	человек
	19
	21
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	Обеспеченность средним медицинским персоналом
	чел
	88
	89
	85
	84
	84
	84
	84
	84

	Общая заболеваемость, 
	случаев на 1000 населения
	
	
	
	
	
	
	
	

	Охват профилактическими осмотрами работников, занятых на вредных условиях труда
	человек
	670
	520
	730
	763
	705
	800
	390
	325

	Охват диспасеризацией населения
	%
	98,4
	82,2
	94,6
	99
	91,7
	100
	80
	66,7

	Охват населения рентгенофлюорографическим методом обследования на туберкулез 
	%
	63
	62
	55
	60
	62
	60
	70
	72

	Коэффициент рождаемости
	родившихся
на 1000 населения
	12,78
	13,42
	14,5
	13,9
	14,3
	12,9
	12,9
	10,43

	Коэффициент общей смертности
	умерших
на 1000 населения
	18,101
	17,85
	17,58
	17,38
	18,14
	18
	15,7
	16,26

	Коэффициент младенческой смертности
	на 1000 новорожденных
	7,8
	7,8
	14,7
	7,8
	21,9
	8,3
	0
	10,5

	Коэффициент материнская смертность
	на 1000 живорожденных
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Коэффициент смертности в трудоспособном возрасте
	на 1000 трудоспособного населения
	7,02
	8,25
	7,07
	6,19
	8,6
	6,1
	8,3
	6,6

	Коэффициент смертности от болезней системы кровообращения
	случаев на 1000 населения
	10,35
	12,36
	10,04
	10,05
	6,58
	8,94
	7,25
	8,49

	Коэффициент смертности от новообразований (в том числе злокачественных)
	случаев на 1000 населения
	1,68
	2,32
	1,79
	2,77
	1,77
	2,04
	0,97
	1,63

	Коэффициент смертности от дорожно-транспортных происшествий
	случаев на 1000 населения
	0
	0
	0,211
	0,213
	0,208
	0
	0
	0,218


Основные тенденции, сложившиеся за период 2010-2017 годы в сфере здравоохранения:

– передача с 2012 года в соответствии с действующим законодательством полномочий в сфере здравоохранения и расходных обязательств от органов местного самоуправления на региональный уровень;
– прослеживается проблема в укомплектованности врачами и высокий удельный вес лиц пенсионного возраста среди врачей и средних медицинских работников;
– отсутствуют механизмы по закреплению врачей и медицинского персонала;
– недостаточные меры по привлечению врачей и медицинских работников на территорию Городского округа Верхняя Тура;

– наблюдается высокий показатель общей заболеваемости.
Вывод:

– необходимо проведение активной политики администрацией Городского округа Верхняя Тура по лоббированию интересов населения на региональном уровне по увеличению количества и улучшению качества оказываемых услуг в сфере здравоохранения; 

– необходимо продолжить работу по реализации на муниципальном уровне мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни у населения, профилактике инфекционных заболеваний, своевременной вакцинации населения, по противодействию распространению ВИЧ-инфекции.

2.6.5. Образование
Показатели, характеризующие сферу образования Городского округа Верхняя Тура за период 2010-2017 годы представлены в Приложении № 3 к Разделу 2.

Приложение № 3 к Разделу 2

Сводная информация и показатели, характеризующие сферу образования

за период 2010-2017 годы
	Показатели
	Ед. измерения
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет
	процент
	
	
	87.5
	82.6
	81.2
	81.1
	82.2
	81.7

	Число организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	единица
	
	
	
	
	6
	6
	6
	6

	Дошкольные образовательные организации
	единица
	5
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6

	Число мест в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми
	единица
	521
	630
	620
	630
	630
	677
	676
	675

	Численность воспитанников, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	человек
	
	
	
	
	643
	671
	672
	668

	0
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	0

	1
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	62

	2
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	108

	3
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	130

	4
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	122

	5
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	107

	6
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	127

	7 и старше
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	12

	Дошкольные образовательные организации
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	человек
	583
	595
	667
	649
	643
	671
	672
	668

	Численность детей, состоящих на учете для определения в дошкольные учреждения, на конец отчетного года
	человек
	285
	125
	168
	193
	204
	
	
	

	Число общеобразовательных организаций на начало учебного года
	единица
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Численность обучающихся общеобразовательных организаций с учетом структурных подразделений (филиалов)
	человек
	939
	977
	1000
	1058
	1003
	1120
	1140
	1151

	Число вечерних (сменных) общеобразовательных организаций
	единица
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	

	Численность обучающихся вечерних (сменных) общеобразовательных организаций с учетом структурных подразделений (филиалов)
	человек
	57
	51
	60
	73
	
	
	
	

	Численность педагогических работников в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	79

	Воспитатели
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	59

	Старшие воспитатели
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	5

	Музыкальные руководители
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	7

	Инструкторы по физической культуре
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	4

	Учителя логопеды
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	2

	Учителя дефектологи
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	0

	Педагоги-психологи
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	2

	Социальные педагоги
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	0

	Педагоги-организаторы
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	0

	Педагоги дополнительного образования
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	0

	Другие педагогические работники
	человек
	
	
	
	
	
	
	
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Численность детей в возрасте от 5 до 18 лет в муниципальном образовании
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5-18
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	на 1 января
	человек
	
	
	
	1356
	1361
	1450
	1468
	1532

	Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях
	человек
	443
	443
	
	
	
	
	
	

	Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в мун. дошкольные обр. учр., в общей численности детей в возрасте 1-6лет
	процент
	38.13
	40
	67
	67
	67
	20
	0
	18.8

	Коэффициент посещаемости муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	процент
	0.7
	0.8
	
	
	
	
	
	

	Количество муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	единица
	5
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6


Система образования Городского округа Верхняя Тура включает в себя учреждения дошкольного, общего, специального (коррекционного), профессионального и дополнительного образования.

На 01.01.2018 структуру муниципальной системы образования Городского округа Верхняя Тура входят 13 образовательных организации, из них 1 учреждение профессионального образования, 5 общеобразовательных организаций, 6 дошкольных образовательных организаций, 1 организация дополнительного образования. 

На 01.09.2017 в общеобразовательных организациях обучалось 1120 школьника, 2660 детей посещают дошкольные образовательные организации, 2096 детей пользуются услугами дополнительного образования.

Основные тенденции, сложившиеся в сфере образования на территории Городского округа Верхняя Тура за период 2010-2017 годы:

– успешно реализуются мероприятия по модернизации системы образования. Принятые меры позволили решить с 01.01.2014 года вопрос обеспеченности местами в детских садах всех нуждающихся детей в возрасте от 3 до 7 лет на 100%;
– увеличение физического и морального износа зданий образовательных организаций в связи с длительным сроком эксплуатации и не проведением капитального ремонта, несоответствие части из них современным требованиям обучения;

– расширяется спектр и доступность дополнительных образовательных услуг;

– в образовательных учреждениях проводится реализация федеральных образовательных стандартов. Доля обучающихся освоивших образовательные программы среднего общего образования, доведена до 100%;

– рост заработной платы педагогических работников в соответствии с «Дорожной картой», согласно Указам Президента Российской Федерации делает профессию очень привлекательной;
– растет удовлетворенность населения Городского округа Верхняя Тура качеством дошкольного и общего среднего образования детей.

Вывод:

– в качестве приоритета создания благоприятной и комфортной среды проживания для населения Городского округа Верхняя Тура необходимо не только поддерживать на текущем высоком уровне, но и продолжать реализацию мероприятий, направленных на развитие системы дошкольного и общего среднего образования на территории Городского округа Верхняя Тура;
– особое внимание необходимо уделять проведению мероприятий по обеспечению содержания зданий и сооружений, проведению капитальных и текущих ремонтов, обустройство прилегающих территорий муниципальных образовательных учреждений в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов;
– необходимо дальнейшее расширение спектра дополнительных образовательных услуг, внедрения методик ранней профориентации школьников, дистанционного обучения;
– необходимо продолжить проведение работы по обустройству образовательных учреждений с целью обеспечения их доступности для детей с ограниченными возможностями;
– необходимо разработать мероприятия по привлечению на работу молодых специалистов, созданию условий для работы узких специалистов, меры мотивации для повышения уровня квалификации кадров.

2.6.6. Молодежная политика
Показатели, характеризующие сферу образования Городского округа Верхняя Тура за период 2010-2016 годы, представлены в Приложении № 4 к Разделу 2.
Приложение № 4 к Разделу 2

	Сводная информация  и показатели, характеризующие сферу молодежной политики за период 2010-2016 годы
Таблица № 1. Значения показателей, характеризующих сферу молодежной политики
Показатель 

Ед.
изме​рения

2010 год

2011 год

2012 год

2013 год

2014 год

2015 год

2016 год

факт

факт

факт

факт

факт

факт

факт

Количество учреждений по работе с молодежью

единиц

1

1

1

1

1

1

1

Число активов молодежи

единиц

0

0

0

0

0

0

0

Доля молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет, регулярно участвующих в деятельности общественных объединений, различных форм общественного самоуправления

%

1,4

1,4

1,7

1,7

1,7

1,7

1,8

Доля  молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию

%

х

х

х

х

х

15

15




Население Городского округа Верхняя Тура по состоянию на 01.01.2017 составляет 9102 человека, из них 1970 молодых, т.е. 21,64 % всего населения Городского округа Верхняя Тура. Молодежь является самой активной, жизнерадостной, идейной частью населения в обществе. Предъявляя обществу свои потребности, она взамен всегда готова поделиться своей физической и духовной энергией, предложить свою помощь, активно продвигая общество и выступая весомым фактором изменений в обществе. Поэтому очень важно поддерживать связь общества с молодежью, помогая ей и направляя ее.

В рамках реализации Стратегии развития Городского округа Верхняя Тура до 2020 года приняты меры по созданию условий для социализации и участия молодежи в социально-экономическом развитии Городского округа Верхняя Тура, обеспечения поддержки и максимального использования потенциала социально активных, талантливых молодых граждан, несмотря на это сохраняется ряд проблем:
– невысокий уровень социальной активности молодежи;

– миграция молодых граждан из города Верхняя Тура в связи с невозможностью самореализации в профессиональной сфере;

– невысокий уровень трудоустраиваемых молодых граждан.

Вывод:

– приоритетом должна стать разработка и реализация молодежной политики, направленной на формирование патриотического воспитания молодого поколения, их социальной адаптации и вовлечения в общественную деятельность;
– привлечение частных инвестиций в реализацию проектов, направленных на развитие и поддержку молодежи;
– необходимо активное участие в региональных и федеральных проектах по поддержке молодежи;
– необходимо уделить особое внимание работе по формированию гражданской позиции молодежи, участию ее в общественных объединениях; 

– проводить профориентационную работу со школьниками Городского округа Верхняя Тура в соответствии с кадровыми потребностями территории и во взаимосвязи с учреждениями профессионального образования.

2.6.7. Культура
Показатели, характеризующие сферу культуры Городского округа Верхняя Тура, за период 2010-2017 годы представлены в Приложении № 5 к Разделу 2.
Приложение № 5 к Разделу 2
Сводная информация и показатели, характеризующие сферу развития культуры, за 2010-2017 годы
	Показатели
	Ед. измерения
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Число учреждений культурно-досугового типа
	единица
	1
	1
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	Численность работников учреждений культурно-досугового типа с учетом структурных подразделений (филиалов), всего
	человек
	28
	25
	43
	43
	41
	40
	37
	37

	Численность специалистов культурно-досуговой деятельности в учреждениях культурно-досугового типа с учетом структурных подразделений (филиалов), человек
	человек
	11
	9
	12
	12
	12
	12
	12
	12

	Число общедоступных библиотек
	единица
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Численность работников библиотек, с учетом структурных подразделений (филиалов) всего
	человек
	16
	15
	14
	14
	11
	11
	11
	11

	Число детских музыкальных, художественных, хореографических школ и школ искусств, единиц
	единица
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Численность работников детских музыкальных, художественных, хореографических школ и школ искусств с учетом структурных подразделений (филиалов), всего
	человек
	33
	33
	25
	25
	23
	23
	24
	27

	Численность преподавателей детских музыкальных, художественных, хореографических школ и школ искусств с учетом структурных подразделений (филиалов)
	человек
	15
	15
	13
	13
	14
	14
	15
	18

	Число кинотеатров и киноустановок, единица
	единица
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Численность работников кинотеатров и киноустановок, человек
	человек
	16
	16
	16
	16
	16
	16
	16
	16


Сохранение общегородских традиций, приобщение населения всех возрастов к знаниям культуры и художественным ценностям, развитие социально-культурного потенциала остается основным приоритетом в области культуры Городского округа Верхняя Тура.

В систему управления развитием культуры на территории Городского округа Верхняя Тура входят Городской центр культуры и досуга, Библиотека им. Павленкова.
Обеспечен доступ библиотек к сети «Интернет» на 100 %.

Развитие культуры и дополнительного художественного образования в Городском округе Верхняя Тура осуществляется в соответствии с ежегодным перспективным планированием деятельности вышеназванных учреждений. Также ежегодно разрабатываются и утверждаются рабочие учебные планы образовательных программ дополнительного образования детей в области начального художественного образования.

Вывод:

– для организации достаточного уровня услуг в сфере культуры необходимо проведение работ по строительству Городского центра культуры и досуга и по переоснащению материально-технической базы учреждений культуры. Разработан инвестиционный проект: «Строительство центра культуры и искусств в Городском округе Верхняя Тура Свердловской области» (планируемый срок строительства 2020-2021 годы);
– необходимо увеличение финансирования из средств местного бюджета, привлечение бюджетных средств регионального (федерального) уровня;
– Возможно привлечение частных инвестиций в развитие инфраструктуры внутреннего туризма.
2.6.8. Физическая культура и спорт

Показатели, характеризующие сферу развития физической культуры и спорта Городского округа Верхняя Тура, за период 2010-2017 годы представлены в Приложении № 6 к Разделу 2.
Приложение № 6 к Разделу 2
Сводная информация и показатели, характеризующие сферу развития

физической культуры и спорта, за 2010-2017 годы
	Показатели
	Ед. измерения
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Число спортивных сооружений, всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	спортивные сооружения - всего
	единица
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	стадионы с трибунами
	единица
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	

	плоскостные спортивные сооружения
	единица
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	спортивные залы
	единица
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	7

	плавательные бассейны
	единица
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	

	Число муниципальных спортивных сооружений
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	спортивные сооружения - всего
	единица
	9
	9
	9
	9
	9
	9
	9
	9

	стадионы с трибунами
	единица
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	

	плоскостные спортивные сооружения
	единица
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	спортивные залы
	единица
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	плавательные бассейны
	единица
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	

	Число детско-юношеских спортивных школ (включая филиалы)
	единица
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Число самостоятельных детско-юношеских спортивных школ
	единица
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	

	Численность занимающихся в детско-юношеских спортивных школах
	человек
	210
	210
	210
	214
	219
	225
	210
	240


Основные тенденции, сложившиеся в сфере физической культуры и спорта на территории Городского округа Верхняя Тура за период
с 2010-2018 годы:

– низкий уровень финансирования сферы развития физической культуры и спорта. В связи с этим существующая материально-техническая база в настоящее время не в полной мере отвечает задачам обеспечения физкультурно-спортивной отрасли, не может удовлетворять потребности растущего спроса различных категорий населения в занятиях физической культурой и спортом;
– активная работа по пропаганде физической культуры и спорта, сложившиеся традиции проведения спортивно-массовых мероприятий в итоге дают ежегодный рост доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом.
Вывод:

В качестве приоритета в создании комфортной и здоровой среды проживания для населения округа, в том числе молодежи должно быть не только сохранение, но и развитие системы физической культуры и спорта, в том числе на условиях софинансирования из регионального и федерального бюджета.

Для сохранения положительной динамики и устойчивого развития физической культуры и спорта в ближайшие годы также необходимо:
– развивать в городе инфраструктуру сферы физической культуры и спорта; 

– обеспечить строительство и реконструкцию объектов спорта с учетом потребностей лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. Планируется строительство физкультурно-оздоровительного комплекса (2025 год), лыжной базы (2024 год), строительство открытого стадиона по ул. Ленина (2028 год);
– создание условий для самостоятельного занятия физической культурой и спортом жителей Городского округа Верхняя Тура. Строительство Парка Здоровья (2019 год);
– необходимо проведение работ по реконструкции действующих объектов, их переоснащению. Реконструкция спортивной площадки школы № 19;
– привлечение частных инвестиций в строительство спортивных объектов. Участие в проектах инициативного бюджетирования субъектов предпринимательской деятельности и населения;
– с целью привлечения к занятиям физической культурой и спортом наибольшего числа жителей Городского округа Верхняя Тура и увеличения доли населения, систематически занимающихся физической культурой и спортом, необходимо продолжать активную работу по внедрению ВФСК ГТО;
– необходимо развитие системы дополнительного образования в сфере физической культуры и спорта, спортивных секций и команд для детей и взрослых.

2.6.9. Экологическая ситуация
Показатели, характеризующие сферу экологии Городского округа Верхняя Тура, за период 2010-2017 годы представлены в Приложении № 7 к Разделу 2.
Приложение № 7 к Разделу 2

Сводная информация и показатели, характеризующие сферу экологии, за 2010-2017 годы
	Показатели
	Ед. измерения
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Количество объектов, имеющих стационарные источники загрязнения
	единица
	3
	
	
	
	
	4
	4
	4

	Выброшено в атмосферу загрязняющих веществ, отходящих от стационарных источников – всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего (тыс. тонн с тремя знаками после запятой)
	-
	0.257
	
	
	
	
	0.262
	0.577
	0.491

	Твердые вещества (тыс. тонн с тремя знаками после запятой)
	-
	
	
	
	
	
	0.022
	0.044
	0.035

	Газообразные и жидкие вещества (тыс. тонн с тремя знаками после запятой)
	-
	
	
	
	
	
	0.239
	0.533
	0.456

	Диоксид серы (тыс. тонн с тремя знаками после запятой)
	-
	
	
	
	
	
	0.005
	0.005
	0.005

	Оксид углерода (тыс. тонн с тремя знаками после запятой)
	-
	
	
	
	
	
	0.168
	0.212
	0.211

	Оксиды азота (в пересчете на NO2) (тыс. тонн с тремя знаками после запятой)
	-
	
	
	
	
	
	0.043
	0.044
	0.043

	Углеводороды (тыс. тонн с тремя знаками после запятой)
	-
	
	
	
	
	
	0.021
	0.023
	0.191

	Летучие органические соединения (ЛОС) (тонн)
	-
	
	
	
	
	
	1.148
	1.542
	2.304

	Прочие газообразные и жидкие вещества (тыс. тонн с тремя знаками после запятой)
	-
	
	
	
	
	
	0.003
	0.246
	0.003

	Количество загрязняющих веществ, отходящих от всех стационарных источников
	тысяча тонн
	
	
	
	
	
	0.262
	0.578
	0.491

	Уловлено и обезврежено загрязняющих веществ - всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уловленные и обезвреженные загрязняющие атмосферу вещества из общего объема поступивших на очистку
	тысяча тонн
	
	
	
	
	
	0.001
	0.001
	0.001

	Уловлено и обезврежено загрязняющих веществ в процентах от общего количества загрязняющих веществ, отходящих от стационарных источников
	процент
	
	
	
	
	
	0.2
	0.1
	0.1


Основным источниками антропогенного воздействия на окружающую среду и определяющими экологическую ситуацию, являются промышленные предприятия, жилищно-коммунальное хозяйство и транспорт. 

При этом основная доля приходится на АО «ВТМЗ», являющимся градообразующим предприятием, лесопромышленные предприятия ООО «Меридиан» и ООО «ТУРА-ЛЕС».

На территории Городского округа Верхняя Тура находится один объект размещения коммунальных отходов (полигон твердых коммунальных отходов). Низкая экологическая культура населения.

Основной вклад в суммарный выброс загрязняющих веществ вносит АО «ВТМЗ», на долю которого приходится 98,1-98,6 % выбросов.

На долю градообразующего предприятия приходится 72,9-86,3 % забора свежей воды и 45-86 % сбросов сточных вод.
Объем забора воды на хозяйственно-питьевые нужды и сброса хозяйственно-бытовых сточных вод относительно стабилен.

Вывод:

– вопросы соблюдения экологического законодательства, сфера обращения с отходами должны стать приоритетными в развитии Городского округа Верхняя Тура, создании экологически чистой и безопасной среды проживания для населения. Развитие системы сбора и утилизации твёрдых коммунальных отходов Городского округа Верхняя Тура планируется осуществлять за счет проектирования и строительства полигона твёрдых коммунальных отходов и модернизации системы по сбору и вывозу твёрдых коммунальных отходов с учётом перспективного поступления ТКО;
– необходима организация работы по привлечению на территорию Городского округа Верхняя Тура субъектов предпринимательской деятельности, занимающихся вторичной переработкой ТКО, создание сети приемных пунктов по приему вторсырья;
– необходима организация селективного сбора и переработки коммунальных отходов;
– необходима организация работы по контролю за соблюдением правил благоустройства и санитарного содержания территорий населенных пунктов;
– необходима организация работы по воспитанию экологической культуры населения. Участие населения города в мероприятиях программы «Родники». Обучению субъектов предпринимательской деятельности вопросам соблюдения экологического законодательства.
2.6.10. Градообразующее предприятие
В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 29.07.2014 № 709 «О критериях отнесения муниципальных образований Российской Федерации к монопрофильным (моногородам) и категориях монопрофильных муниципальных образований Российской Федерации (моногородов) в зависимости от рисков ухудшения их социально-экономического положения», распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.07.2014 № 1398-р «Об утверждении перечня монопрофильных муниципальных образований Российской Федерации (моногородов)» Городскому округу Верхняя Тура присвоен статус моногорода 2 категории. Градообразующим предприятием является АО «ВТМЗ».

АО «ВТМЗ» в 2009 году вошло в состав холдинга НПО «Машиностроитель», ОАО «НПК» Технологии машиностроения» – головная организация ФГУП «НИМИ», г. Москва (генеральный директор ФГУП «НИМИ» Русаков С.Н.).

Предприятие ориентировано на выпуск боеприпасов и в связи с исторически сложившейся спецификой производства и наличием специализированного оборудования занимается их производством 280 лет.

Основная проблема предприятия выражается в полной зависимости отгосударственного оборонного заказа. 
С 2013 года градообразующим предприятием АО «ВТМЗ» реализуются два инвестиционных проекта: 

1. Реконструкция механического цеха для выпуска спецпродукции (сумма проекта – 379,2 млн. рублей);

2. Техническое перевооружение участка штамповки заготовок корпусов специзделий в здании прессового корпуса «А» (сумма проекта 279,84 млн. рублей). 

В связи с недостаточным финансированием, данные проекты находились в «замороженном» состоянии до середины 2017 года, в настоящее время проекты активно реализуются. По состоянию на первое полугодие 2018 года по проекту «Реконструкция механического цеха для выпуска спецпродукции» освоено более 40,2 % инвестиций от общего плана, на сумму 153,3 млн. рублей, по проекту  «Техническое перевооружение участка штамповки заготовок корпусов специзделий в здании прессового корпуса «А» освоено 43,8 % инвестиций, на сумму 122,5 млн. рублей. 

Доля численности работников градообразующей организации в среднесписочной численности работников всех организаций, осуществляющих деятельность на территории моногорода, составляет более 20 % (по состоянию на 01.01.2018 – 21,04 %), уровень регистрируемой безработицы в муниципальном образовании по состоянию на 01.07.2018 составил 1,19 % от экономически активного населения.

В динамике зафиксированы следующие показатели состояния градообразующего предприятия и его доли в социально-экономических показателях моногорода (Приложение № 8 к Разделу 2). 
Приложение № 8 к Разделу 2
Сводная информация о градообразующей организации АО «ВТМЗ»

	Показатели
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Среднесписочная численность АО «ВТМЗ», тыс.чел.
	0,672
	0,683
	0,684
	0,695
	0,705

	Среднесписочная численность работников всех организаций,тыс. чел.
	3,20
	3,20
	3,190
	3,20
	3,35

	Доля работников градообразующего предприятияв среднесписочной численности работников всех организаций, %
	21,0
	21,3
	21,5
	21,7
	21,04

	Объем отгруженных товаров собственного производства, млн. рублей
	717,8
	882,36
	955,11
	961,7
	987,1

	Объем отгруженных товаров собственного производства, АО «ВТМЗ», млн.рублей
	313,7
	411,2
	466,2
	427,5
	434,2

	Доля градообразующего предприятия в объеме отгруженных товаров, выполненных работ и оказанных услуг собственного производства, %
	43,7
	46,6
	48,8
	44,5
	44,0


Как видно из представленных данных на градообразующем предприятии АО «ВТМЗ» наблюдается общая стабильность объемов производства и сбыта основной продукции. Не смотря на то, что текущее финансово-экономическое состояние АО «ВТМЗ» стабильно, сохраняются существенные риски, связанные с полной зависимостью от государственного оборонного заказа.
2.6.11. Развитие малого и среднего предпринимательства

На территории Городского округа Верхняя Тура зарегистрировано число субъектов малого и среднего предпринимательства на 01.01.2018 – 285 единиц, в том числе индивидуальных предпринимателей – 201 единица, что составляет в расчете на 10 тыс. человек населения – 313 единиц. 

Городской округ Верхняя Тура представлен многофункциональной сетью объектов торговли: функционирует 72 объекта розничной торговой сети, в том числе 68 объектов стационарной торговли, 4 нестационарных торговых объекта.

Оборот розничной торговли по данным официальной статистики по итогам 2017 года составил 559 млн. рублей или выше 113,8 % к аналогичному периоду 2016 года, что выше уровня инфляции и говорит о росте покупательской способности. Оборот общественного питания составил 35,37 млн. рублей или 100,1% к аналогичному периоду 2016 года. 

В динамике с 2013 года зафиксированы следующие значения показателя «Количество малых и средних предприятий (включая индивидуальных предпринимателей)» (Приложение № 9 к Разделу 2).
Приложение №9 к Разделу 2
Количество малых и средних предприятий
(включая индивидуальных предпринимателей)

	Период
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Количество МСП, единиц
	221
	254
	254
	253
	285


SWOT-АНАЛИЗ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ВЕРХНЯЯ ТУРА

Конкурентные преимущества (сильные стороны)

	1.
	ГЕОГРАФИЧЕСКОЕ ПОЛОЖЕНИЕ

	1.
	Выгодное географическое положение на границе Европы и Азии на пересечении трансконтинентальных потоков обеспечивает близость емких рынков сбыта

	2.
	БЛАГОПРИЯТНЫЙ ИНВЕСТИЦИОННЫЙ КЛИМАТ

	1.
	Темпы роста инвестиций в основной капитал: в 2017 году составил 647,5% к 2016 году, в 2018 году – 150,3% к 2017 году

	3.
	УСПЕШНОЕ ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

	1.
	Количество малых предприятий за период 2010-2017 годы увеличилось в 1,2 раза

	2.
	Удельный вес малых предприятий в общем объеме оборота организаций города в 2018 году составил 48 %

	4.
	НАЛИЧИЕ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА

	1.
	Через территорию Городского округа Верхняя Тура проходят экономически выгодные железнодорожные маршруты, ведущие на север области, на Приобье

	5.
	РАЗВИТАЯ КОММУНИКАЦИОННАЯ ИНФРАСТРУКТУРА

	1.
	 На территории города внедрено цифровое и кабельное телерадиовещание, междугородняя связь, Интернет, сотовая связь

	2. 
	В городе работает Управление Федеральной почтовой связи Свердловской области – филиал ФГУП «Почта России» Нижнетагильский почтамт, которое занимает 3 место в Российской Федерации по объемам предоставления основных услуг почтовой связи

	6.
	ЭФФЕКТИВНАЯ СТРУКТУРА ОРГАНИЗАЦИИ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

	1.
	Муниципальное образование «город Верхняя Тура» наделен статусом городского округа

	2.
	Создана и постоянно совершенствуется нормативно-правовая база в сфере местного самоуправления

	3.
	Глава Городского округа Верхняя Тура входит в совет глав по Горнозаводскому управленческому округу в целях взаимодействия управляющего Горнозаводского управленческого округа с главами городских округов и муниципальных районов


Внутренние сдерживающие факторы (слабые стороны)

	1.
	ПРИРОДНО-КЛИМАТИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ

	1.
	Городской округ Верхняя Тура находится в зоне континентального климата с холодной и продолжительной зимой

	2.
	Территориальная удаленность Верхней Туры на север и климатические условия осуществления хозяйственной деятельности приводят к объективным потерям в эффективности производства. Это является одной из главных причин высоких удельных затрат энергии на единицу выпускаемой продукции 

	2.
	УТЯЖЕЛЕННАЯ СТРУКТУРА ПРОМЫШЛЕННОСТИ

	1.
	Особенностью структуры промышленности Городского округа Верхняя Тура является наличие одного градообразующего предприятия –  машиностроительный завод, доля оборота предприятия в общем объеме оборота организаций составляет 52 %

	2.
	Отсутствие структурных изменений в  промышленности Городского округа Верхняя Тура

	3.
	ВЫСОКАЯ СТЕПЕНЬ ФИЗИЧЕСКОГО И МОРАЛЬНОГО ИЗНОСА ОСНОВНЫХ ФОНДОВ

	1.
	Несмотря на то, что в последние годы наметился положительный перелом в динамике износа основных фондов, уровень физического и морального износа по-прежнему остается высоким (57 % на 2018 год) 

	2.
	Несмотря на снижение коэффициента износа, в настоящее время более половины производственной базы промышленных предприятий является морально и физически устаревшей. Эксплуатация устаревшего технологического оборудования приводит к замедлению обновления продуктового ряда на предприятиях и ориентации на выпуск давно разработанных и освоенных моделей

	4.
	РЕСУРСНЫЕ ОГРАНИЧЕНИЯ

	1.
	К ресурсным ограничениям относятся истощение минерально-сырьевой базы, отсутствие собственной топливной базы для развития электроэнергетики, дефицит питьевой воды. К иным ограничениям деятельности могут быть отнесены высокие цены и тарифы

	5.
	НЕДОСТАТОЧНЫЙ УРОВЕНЬ РАЗВИТИЯ ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ

	1.
	Современное состояние электроэнергетики в Городском округе Верхняя Тура характеризуется рядом проблем системного характера: высоким уровнем физического и морального износа оборудования, низкой эффективностью использования топлива, неравномерностью роста энергопотребления по территории города, которая ведет к недостатку активной мощности генерации и сетей электропередачи в ряде районов пиковых нагрузок

	6.
	НАПРЯЖЕННОСТЬ НА РЫНКЕ ТРУДА

	1.
	Проблемы дефицита квалифицированных инженерных и рабочих кадров

	2.
	Отток экономически  активного населения  на работу в другие
населенные пункты

	3.
	Предприятия вынуждены увеличивать расходы на подготовку кадров, поскольку внешний рынок и система подготовки все меньше удовлетворяют потребности высокотехнологичных производств

	7.
	ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ

	1.
	Основным фактором, определяющим кадровую обеспеченность отраслей экономики, является демографический фактор. Демографическая ситуация в  Городском округе Верхняя Тура характеризуется естественной убылью населения, сложившейся в результате превышения смертности над рождаемостью. Общий коэффициент рождаемости в 01.01.2018 году составил 10,43 промилле (на 1000 человек населения), коэффициент смертности – 16,26 промилле

	8
	НЕДОСТАТОЧНАЯ РАЗВИТОСТЬ СОЦИАЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ

	1.
	Аварийный жилищный фонд составляет  2,6 тыс. кв. м. (0,9 %)

	9
	ПОВЫШЕННАЯ АНТРОПОГЕННАЯ НАГРУЗКА НА ОКРУЖАЮЩУЮ СРЕДУ

	1.
	В Городском округе Верхняя Тура основными загрязнителями окружающей среды являются предприятия машиностроительного, деревообрабатывающего, коммунального комплекса, на их долю приходится до 90% промышленных выбросов в атмосферу загрязняющих веществ до 99% сброса загрязненных сточных вод, 76 % размещаемых опасных отходов

	2.
	В целом анализ изменения объемов загрязнения окружающей среды свидетельствует, что при сокращении выбросов и сбросов качество окружающей среды существенно не меняется


SWOT-матрица долгосрочного развития

	Конкурентные преимущества  (сильные стороны)
	Внутренние сдерживающие факторы (слабые стороны)

	1. Географическое положение

2. Благоприятный инвестиционный климат
3. Успешное функционирование малого предпринимательства

4. Наличие эффективного железнодорожного транспорта

5. Развитая коммуникационная инфраструктура

6. Эффективная структура организации местного самоуправления

7. Наличие свободных территорий для развития промышленности;

8. Наличие значительного промышленного потенциала;

9. Наличие большого природного потенциала, в том числе залежей природных ископаемых
10. Достаточный уровень развития энергетической инфраструктуры
11. Наличие в районе сельскохозяйственных земель
	1. Природно-климатические условия

2. Недостаточные темпы роста экономики

3. Утяжеленная структура промышленности
4. Высокая степень физического и морального износа основных фондов
5. Ресурсные и иные ограничения
6. Напряженность на рынке труда
7. Неблагоприятная демографическая ситуация

8. Недостаточная развитость социальной инфраструктуры

9. Повышенная антропогенная нагрузка на окружающую среду
10. Неблагоприятная демографическая ситуация, связанная с низкой
рождаемостью населения;

11. Отсутствие частных инвесторов, вкладывающих средства в развитие потенциала территории

12. Низкие темпы капитального жилищного строительства;

13. Отток экономически  активного населения  на работу в другие
населенные пункты


Раздел 3. Стратегические направления развития Городского округа Верхняя Тура

3.1. Направление «Сохранение и развитие человеческого потенциала»

Целевой вектор:

Сохранение и развитие человеческого потенциала на основе улучшения условий его формирования, накопления и использования путем развития системы образования, здравоохранения, культуры, спорта и социальной защиты.

Основные задачи:

· улучшение здоровья жителей городского округа, дальнейшее развитие профилактической направленности в деятельности учреждений здравоохранения территории через внедрение новых профилактических программ и совершенствование действующих профилактических направлений, обеспечение доступности медицинской помощи, объемы, виды и качество которой должны соответствовать уровню заболеваемости и потребностям населения, повышение ответственности населения за свое здоровье и здоровье своих детей; 

· преодоление негативных демографических тенденций, обусловленных снижением рождаемости, удерживание показателей смертности на индикаторном уровне; 

· повышения доступности качественного медицинского обслуживания, соответствующего современным требованиям;

· сохранение и развитие культурной среды, способствующей повышению уровня культурного развития населения городского округа, реализации потребности в культурно - творческом самовыражении, 

· обеспечение доступности занятий физической культурой и спортом для всех жителей городского округа, дальнейшее развитие спортивной инфраструктуры;

· формирование у населения ответственного отношения к своему здоровью и здоровому образу жизни;

· совершенствование и дальнейшее укрепление института семьи, формирование активной жизненной позиции у граждан городского округа;

· толерантное отношение к культуре, обычаям и традициям других национальностей;
· создание условий для повышения уровня жизни населения, обеспечение равенства уровня доступности для всех групп населения набора жизненно важных благ и услуг;
· реализация молодежной политики, направленной на формирование патриотического воспитания молодого поколения, их социальной адаптации, ранней профориентации и вовлечения в общественную жизнь.
Стратегическое видение будущего:

Создание условий для развития способностей каждого человека, включающих возможность получения качественного образования, доступной и эффективной медицинской помощи, доступа к культурным благам, удовлетворения стремления к здоровому образу жизни, что позволит преодолеть негативные демографические тенденции, обусловленные тенденцией снижения рождаемости и ростом показателей смертности, отрицательным миграционным сальдо и эффектом старения населения.
Методы решения стратегических задач:

Механизмом для решения стратегических задач являются стратегические проекты, в которых определены этапы, конкретные мероприятия, сроки их исполнения, финансовые ресурсы для реализации стратегических направлений.

К ним относятся:

– организационно-методологический подход включает активное привлечение граждан  к решению вопросов, связанных с работой системы здравоохранения, социальной политики, системы образования, для проведения культурно-массовых мероприятий, спортивно-массовых мероприятий, проведение информационно-разъяснительной работы с населением;

– нормативно-правовой подход включает в себя подготовку нормативных, нормативно-правовых документов органов местного самоуправления в рамках своих полномочий в первую очередь в сфере образования; культуры, развития спорта и физической культуры, реализации молодежной политики, а также тех компетенций, которые реализуются на территории округа в сфере здравоохранении и социальной политики;
– финансово-кредитный подход включает планирование и расходование средств в соответствии с требованиями бюджетного и антимонопольного законодательства; привлечение бюджетных средств различных уровней для инвестиций в развитие человеческого потенциала; частные 
ии;

– информационно-управленческий подход – размещение всей необходимой информации на официальном сайте муниципального образования в средствах  массовой информации; организация обратной связи с населением; проведение общественных обсуждений, опросов.

Необходимо внедрение комплексного подхода к развитию человеческого потенциала во взаимосвязи всех сфер жизни.

Ожидаемые результаты.

Сохранение и дальнейшее развитие человеческого потенциала, повышение качества и условий жизни населения городского округа. Дальнейшее укрепление и развитие системы образования, здравоохранения, культуры и спорта на территории городского округа.

К ожидаемым результатам относятся: 

· увеличение рождаемости до 14,4 промилле в 2035 году;

· общая смертность не выше 10,6 промилле;

· увеличение средней продолжительности жизни до 74,8 лет;

· сохранение стопроцентного обеспечения дошкольным образованием детей в возрасте от 1-го до 7-ми лет; 

· повышение уровня удовлетворенности жителей качеством муниципальных услуг в сфере культуры до 100 процента;

· увеличение доли жителей, систематически занимающихся физической культурой и спортом, с 30 до 50 процентов от общей численности населения;

· численность, участвующих в культурно-досуговых мероприятиях, к 2035 году – 44,2 тыс. человек;

· доля молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет, регулярно участвующих в деятельности общественных объединений, различных форм общественного самоуправления, в 2035 году составит 15%;

· повышение степени удовлетворенности населения качеством дошкольного, школьного и дополнительного образования, уровнем спортивных мероприятий. 


Основные программы, реализуемые на территории Городского округа Верхняя Тура:


1. Развитие системы образования в Городском округе Верхняя Тура до 2020 года;

2. Развитие культуры, физической культуры, спорта и молодежной политики Городского округа Верхняя Тура до 2020 года.

Прогнозные показатели стратегического направления «Сохранение и развитие человеческого потенциала» представлены в Приложении № 8.
Приложение № 8 к Разделу 3
Прогнозные показатели стратегического направления

Сохранение и развитие человеческого потенциала
	Показатель 
	Ед.

измерения
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2024 год
	2025 год
	2030 год
	2035 год

	
	
	план
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный

	Образование

	Доля обучающихся, освоивших образовательные программы среднего общего образования
	% 

обуч-ся
	100
	100
	98
	100
	98
	100
	98
	100
	98
	100
	98
	100
	98
	100
	98
	100
	98

	Количество новых мест в образовательных организациях, созданных в рамках реализации программы "Содействие созданию в субъектах РФ (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях" на 2016-2025 г" 
	мест
	0
	0
	0
	0
	0
	350
	0
	0
	0
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Доля 

образовательных
организаций, осуществляющих образовательную деятельность в одну смену в соответствии
с федеральными государственными образовательными стандартами
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	50
	0
	50
	0
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Доля образовательных организаций, в которых созданы необходимые условия для образования лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе посредством организации инклюзивного образования таких лиц, от общего количества образовательных организаций
	%
	100
	100
	50
	100
	50
	100
	50
	100
	50
	100
	50
	100
	50
	100
	50
	100
	50

	Количество образовательных организаций, получивших статус региональной инновационной образовательной площадки
	единиц
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Доля автобусов для подвоза обучающихся (воспитанников) в муниципальные общеобразовательные организации, приобретенных в текущем году, от общего количества автобусов для подвоза обучающихся (воспитанников) в муниципальные общеобразовательные организации, запланированных к приобретению в текущем году
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	50
	0
	0
	0
	30
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Количество дошкольных образовательных организаций, обеспечивающих формирование у детей дошкольного возраста компетенций конструирования, моделирования, программирования, изучения основ робототехники и проектной деятельности, в результате сетевого взаимодействия с профессиональным, образовательными организациями Свердловской области (нарастающим итогом)
	единиц
	0
	0
	0
	25
	20
	50
	40
	50
	40
	50
	40
	50
	40
	50
	40
	50
	40

	Доля детей-инвалидов, которым обеспечен беспрепятственный доступ к объектам инфраструктуры образовательных организаций
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам 
	%
	65
	70
	65
	75
	70
	80
	75
	80
	75
	80
	75
	85
	80
	85
	80
	90
	85

	Увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время
	%
	50
	50
	40
	60
	50
	60
	50
	65
	60
	65
	60
	70
	65
	70
	65
	80
	70

	Количество спортивных площадок в муниципальных общеобразовательных организациях, оборудованных в рамках реализации государственной программы Свердловской области «Развитие системы образования в Свердловской области до 2024 года»
	единиц
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	2
	0
	2
	0
	2
	0

	Доля детей в возрасте от одного года до шести лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте от одного года до шести лет
	%
	45
	50
	45
	65
	50
	70
	50
	80
	60
	90
	80
	100
	90
	100
	90
	100
	90

	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих совр. требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Удовлетворенность населения качеством дошкольного образования
	%
	85
	85
	82
	90
	85
	90
	85
	100
	85
	100
	85
	100
	85
	100
	85
	100
	85

	Удовлетворенность населения качеством общего образования детей
	%
	85
	85
	82
	90
	85
	90
	85
	100
	85
	100
	85
	100
	85
	100
	85
	100
	85

	Количество муниципальных общеобразовательных организаций, в которых модернизированы (открыты) кабинеты естественно-научного цикла
	единиц
	50
	50
	45
	50
	45
	50
	45
	100
	80
	100
	80
	100
	80
	100
	80
	100
	80

	Количество муниципальных образовательных организаций, оснащенных современным оборудованием для реализации программ дополнительного образования в рамках профориентацион-ной работы
	единиц
	0
	0
	0
	0
	0
	50
	30
	50
	30
	100
	90
	100
	90
	100
	90
	100
	90

	Количество созданных (модернизир.) кабинетов естественнонаучного цикла (нарастающим итогом)
	единиц
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	2
	0
	2
	0
	3
	1
	3
	1
	3
	2

	Доля учащихся, осваивающих дополнительные образовательные программы технической  и естественно-научной направленности
	%
	0
	0
	0
	10
	0
	10
	0
	20
	10
	20
	10
	30
	20
	30
	20
	30
	20

	Доля обучающихся в возрасте 14 - 17 лет, охваченных различными формами профессиональной ориентации, в общей численности обучающихся  (ежегодно)
	%
	50
	50
	40
	60
	50
	60
	50
	70
	60
	70
	60
	80
	70
	80
	70
	80
	70

	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, имеющих первую и высшую квалификационную категорию, от общего количества педагогических работников общеобразовательных организаций
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Доля педагогических и руководящих работников, прошедших курсы повышения квалификации в связи с введением федеральных государственных образовательных стандартов, от общей численности педагогических и руководящих работников, направляемых на курсы повышения квалификации в связи с введением федеральных государственных образовательных  стандартов 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет от общего количества педагогических работников общеобразовательных организаций
	%
	25
	25
	15
	30
	20
	30
	20
	40
	30
	40
	30
	50
	40
	50
	40
	50
	40

	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет, проработавших не менее 5 лет после получения педагогической специальности, от количества педагогических работников в возрасте до 35 лет
	%
	25
	25
	15
	30
	20
	30
	20
	40
	30
	40
	30
	50
	40
	50
	40
	50
	40

	Доля молодых специалистов, получивших единовременное пособие на обзаведение хозяйством
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Количество информационных мероприятий  по повышению общественного престижа педагогической деятельности, популяризации педагогической деятельности
	единиц
	10
	10
	5
	20
	5
	20
	15
	20
	15
	20
	15
	20
	15
	20
	15
	20
	15

	Культура

	общее количество учреждений культуры, в т.ч.
	единиц
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	домов культуры
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	музеев
	единиц
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0

	библиотек
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	детских школ искусств
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых 

находятся в удовлетворительном состоянии,   в общем количестве муниципальных учреждений культуры
	%
	65
	65
	50
	70
	50
	70
	50
	100
	50
	100
	50
	100
	50
	100
	50
	100
	50

	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе несовершеннолетних
	%
	7
	8
	6
	9
	8
	9,5
	8
	10
	9
	11
	9
	11,5
	9
	14
	10
	16,5
	11

	Число посещений ГЦКиД
	тысяч посещений
	30661
	33113
	30660
	33500
	30660
	33800
	30700
	40000
	30700
	40800
	31000
	41000
	32000
	42000
	32000
	43000
	33000

	Посещаемость муниципальных музеев 
	тысяч посещений
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Численность
участников культурно-досуговых мероприятий
	тысяч человек
	37537
	40539
	37600
	40800
	38000
	41000
	38000
	41200
	38000
	42000
	38000
	42200
	39000
	43200
	39000
	44200
	39000

	количество учреждений по работе с молодежью
	единиц
	1
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0

	число активов молодежи
	единиц
	1
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	2
	0
	2
	0
	2
	0

	Доля молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет, регулярно участвующих в деятельности общественных объединений, различных форм общественного  самоуправления
	%
	3
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	5
	2
	5
	2
	5
	2
	5
	2
	7
	3

	Доля молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию
	%
	13
	15
	13
	15
	13
	15
	13
	15,1
	13
	15,4
	13
	15,5
	13
	16,0
	13
	16,5
	14

	Спорт

	Норматив обеспеченности спортивными сооружениями в городском округе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	плоскостные сооружения
	тыс. кв. м

 на 10000 населения
	3,5
	3,8
	3,5
	3,8
	3,5
	4,5
	3,5
	4,5
	3,5
	5,0
	3,5
	5,0
	3,5
	6,0
	3,5
	10,0
	3,5

	спортивные залы
	тыс. кв. метров на 10000 населения
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4
	2,0
	1,4
	3,0
	2
	3,5
	2
	3,5
	2

	плавательные бассейны
	кв. метров на 10000 населения
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом
	%
	30
	33
	30
	36
	30
	40
	30
	42
	30
	44
	30
	46
	35
	48
	35
	50
	35

	Доля обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся
	%
	20
	22
	20
	24
	20
	26
	21
	30
	25
	34
	30
	36
	30
	40
	38
	50
	40

	Доля граждан, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО), в общей численности населения, принявшего участие в сдаче нормативов комплекса
	%
	
	30
	25
	35
	30
	40
	30
	42
	30
	45
	30
	48
	30
	50
	35
	55
	40

	Демографические показатели

	Среднегодовая численность населения
	человек
	9205
	9167
	9205
	9149
	9205
	9131
	9149
	9132
	9149
	9116
	9132
	9100
	9116
	9090
	9100
	9082
	9090

	число родившихся
	человек
	95
	100
	95
	105
	100
	110
	105
	115
	110
	120
	115
	125
	120
	125
	120
	130
	125

	Общий коэффициент рождаемости
	промилле
	10,3
	10,9
	10,3
	11,4
	10,3
	12,0
	10,3
	12,5
	12,0
	13,0
	12,6
	13,6
	13,0
	13,7
	13,0
	14,2
	13,7

	число умерших
	человек
	148
	148
	148
	150
	148
	145
	148
	143
	145
	140
	143
	137
	140
	134
	137
	131
	134

	Общий коэффициент смертности
	промилле
	16,1
	16,1
	16,1
	16,3
	16,1
	15,8
	16,1
	15,6
	15,8
	15,3
	15,6
	15,0
	15,3
	14,7
	15,0
	14,4
	14,7

	Число лечебно-профилактических учреждений здравоохранения (медицинских организаций)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	больничные организации, всего
	единиц 
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	амбулаторно-поликлинические организации
	единиц 
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	фельдшерско-акушерские пункты
	единиц 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Обеспеченность населения врачами
	на 

10 000 населения
	21,8
	19,5
	19,5
	22,2
	22,2
	22,2
	22,2
	22,2
	22,2
	22,2
	22,2
	22,2
	22,2
	22,2
	22,2
	22,2
	22,2

	Младенческая смертность
	на 1000 новорожденных
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Материнская смертность
	на 

100 000 родивших​ся 

живыми
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Смертность в трудоспособном возрасте
	на 1000 трудоспо​собного населения
	6,6
	6,4
	6,6
	6,2
	6,4
	6,0
	6,2
	5,8
	6,0
	5,7
	5,8
	5,5
	5,7
	5,3
	5,5
	5,1
	5,3

	Смертность от болезней системы кровообращения
	случаев на 1000 населения
	8,5
	8,3
	8,5
	8,1
	8,3
	7,9
	8,1
	7,7
	7,9
	7,5
	7,7
	7,3
	7,5
	7,1
	7,3
	7,0
	7,1


3.1.1. Стратегическая программа «Здоровый городской округ»
Цель программы:

Сохранение и укрепление здоровья жителей городского округа путем обеспечения доступности и качества медицинских услуг.

Задачи программы: 

· формирование у населения ответственного отношения к своему здоровью; 

· создание условий, обеспечивающих возможность реализации приоритета профилактики в сфере охраны здоровья, в том числе условий, необходимых для осуществления мероприятий по предупреждению и раннему выявлению заболеваний; 

· укрепление здоровья матери и ребенка;
· привлечение на территорию врачей путем обеспечения социальной защищенности работников здравоохранения. 

Программные мероприятия:
1. Формирование у населения ответственного отношения к своему здоровью, для чего планируется:

· активная просветительская работа среди населения с широким привлечением средств массовой информации;
· стабильная  работа «Школ здоровья»;

· проведение массовых акций, профилактической направленности, посвященных здоровому образу жизни.

2. Профилактика социально значимых заболеваний путем межведомственного взаимодействия: 

· обеспечение информационной пропаганды через средства массовой информации по профилактике ВИЧ, туберкулеза, наркомании, алкоголизма, никотиновой зависимости, заболеваний, передающихся половым путем;

· привлечение населения городского округа к профилактическим осмотрам и диспансеризации с участием работодателей и общественных организаций;

· проведение комплекса медицинских и немедицинских мероприятий по устранению выявленных факторов риска здоровью жителей городского округа;

· проведение городских акций, направленных на профилактику ВИЧ, туберкулеза, наркомании, алкоголизма, никотиновой зависимости, заболеваний, передающихся половым путем;

· повсеместное внедрение в работу Федерального закона от 23 февраля 2013 года № 15-ФЗ «Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака»;

· обеспечение проведения профилактических прививок населению согласно Национального календаря с привлечением работодателей;

· обеспечение оказания медицинской помощи в соответствии с утвержденными Порядками и Стандартами;

· проведение информационной компании для жителей городского округа по профилактике инсультов и инфарктов с разъяснениями о своевременности вызова скорой медицинской помощи;

· внедрение системы мониторинга травматизма;
· диспансеризация группы риска по онкозаболеваниям.
3. Обеспечение технологий по сохранности здоровья матери и ребенка: 

· обеспечение диспансерного наблюдения за беременными женщинами;

· работа школ здоровья «Для молодых родителей», «Грудное вскармливание», «Партнерские роды»;

· дальнейшее развитие инициативы ВОЗ /ЮНИСЕФ по поддержке и поощрению грудного вскармливания;

· дальнейшее развитие обследования на генетически – обусловленные заболевании при проведении пренатального и перинатального скринингов;

· обеспечение кадрами детской поликлиники.

4. Привлечение на территорию врачей путем обеспечения социальной защищенности работников здравоохранения:

· повышение профессионального уровня работников здравоохранения на основе дальнейшего развития системы непрерывного образования медицинских работников;

· обеспечение жильем врачей, приезжающих работать в ГБУЗ СО «ЦГБ г. Верхняя Тура»;

· обеспечение комплекса социальной поддержки врачам, приезжающим в городской округ;
· строительство Парка Здоровья в 2019 году, с привлечением средств областного и местного бюджетов. Подготовлена заявка для Министерства энергетики и ЖКХ Свердловской области, на сумму 90 миллионов рублей. 
Ожидаемые результаты: 

· увеличение рождаемости  к 2035 году.  
· снижение показателя общей смертности,  не выше среднеобластного значения;
· увеличение средней продолжительности жизни до 74,8 лет;
· уменьшение первичной заболеваемости социально значимыми болезнями и смертности от них;
· увеличение населения городского округа до 10 000 человек.
3.1.2. Стратегическая программа «Спортивный городской округ»
Цель программы: 

Создание комфортных условий для систематически занимающихся физической культурой и спортом, популяризация видов спорта, пропаганда здорового образа жизни среди населения Городского округа Верхняя Тура.

Задачи программы: 

· формирование у населения потребности и устойчивого интереса к систематическим занятиям физической культурой и спортом;

· оздоровление населения в целях профилактики заболеваний и занятости детей, подростков, работающей молодежи;

· развитие инфраструктуры спортивных сооружений городского округа; 

· привлечение инвестиций в целях развития и укрепления материально-технической базы учреждений физической культуры и спорта;

· развитие и укрепление кадровой политики, научно-методического, медико-биологической направленности в сфере физической культуры и спорта;

· продвижение популяризации физической культуры, спорта и здорового образа в СМИ, интернет портала;

Программные мероприятия:

· приобщение населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом, в том числе с целью участия как в массовых физкультурно-оздоровительных мероприятиях, так и в соревнованиях  по различным видам спорта;

· проведение массовых, комплексных, спортивных мероприятий в рамках ежегодного календарного плана во взаимодействии с общественными объединениями, организациями спортивной направленности;

· увеличение численности занимающихся среди широких слоев населения, в том числе среди людей с ограниченными возможностями;

· строительство Парка здоровья (2019 год, стоимость работ по проекту 90 млн. руб.). Строительство, реконструкция и ремонт спортсооружений в шаговой доступности на территории Городского округа Верхняя Тура, в том числе: реконструкция стадиона МБОУ СОШ № 19 (2020 год); строительство центрального стадиона (2025 год); строительство физкультурно-оздоровительного комплекса (ФОК) в районе улицы Лермонтова (2021-2022 годы), строительство лыжной базы (2025 год).
· строительство универсальных спортивных площадок, установка тренажеров и другого спортивного оборудования в местах общего пользования и дворовых территориях, в рамках программы «Комфортная среда»;

· привлечение широких слоев населения, работников предприятий, организаций, учреждений всех форм собственности, в том числе людей с ограниченными возможностями к подготовке и регулярному участию в тестировании ВФСК «ГТО»;
Ожидаемые результаты:

· стратегическое планирование ориентировано на перспективу развития и обновление инфраструктуры спортивных сооружений на территории городского округа, что позволит к 2035 году увеличить целевые показатели по охвату населения к систематическим занятиям физической культурой и спортом от 30 до 50 %;
· рост целевых показателей по уровню обеспеченности населения спортивными сооружениями исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта до 45 %, что позволит улучшить качество предоставления услуг, повысит удовлетворенность населения от получения дополнительных образовательных услуг в сфере спорта, тем самым дополнит комфортные условия для проживания на территории Городского округа Верхняя Тура. 

3.1.3. Стратегическая программа «Качественное образование 
в городском округе»
Цель программы.
Развитие в городском округе единой образовательной системы, обеспечивающей высокое качество и доступность образования, удовлетворяющего образовательные потребности личности, а также потребности экономики городского округа и Свердловской области в квалифицированных кадрах, направленной на самоопределение и самореализацию в профессиональной деятельности.
Задачи программы:

– повышение уровня профессиональной подготовки педагогических работников образовательных организаций всех типов;

– создание условий для реализации образовательных программ по наиболее востребованным и перспективным профессиям; 

– создание условий для успешного освоения основных общеобразовательных программ общего образования, в том числе в электронной форме;

– увеличение доли обучающихся, участвующих в конкурсах и олимпиадах различного уровня, в том числе – Всероссийской олимпиаде школьников; 

– обеспечение удовлетворенного спроса на услуги дополнительного образования детей; 

– создание в организациях общего и профессионального образования условий для получения качественного образования детьми с ОВЗ и детьми-инвалидами, в том числе, включая формы инклюзивного образования;

– патриотическое воспитание молодежи, направленное на утверждение в сознании и чувствах подрастающего поколения патриотических ценностей, взглядов и убеждений, уважения к культурному и историческому прошлому России, к традициям, повышение престижа государственной, особенно военной службы; создание новой эффективной системы военно-патриотического воспитания, обеспечивающей оптимальные условия развития у молодежи верности Отечеству, готовности к достойному служению обществу и государству честному выполнению долга и служебных обязанностей; создание механизма, обеспечивающего эффективное функционирование целостной системы военно-патриотического воспитания молодежи, в том числе проходящей службу в рядах Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований и органов; 

– определение приоритетных профессий и специальностей, в которых нуждается территория, и направление людей на обучение по востребованным специальностям; 

– развитие кадрового потенциала городского округа в рамках взаимодействия ГБПОУ СО «Верхнетуринский механический техникум» с предприятиями и организациями разных форм собственности, расположенных на территории городского округа, для формирования заказа на подготовку кадров в соответствии с прогнозами предприятий, а также с учетом перспективного планирования, касающегося внедрения новых технологий и новых потребностей в среднесрочной и долгосрочной перспективах.
Выполнение задач планируется через реализацию следующих направлений:

· профессиональное образование;

· общее образование;

· дошкольное образование;

· дополнительное образование детей;

· педагогические кадры;

· современная цифровая образовательная среда.
Программные мероприятия:
– развитие нормативно-правовой базы городского округа в части актуализации образовательного процесса в территории, создание условий для модернизации и реструктуризации системы образования;

– внедрение новых образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, обеспечивающих качество образования в соответствии с современными государственными образовательными стандартами;

– сохранение и развитие сети образовательных учреждений, с целью обеспечения современных комфортных и безопасных условий обучения, условий доступности, 
– модернизация учебной материально-технической базы образовательных учреждений в соответствии с современными требованиями, в том числе для развития интереса обучающихся в естественно-научной, инженерной сферах;

– создание и развитие центра поддерживающего научную, техническую и инженерную составляющую в дополнительном образовании школьников в рамках реализации комплексной государственной программы «Уральская инженерная школа»;

– развитие содержания и форм образования через поддержку инновационных технологий инклюзивного, проектного и дистанционного обучения; 

– развитие  системы дополнительного образования детей;

– укрепление связей образовательных учреждений с организациями и предприятиями, расположенными на территории городского округа, развитие  их сотрудничества с образовательными  учреждениями Свердловской области и других регионов;

– строительство, модернизация, капитальный ремонт образовательных учреждения для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, в рамках государственно-частного партнерства, в том числе:

– строительство средней общеобразовательной школы на 350 мест по ул. Мира (2020 год) в рамках государственно-частного партнерства. Стоимость работ по проекту 260 миллионов рублей;
– строительство детских яслей-сада по ул. Ленина (2025 год). Планируемые затраты 200 миллионов рублей, в том числе за счет средств областного и местного бюджетов.
– совершенствование взаимодействия образовательных учреждений всех типов с учреждениями культуры, спорта и др. в целях обеспечения условий развития гармоничной личности; 

– обучение и переподготовка кадров на базе ГБПОУ СО «Верхнетуринский механический техникум» по востребованным специальностям и направлениям подготовки в соответствии с прогнозами предприятий и организаций Городского округа Верхняя Тура.

Ожидаемые результаты:

В сфере профессионального образования:

– рост количества обучающихся в системе профессионального образования;

– повышение степени удовлетворенности качеством профессионального образования;

– обеспеченность педагогическими кадрами реализуемых программ подготовки специалистов по наиболее востребованным, новым и перспективным профессиям и специальностям среднего профессионального образования в соответствии с современными стандартами и передовыми технологиями, в общем числе руководителей и педагогических работников образовательных организаций, осуществляющих подготовку по новым ФГОС СПО до 100 %;

– повышение степени удовлетворенности качеством услуг по профессиональному самоопределению обучающихся до 100 %.

В сфере общего образования:

· обеспечение доли обучающихся, успешно освоивших основные общеобразовательные программы основного общего и среднего общего образования, на уровне не ниже 98 % от их общего количества;
· обеспечение 100 % участия общеобразовательных организаций, принимающих участие в независимой оценке качества работы муниципальных общеобразовательных школ;
· увеличение доли образовательных учреждений, в которых обеспечены условия для инклюзивного образования детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, от общего количества образовательных учреждений, до 80 %. 
В сфере дошкольного образования:

· увеличение доли граждан городского округа, удовлетворенных качеством дошкольного образования от общей численности законных представителей детей, посещающих ДОУ, до 100 %;

· увеличение доли дошкольных образовательных организаций, сформировавших образовательную среду, способствующую развитию творческих способностей детей, до 100 %;

· сохранение стопроцентного обеспечения дошкольным образованием детей в возрасте от 1-го до 7-ми лет. 

В сфере дополнительного образования детей:

· обеспечение удовлетворения спроса на услуги дополнительного образования детей в возрасте от 5 до 18 лет на уровне 100 %;

По направлению развития педагогических кадров:

· увеличение доли педагогических работников общеобразовательных школ в возрасте до 35 лет от общего количества педагогических работников ООУ до 50% в 2035 году;

· увеличение доли педагогических работников, общеобразовательных организаций, имеющих первую и высшую квалификационную категорию от общего количества педагогических работников школ до 100 % к 2035 году;

· увеличение доли руководителей и педагогических работников образовательных организаций, прошедших обучение по дополнительным профессиональным программам по вопросам подготовки кадров по наиболее востребованным профессиям в соответствии с современными стандартами и передовыми технологиями, в общем числе руководителей и педагогических работников образовательных организаций, осуществляющих подготовку по новым ФГОС СПО до 100 % в 2020 году.
По направлению создания и развития современной цифровой образовательной среды:

· внедрение на территории городского округа электронных ресурсов, создающих условия для системного повышения качества и расширения возможностей непрерывного образования;

3.1.4. Стратегическая программа «Культурный городской округ»
Цель программы.

Сохранение и развитие потенциала культуры Городского округа Верхняя Тура, повышение интеллектуального и культурного уровня граждан. 

Задачи программы:

· сохранение и совершенствование культурных благ Городского округа Верхняя Тура путем развития сети организаций культуры и дополнительного образования в сфере культуры;

· обеспечение доступности к культурному пространству жителей городского округа с учетом их культурных интересов и потребностей;

· создание условий для активной культурно-творческой деятельности, эстетического воспитания и развития личности каждого гражданина для участия в культурных процессах за пределами Городского округа Верхняя Тура;

· сохранение и пропаганда культурно-исторического наследия городского округа, формирование туристической инфраструктуры и инвестиционной привлекательности территории;

· сохранение и развитие кадрового потенциала сферы культуры, и его восполнение через систему дополнительного художественного образования;

· разработка и внедрение эффективных мер финансирования и стимулирования для развития культуры в Городском округе Верхняя Тура; 

Программные мероприятия: 

1. Модернизация и развитие сети муниципальных учреждений культуры:

· строительство нового здания МБУК «ГЦКиД» (2019-2020 годы), Сметная стоимость строительных работ – 189,177 млн. рублей. В настоящее время проект прошел государственную экспертизу, идет подготовка материалов для направления в Министерство экономики и территориального развития Свердловской области на экспертизу на предмет эффективности использования средств областного бюджета; 
· строительство здания МБУ ДО «Детская школа искусств им. А.А. Пантыкина» в целях выполнения соответствующих требований, установленных в федеральных государственных образовательных стандартах, федеральных государственных требованиях (2025 год). Ориентировочная стоимость работ 150 миллионов рублей, с участием средств областного и местного бюджетов;
· ремонт фасада МБУК «Киновидеодосуговый центр» (2019 год) за счет средств местного бюджета;
· создание Музея Городского округа Верхняя Тура (2022 год);
2. Повышение качества муниципальных услуг и содержательности в сфере культуры и дополнительного художественного образования в Городском округе Верхняя Тура:
· замена музыкальных инструментов, специального оборудования до 100 %;

· замена сценического, светового и звукового оборудования до 100 %;

· применение механизмов инициативного бюджетирования; 

· замена библиотечного оборудования до 100 %; 
· обновление книжного фонда в соответствии с нормативами.

3. Развитие въездного и внутреннего туризма: 

· создание туристического кластера;

· развитие сети торговых точек продажи сувенирной продукции;
· создание туристических маршрутов и объектов туристического показа для включения их в областную программу; 
· развитие художественных промыслов на территории городского округа;
· маркетинговое продвижение туристических продуктов. 

Ожидаемые результаты: 

Реализация приоритетных программных мероприятий к 2035 году позволит достичь:
· повышение уровня удовлетворенности жителей качеством муниципальных услуг в сфере культуры до 100 процентов;
· значения показателя «численность участников культурно-досуговых мероприятий» – 44,2 тыс. человек в год;

· обеспечение показателя «доля зданий и помещений муниципальных учреждений культуры и дополнительного художественного образования, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве таких зданий» до 100 %;

· выполнение соответствующих требований, установленных в федеральных государственных образовательных стандартах, федеральных государственных требованиях  строительство здания МБУК ДО «ДШИ им А.А. Пантыкина» – 100 %, строительство нового здания МБУК «ГЦКиД» – 100%;

· создание в городском округе туристско-рекреационного  кластера; 

· вовлечение в совместную деятельность представителей малого и среднего бизнеса, индивидуальных предпринимателей, отдельных категорий граждан городского округа (развитие гостиничного бизнеса, точек общественного питания, услуг автотранспорта, услуг в сфере культуры и спорта, обслуживания населения).
3.1.5. Стратегическая программа «Комфортная социальная среда»
Цель программы. 

Создание условий для укрепления института семьи как основной ячейки общества, социализации и самореализации молодежи и лиц с ограниченными возможностями, формирование установок на ведение здорового образа жизни населения Городского округа Верхняя Тура. 

Задачи программы: 

· повышение уровня оплаты труда;

· создание эффективных систем содействия занятости, в том числе развитие индивидуального предпринимательства;

· охрана здоровья семьи и детства; 

· обеспечение высокого уровня образования и культурного развития; 

· обеспечение права каждого ребенка на семейное воспитание, развитие и совершенствование института усыновления, опекунских и приемных семей;

· развитие доступной системы социализации детей и подростков, обеспечение досуга и развития детей вне школьных занятий; 

· развитие системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

· развитие системы антинаркотической деятельности, профилактики наркомании, токсикомании, алкоголизма и острых отравлений в быту; 

· развитие семейного и детского досуга, туризма, отдыха и оздоровления;

· создание условий для занятий физической культурой и спортом;

· формирование установок на ведение здорового образа жизни; 

· развитие гражданского самосознания и формирование активной гражданской позиции населения;

· формирование информационной политики, направленной на пропаганду семейных ценностей и семейного образа жизни;

· развитие жилищного строительства, содействие в приобретении или предоставлении жилья отдельным категориям граждан; 

· предоставление государственной поддержки в решении жилищной проблемы молодым семьям. Участие в мероприятиях государственной программы  «Молодая семья»;

· обеспечение профориентации, трудоустройства и профессионального развития молодежи;

· формирование у молодежи активной жизненной позиции, готовности к участию в общественно-политической и культурной жизни Городского округа Верхняя Тура;

· формирование и воспитание у молодых людей гражданственности, патриотизма и толерантности;

· формирование культуры молодой семьи. 

Программные мероприятия: 

· формирование ценностей создания семьи, повышение психологической культуры населения в сфере семейного, родительского и супружеского общения; 

· поддержание жизнедеятельности семьи, оказывая гражданам услуги по предоставлению субсидий и компенсаций на оплату жилого помещения и коммунальных услуг;
· формирование доступной среды для инвалидов и других граждан различных льготных категорий;
· предоставление молодым семьям социальных выплат на приобретение жилья или строительство жилого дома экономкласса.

· поддержание многодетных семей, создание условий для реализации семьей своих функций;

· поддержка общественного движения ветеранов Городского округа Верхняя Тура;

· создание условий для активного вовлечения молодежи в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь Городского округа Верхняя Тура;

· пропаганда трезвого образа жизни, осуществление мероприятий по профилактике наркомании, токсикомании, алкоголизма, острых отравлений в быту. 

Ожидаемые результаты: 

· увеличение средней продолжительности жизни до 74,8 лет;

· увеличение количества браков и снижение количества разводов;

· социализация и самореализация молодых горожан, возможность быть успешным, включенным в активную социально-экономическую, политическую и культурную жизнь Городского округа Верхняя Тура;

· более полное включение в активную жизнь лиц с ограниченными возможностями и граждан пожилого возраста;

· снижение распространения социальных заболеваний, формирование у жителей городского округа системы ценностей здорового образа жизни; 

· увеличение количества молодых семей, обеспеченных собственным жильем, до 100%. 

3.1.6. Стратегическая программа «Молодежь-будущее городского округа»

Цель программы. 

Активное вовлечение молодых людей в социально-экономическую, общественно-политическую и культурную жизнь Городского округа Верхняя Тура, развитие системы патриотического воспитания граждан.
Задачи программы: 

· создание условий для самореализации и социализации молодежи, совершенствование системы муниципальных учреждений, реализующих молодежную политику;

· формирование у населения городского округа Верхняя Тура активной гражданской позиции и воспитание чувства патриотизма;

· вовлечение молодых граждан в социально активную деятельность, в амбициозные проекты социально-экономического, общественно-политического и культурного развития городского округа; 

· содействие социальной интеграции молодежи в сфере трудовой деятельности;

· формирование у молодежи семейных ценностей;

· развитие системы профессиональной подготовки работников муниципальных учреждений, реализующих молодежную политику;

· создание информационного пространства для молодежи.

Программные мероприятия: 

взаимодействие ветеранских организаций по работе с молодежью, в целях развития преемственности поколений, укрепления нравственного и духовного потенциала молодежи.

· вовлечение молодых граждан в социально активную деятельность, стимулирование социально значимых инициатив молодежи через реализацию межведомственных проектов; 

развитие системы профилактики асоциальных явлений в молодежной среде, разработка комплекса мер по профилактике идей экстремизма и терроризма среди молодежи, социализации подростков, оказавшихся в трудной жизненной ситуации; 

· реализация мероприятий гражданско-патриотической направленности, формирующих активную гражданскую позицию и воспитание чувства патриотизма; 

профессионального образования, ищущих работу впервые; 
актуализация и популяризация здорового образа жизни населения, в том числе, направленного на сохранение окружающей среды, улучшения экологической обстановки в городском округе Верхняя Тура; 

· воспитание у молодежи городского округа Верхняя Тура позитивных установок на семью, брак (традиционные семейные ценности); 

· развитие системы профессиональной подготовки работников муниципальных учреждений, реализующих молодежную политику; 

· создание информационного пространства для молодежи; 

совершенствование материально-технической базы муниципальных учреждений, реализующих молодежную политику и реализующих задачи патриотического воспитания граждан.

Ожидаемые результаты: 

· обеспечение 100 % охвата несовершеннолетних граждан, в том числе, находящихся в трудной жизненной ситуации сезонными формами занятости;

· увеличение до 15 % доли молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет – участников социально-значимых проектов и мероприятий;

· увеличение доли специалистов, работающих с молодежью, повысивших в течение года уровень компетентности на 50 %. 
3.2. Направление «Развитие экономического потенциала»
Целевой вектор. 

Формирование диверсификационной экономики Городского округа Верхняя Тура путем создания альтернативных видов деятельности, в том числе предприятий среднего и малого бизнеса, а также сохранения и развития действующих производств

Основные задачи: 

· развитие существующих предприятий и открытие новых предприятий и производств; 

· ориентация на развитие высоких технологий в промышленности; 

· увеличение темпов роста производства; 

· создание высокопроизводительных рабочих мест; 

· повышение уровня производительности труда на предприятиях городского округа; 

· развитие инфраструктуры поддержки СМП; 

· увеличение инвестиционной привлекательности территории, привлечение инвесторов на существующие инвестиционные площадки; 

· формирование зоны притяжения для размещения транспортно-логистического центра в городском округе; 

· повышение занятости населения и привлечение дополнительных инвестиций; 

· развитие межмуниципального взаимодействия

· улучшение позиций городского округа в рейтинге состояния инвестиционного климата. 

Стратегическое видение будущего. 

В городском округе планируется создание благоприятных условий для развития существующих производств и новых предприятий, в том числе с использованием инновационных технологий. Развитие малого бизнеса является острой задачей социально-экономического развития Городского округа Верхняя Тура.

Будет сформирована качественная инфраструктура, ориентированная на удовлетворение социальных потребностей работников, комфортное их проживание, обеспечивающая необходимый уровень воспроизводства кадрового потенциала. 

Необходимо обеспечить инвестиционную привлекательность территории городского округа. 

Для обеспечения устойчивого развития Городского округа Верхняя Тура, развития других отраслей кроме градообразующей (диверсификация), создание территории опережающего социально-экономического развития. В рамках ТОСЭР планируется реализация промышленных проектов. Это позволит создать новые рабочие места.

Методы решения стратегических задач: 

· участие в реализации федеральных и областных целевых программ, касающихся развития промышленного комплекса городского округа, поддержки малого предпринимательства;

· создание условий для развития малого и среднего предпринимательства;

· поиск потенциальных инвесторов для реализации инвестиционных проектов; 

· применение полного спектра финансовых инструментов; 

· реализация механизмов муниципально-частного партнерства в целях взаимодействия органов местного самоуправления городского округа и бизнеса.

Ожидаемые результаты:
· увеличение объемов промышленного производства к 2035 году в 2,2 раза; 

· создание и модернизация новых рабочих мест (400 ед.); 

· увеличение количества субъектов малого и среднего бизнеса; 

· снижение уровня безработицы в городском округе до 0,2 %; 

· увеличение объема инвестиций в основной капитал в промышленном комплексе городского округа в 2 раза; 

· повышение размеров поступлений в бюджеты различных уровней. 

Основные программы, реализуемые на территории городского округа: Комплексный план модернизации Городского округа Верхняя Тура 

Прогнозные показатели стратегического направления «Развитие экономического потенциала» представлены в Приложении № 9 к Разделу 3.
Приложение № 9 к Разделу 3

Прогнозные показатели стратегического направления

Развитие экономического потенциала
	Показатель 
	Ед.измерения
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2030 год
	2035 год

	
	
	факт
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный

	Инвестиции в основной капитал (накопленный за период)
	млн.руб.
	269,9
	280
	275
	295
	287
	310
	295
	324
	300
	350
	325
	380
	340
	420
	400
	480
	420

	Оборот организаций (по полному кругу), на конец периода
	млн. руб.
	1602
	1644
	1602
	1693
	1630
	1743
	1680
	1780
	1690
	1782
	1695
	1790
	1700
	7000
	1800
	7200
	1850

	в том числе в агропромышленном комплексе
	млн. руб.
	0,5
	0,5
	0,1
	2
	0,7
	2,5
	0,8
	2,78
	2,0
	2,3
	2,0
	2,5
	2,2
	2,9
	2,5
	7,0
	3,0

	Оборот розничной торговли
	млн. руб.
	573
	582
	575
	600
	580
	618
	595
	620
	600
	625
	610
	630
	615
	700
	650
	900
	700

	Количество созданных и модернизированных рабочих мест
	единиц
	301
	328
	310
	348
	321
	364
	335
	387
	348
	404
	366
	423
	371
	850
	600
	1130
	810

	в том числе в агропромышленном комплексе
	единиц
	2
	4
	0
	7
	2
	10
	5
	12
	5
	16
	8
	20
	11
	32
	16
	40
	21

	Обеспеченность населения торговыми площадями
	м² на 1000 жителей
	8,8
	8,9
	8,8
	9,0
	8,8
	9,1
	8,9
	9,2
	8,9
	9,3
	9,0
	9,4
	9,1
	10,0
	9,2
	11,0
	9,5

	Количества объектов общественного питания (открытая сеть) (нарастающим итогом)
	единиц
	5
	6
	5
	6
	5
	7
	5
	7
	5
	8
	5
	9
	6
	10
	6
	12
	7

	Объем предоставляемых услуг населению
	млн. руб.
	15
	16
	15
	17
	15,5
	17,2
	15,8
	17,5
	16
	17,9
	16,2
	18
	16,5
	20
	18
	25
	20

	Число субъектов малого и среднего предпринимательства 
	единиц на 10000 населения
	330
	330
	290
	335
	295
	335
	295
	335
	295
	340
	299
	350
	300
	375
	320
	400
	330

	Доля работающих в сфере МСП в % к численности занятых в экономике округа
	%
	40
	42
	40
	42
	40
	43
	40
	45
	40
	45
	40
	46
	40
	49
	42
	50
	45

	Баланс трудовых ресурсов

	Численность населения на 1 января текущего  года
	человек
	9078
	9075
	9080
	9070
	9082
	9068
	9085
	9100
	9088
	9150
	9090
	9200
	9090
	9600
	9100
	10000
	9120

	Численность населения младше трудоспособного возраста
	человек
	1890
	1885
	1888
	1880
	1816
	1814
	1817
	1820
	1818
	1830
	1818
	1840
	1818
	1870
	1820
	2100
	1824

	
	% от общ.числ.
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	21
	20

	Численность населения в трудоспособном возрасте
	человек
	4500
	4500
	4504
	4498
	4541
	4534
	4543
	4550
	4544
	4575
	4544
	4600
	4544
	5088
	4550
	5300
	4560

	
	% от общ.числ.
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	53
	50
	53
	50

	Численность населения старше трудоспособного возраста
	человек
	2688
	2690
	2688
	2692
	2725
	2720
	2726
	2730
	2726
	2745
	2726
	2760
	2726
	2738
	2730
	2600
	2736

	
	% от общ.числ.
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	27
	30
	26
	30

	заявленная работодателями потребность в работниках на конец периода, всего
	человек
	24
	25
	23
	25
	23
	30
	23
	30
	25
	35
	28
	37
	30
	42
	32
	50
	35

	в т.ч.  по рабочим профессиям
	человек
	24
	25
	23
	25
	23
	30
	23
	30
	25
	35
	28
	37
	30
	42
	32
	50
	35

	в т.ч. с  оплатой труда выше прожиточного минимума в субъекте РФ
	человек
	24
	25
	23

	25
	23
	30
	23
	30
	25
	35
	28
	37
	30
	42
	32
	50
	35

	Уровень регистрируемой безработицы 
	%
	1,6
	1,5
	1,6
	1,4
	1,5
	1,3
	1,5
	1,2
	1,5
	1,1
	1,5
	1,1
	1,5
	0,9
	1,4
	0,3
	1

	Численность занятых в экономике
	человек
	4050
	4050
	4000
	4060
	4100
	4070
	4060
	4100
	4060
	4120
	4060
	4250
	4100
	4400
	4100
	6500
	4500

	Среднемесячная   заработная плата одного работника по муниципальному образованию  в целом 
	тыс.руб.
	20,1
	20,5
	20,1
	22,5
	21
	25,5
	22
	27
	22
	28
	23
	33
	23
	35
	25
	40
	30


3.2.1. Стратегическая программа «Развитие промышленности»
Цель программы. 

Обеспечение развития промышленного комплекса Городского округа Верхняя Тура на основе эффективной инвестиционной политики, направленной на создание новых, расширение и модернизацию существующих предприятий. 

Задачи программы:

· развитие существующих предприятий и открытие новых предприятий и производств; 

· наращивание инновационной активности предприятий; 

· увеличение темпов роста производства продукции в обрабатывающей отрасли; 

· расширение и обновление спектра выпускаемой продукции; 

· создание высокопроизводительных рабочих мест; 

· повышение уровня производительности труда; 

· увеличение доли безубыточных предприятий и организаций; 

· развитие специализации и кооперации, активное внедрение современных форм ведения бизнеса; 

· развитие новых форм взаимодействия промышленных предприятий с образовательными учреждениями, обеспечение подготовки специалистов в соответствии с потребностями производства; 

· увеличение числа СМП; 

· развитие межмуниципального взаимодействия. 

Программные мероприятия: 

1. Модернизация и развитие существующих производств: 

· реализация инвестиционного проекта «Реконструкция механического цеха для выпуска спецпродукции на АО «Верхнетуринский машиностроительный завод»; 

· реализация инвестиционного проекта «Организация производства обрезных хвойных пиломатериалов» (ООО «ТУРА-ЛЕС»);
· реализация инвестиционного проекта «Создание нового лесоперерабатывающего завода по производству шпона с собственным циклом лесозаготовки на территории Свердловской области» (ООО «ТУРА-ЛЕС»);
· продолжение реализации инвестиционного проекта «Изучение, разведка и добыча медно-колчедановых руд на Арбатском участке»;
· реализация  инвестиционного проекта «Модернизация распиловочного цеха» (ООО «Меридиан»);
· реализация инвестиционного проекта «Строительство котельной на 1000 МВт» (ООО «Меридиан»);
· Реализация инвестиционного проекта «Строительство линии гранулирования древесных отходов (пеллетов) производительностью 2 т/ч» (ООО «Меридиан»);
· Реализация инвестиционного проекта «Создание современного высокотехнологичного экологического комплекса по утилизации и переработке древесных отходов от деревообрабатывающего производства с выработкой тепловой и электрической энергии» (ООО «Синергия»);
· Реализация инвестиционного проекта «Организация производства фанеры на территории Свердловской области» (ООО «Синергия»).
2. Развитие кооперационных связей между предприятиями. 

3. Создание благоприятной среды для активизации инновационной деятельности, развитие необходимой информационно-правовой базы. 

4. Разработка и реализация на промышленных предприятиях городского округа краткосрочных и долгосрочных программ развития. 

5. Применение полного спектра финансовых инструментов. 

6. Внедрение на предприятиях городского округа системы качества выпускаемой продукции, менеджмента качества на основе утвержденных стандартов. 

7. Обеспечение промышленных предприятий квалифицированными инженерно-техническими и рабочими кадрами путем взаимодействия предприятий с учебными заведениями. 

Ожидаемые результаты: 

· увеличение объемов промышленного производства к 2035 году в 2,2 раза; 

· повышение производительности труда одного работающего до 2,2 раза; 

· снижение затрат на производство, увеличение его рентабельности; 

· создание и модернизация новых рабочих мест; 

· снижение уровня безработицы в территории до 1,01 %; 

· повышение размеров поступлений в бюджеты различных уровней; 

3.2.2. Стратегическая программа «Улучшение инвестиционного климата»

Цель программы. 

Увеличение объема инвестиций в экономику Городского округа Верхняя Тура за счет создания благоприятного инвестиционного климата, повышение уровня деловой активности.

Задачи программы:

· повышение эффективности реализации инвестиционных проектов; 

· улучшение позиций городского округа в рейтинге состояния инвестиционного климата; 

· увеличение инвестиционной привлекательности территории, привлечение инвесторов на существующие инвестиционные площадки.

Программные мероприятия: 

· применение мер стимулирования инвестиционной деятельности, в том числе предоставление льгот по налоговым и неналоговым доходам, зачисляемым в бюджет городского округа; 

· участие в специальных инвестиционных контрактах (далее – СПИК) в сфере промышленности в качестве стороны СПИК, реализующей меры стимулирования в отношении инвесторов; 

· доведение до оптимальных значений сроков предоставления муниципальных услуг, связанных с осуществлением инвестиционной деятельности; 

· осуществление целенаправленного маркетинга инвестиционной привлекательности городского округа и поиск потенциальных инвесторов для реализации инвестиционных проектов. 

Ожидаемые результаты: 

· увеличение объема инвестиций в основной капитал в промышленном комплексе городского округа в 2 раза; 

· создание и модернизация новых рабочих мест; 

· улучшение позиций городского округа в рейтинге состояния инвестиционного климата.

3.2.3. Стратегическая программа «Развитие малого и среднего бизнеса»
Цель программы. 

Формирование многоотраслевой экономики городского округа путем создания условий для развития малого и среднего бизнеса.

Задачи программы: 

· формирование зоны притяжения для малого и среднего бизнеса; 

· расширение форм и методов взаимодействия с организациями, образующими инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства на реализацию мероприятий, способствующих развитию субъектов предпринимательской деятельности; 

· увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства; 

· формирование  системы транспортно – логистического обслуживания; 

· регулярная разработка и реализация целевой программы по поддержке малого и среднего предпринимательства, принятие участия в отборе для привлечения субсидий из областного бюджета.

Программные мероприятия: 

· модернизация существующих и создание новых рабочих мест в городском округе; 

· стимулирование самозанятости граждан; 

· формирование сети объектов розничного рынка, общественного питания, сферы услуг с целью обеспечения территориальной доступности для населения; 

· создание инфраструктуры обслуживания и развития предпринимательской активности населения городского округа; 

· применение и использование полного спектра финансовых инструментов, направленных на развитие предпринимательства; 

· развитие малых форм хозяйствования: крестьянских (фермерских) хозяйств, семейных ферм, личных подсобных хозяйств;
· организация сельскохозяйственных снабженческо-сбытовых, перерабатывающих кооперативов в целях улучшения инфраструктуры малых форм хозяйствования;
· вовлечение в хозяйственный оборот неиспользованных земель;
· создание условий для участия малого и среднего предпринимательства городского округа в областных инвестиционных программах: активная информационная и консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, участие в программе микрозаймов областного фонда поддержки предпринимательства;
· развитие туристической инфраструктуры.
Ожидаемые результаты: 

· трудоустройство населения, снижение уровня безработицы; 

· выход потребительского рынка на более качественный новый, современный уровень развития; 

· создание новых рабочих мест; 

· повышение размеров поступлений в бюджеты различных уровней; 

· увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства к 2030 году до 400; 

· увеличение производства сельскохозяйственной продукции в хозяйствах всех категорий. 
3.3. Направление «Развитие инженерной инфраструктуры и жилищно-коммунального хозяйства»

Целевой вектор.
Обеспечение качества жилищно-коммунальных услуг, повышение комфортности жилья, обеспечение надежной инфраструктурой (коммунальной, инженерно-технической) инфраструктурой.

Основные задачи:

· обеспечение требований к качеству жилищно-коммунальных услуг, в том числе бесперебойность подачи энергоресурсов и соблюдение стандартов качества;

· обеспечение энергобезопасности за счет реконструкции и строительства новых инженерных систем жизнеобеспечения;

· обеспечение граждан благоустроенными жилыми помещениями;

· создание комфортных безопасных условий проживания граждан.
Стратегическое видение будущего. 

Жилищо-коммунальному комплексу Городского округа Верхняя Тура присущ ряд проблем: высокий износ основных фондов (более 50 %), приводящий к потерям в сетях, перерасходу энергоресурсов и низкому качеству предоставления коммунальных услуг. В ходе реализации мероприятий стратегического развития будут созданы условия для повышения комфортности и безопасности среды жизнедеятельности. Население получит качественные жилищные и коммунальные услуги в соответствии с нормами и правилами. Произойдет снижение тарифов на коммунальные услуги за счет использования современного энерго-эффективного оборудования, отвечающего требованиям безопасности, на большинстве объектов инженерной инфраструктуры и жилищного фонда.
 Основные методы решения задач: 

· реконструкция существующих и строительство новых объектов инженерной инфраструктуры;

· использование современных технологий и качественных материалов при проведении капитального ремонта многоквартирных домов и инженерных сетей;

· привлечение инвесторов для модернизации сетей и объектов коммунальной инфраструктуры;

· привлечение инвесторов для реконструкции, модернизации и строительства сетей и объектов коммунальной.

Ожидаемые результаты: 

· повышение надежности инженерной инфраструктуры;

· обеспечение населения городского округа энергоресурсами в соответствии со стандартами качества; 

· энергетическая безопасность Городского округа Верхняя Тура;

· обеспечение надлежащего состояния многоквартирных жилых домов;

· снижение количества граждан, проживающих в ветхом и аварийном жилье.

Основные программы, реализуемые на территории городского округа:

– «Строительство, развитие и содержание  объектов городского и дорожного хозяйства Городского округа Верхняя Тура до 2020 года»;
– «Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры Городского округа Верхняя Тура до 2028 года».
Прогнозные показатели стратегического направления «Развитие инженерной инфраструктуры и жилищно-коммунального хозяйства» представлены в Приложении № 10 к Разделу 3.
Приложение № 10 к Разделу 3

Прогнозные показатели стратегического направления

Развитие инженерной инфраструктуры и жилищно-коммунального хозяйства
	Показатель
	Ед. измерения
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2030 год
	2035 год

	
	
	факт
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный

	Протяженность вновь проложенных сетей теплоснабжения нарастающим итогом
	км
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Протяженность вновь проложенных сетей водоснабжения нарастающим итогом 
	км
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Доля сетей теплоснабжения нуждающихся в замене 
	%
	34
	33
	33
	31
	31
	28
	28
	26
	26
	24
	24
	22
	22
	10
	10
	0
	0

	Доля сетей водоснабжения нуждающихся в замене
	%
	40
	39
	39
	36
	36
	33
	33
	30
	30
	25
	25
	20
	20
	15
	15
	0
	0

	Количество вновь сооруженных источников водоснабжения
	Шт.
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Количество вновь вводимых в эксплуатацию блочных газовых котельных нарастающим итогом взамен старых малоэффективных 
	Шт.
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	Количество дворовых территорий, где проведены мероприятия по благоустройству территории 
	единица
	35
	38
	37
	43
	42
	50
	49
	53
	51
	53
	51
	53
	51
	60
	60
	66
	66

	Жилищный фонд
	тыс.кв.м
	252,5
	252,5
	252,5
	252,5
	252,5
	260
	260
	270
	270
	270
	270
	280
	280
	300
	300
	300
	300

	Государственный жилищный фонд
	тыс.кв.м.
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,5
	2,5
	3,0
	3,0

	Муниципальный жилищный фонд
	тыс.кв.м.
	14,3
	14,3
	14,3
	14,3
	14,3
	16
	17
	17
	18
	18
	18
	18
	19
	19
	19
	19
	19

	Частный жилищный фонд
	тыс.кв.м
	236,4
	236,4
	236,4
	236,4
	236,4
	242,2
	241,2
	251,2
	250,2
	279,2
	279,2
	260
	259
	278
	278
	277
	277

	Доля ветхого и аварийного жилья
	%
	0,9
	0,9
	0,9
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7
	0,8
	0,8
	0,8
	0,7
	0,7
	0,5
	0,5
	0,3
	0,3

	Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами, в общем числе многоквартирных домов, в которых собственники помещений должны выбрать способ управления указанными домами
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


3.3.1. Стратегическая программа

«Надежная система инженерных сетей жизнеобеспечения»
Цель программы. 

Повышение надежности тепло-, водо-, электро-, газоснабжения, водоотведения, обеспечение жителей надежными и качественными коммунальными услугами, повышение уровня безопасности жилищного фонда городского округа.

Задачи программы: 

· реконструкция и ремонт инженерных сетей, систем и коммуникаций;

· строительство новых объектов коммунальной инфраструктуры. 

Программные мероприятия:

·  «Строительство водозаборных сооружений и сетей водоснабжения в г. Верхняя Тура Свердловской области» (2021-2022 годы);
· реализация проекта «Станция биологической очистки хозяйственно-бытовых сточных вод централизованной системы водоотведения ГО Верхняя Тура Свердловской области» (2019-2020 годы);
· обеспечение системы резервного энергоснабжения промышленных и социальных объектов Городского округа Верхняя Тура;

· «Строительство распределительного газопровода микрорайона «Рига» в Городском округе Верхняя Тура Свердловской области» (2019-2020 годы);
· капитальный ремонт существующих и строительство новых сетей тепло - , водоснабжения - , водоотведения - , электроснабжения.

Ожидаемые результаты: 

· обеспечение населения Городского округа Верхняя Тура энергоресурсами в соответствии со стандартами качества; 

· высокая степень надежности и безопасности инженерных систем;

· снижение аварийности (количества повреждений) инженерной инфраструктуры: 

· на сетях теплоснабжения до 50 единиц;

· на сетях водоснабжения до 30 единиц.

· снижение степени износа систем жизнеобеспечения:

· теплоснабжения – до 50 процентов,

· водоснабжения – до 40 процентов.

3.3.2. Стратегическая программа

«Город доступного и комфортного жилья»
Цель программы. 

Формирование жилищного фонда, обеспечивающего комфортные условия проживания населения Городского округа Верхняя Тура.

Задачи программы: 

· ликвидация ветхого и аварийного жилья;

· обеспечение граждан благоустроенными жилыми помещениями;

· создание комфортных безопасных условий проживания граждан.
· Развитие жилищного строительства
Программные мероприятия:

· снос ветхих и аварийных жилых домов;

· приобретение (долевое строительство) жилых помещений общей площадью 8100 кв. метров для переселения 120 семей из ветхого жилья;

·  строительство пяти жилых многоквартирных домов в районе улиц Гробова и 8 Марта;

·  проведение капитального ремонта жилого фонда;

· осуществление контроля за качеством проведения капитального ремонта в  многоквартирных домах; 

· привлечение инвестиций в жилищное строительство;

· привлечение региональных инвестиций в строительство социального жилья для малообеспеченных граждан;

· оказание отдельным категориям населения государственной поддержки для приобретения (строительства) жилья;
· реализация мероприятий по комплексному благоустройству дворовых территорий и общественных мест Городского округа Верхняя Тура
Ожидаемые результаты:

· сокращение доли ветхого жилья с 1,6 % до 0,2 % от общей площади жилищного фонда;

· снижение количества семей, проживающих в ветхом жилье со 120 до 0 семей; 
· обустройство 53 дворовых территории, в том числе 18 к благоустройству;

· обустройство 10 общественных территорий, в том числе набережная В-Туринского пруда (2019 год); парк Здоровья (2019 год); Мемориал Славы (2020-2022 голы).
3.4. Направление «Градостроительство, землепользование»

Целевой вектор.
Создание функциональной, эстетической и пространственно-сбалансированной городской среды для комфортного проживания населения Городского округа Верхняя Тура

Основные задачи: 

· актуализация документов территориального планирования с целью повышения экономической эффективности использования территории Городского округа Верхняя Тура на основе инновационных градостроительных решений;

· формирование благоприятной, комфортной среды жизнедеятельности граждан средствами планировки, застройки, благоустройства, обеспечение участия населения в обсуждении планировки населенных пунктов;

· развитие инженерно-транспортной инфраструктуры, обеспечивающей ведение жилищного строительства на новых площадках и на территориях реконструируемых районов; 

· увеличение объемов, улучшение качества и оптимизация структуры жилищного строительства на основе новых архитектурно-планировочных и технических решений, строительных технологий и конструкций.

Стратегическое видение будущего.

Реализация градостроительной политики обеспечит устойчивое развитие Городского округа Верхняя Тура и окажет существенное влияние на улучшение качества жизни граждан. Эффективное использование территориальных ресурсов позволит формировать рациональную систему расселения и планировочную структуру городского округа.

Методы решения стратегических задач: 

· разработка градостроительной документации, проектов планировки и застройки территориальных зон Городского округа Верхняя Тура в соответствии с документами территориального планирования Городского округа Верхняя Тура; 

· привлечение к разработке градостроительной документации средств муниципального и областного бюджетов; 

Ожидаемые результаты: 

· градостроительное обеспечение стратегии развития Городского округа Верхняя Тура;

· утверждение градостроительных документов, разработанных на основе стратегии развития Городского округа Верхняя Тура;

· градостроительный мониторинг реализации стратегии развития Городского округа Верхняя Тура;

· достижение планируемых показателей.

Прогнозные показатели стратегического направления «Градостроительство и землепользование» представлены в Приложении № 11 к Разделу 3
Приложение № 11 к Разделу 3

Прогнозные показатели стратегического направления

Градостроительство, землепользование

	Показатель
	Ед.измерения
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2024 год
	2025 год
	2030 год
	2035 год

	
	
	план
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный

	Степень обеспеченности документами территориального планирования (разработка генеральных планов населенных пунктов)
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Площадь земельных участков, предоставленных для строительства
	кв.м.
	50000
	70000
	50000
	70000
	50000
	70000
	50000
	75000
	60000
	75000
	60000
	70000
	60000
	70000
	60000
	65000
	60000

	в т.ч. для ИЖС
	кв.м.
	30000
	50000
	30000
	50000
	30000
	50000
	30000
	45000
	30000
	45000
	30000
	45000
	30000
	45000
	30000
	40000
	30000

	Объём жилищного строительства в год 
	кв.м.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в т.ч.

индивидуальное жилищное строительство (ИЖС)
	кв.м.
	1100
	1000
	1000
	1050
	1000
	1000
	1000
	1100
	1000
	1100
	1000
	1000
	1000
	1050
	1000
	1100
	1000

	Доля ИЖС в общем объеме жилищного строительства
	%
	70
	95
	70
	80
	70
	90
	70
	85
	70
	85
	70
	90
	70
	95
	70
	95
	70

	Земельные участки для предоставления в собственность бесплатно многодетным семьям для ИЖС (ежегодно)


	шт.
	20
	20
	20
	20
	20
	22
	20
	24
	20
	26
	20
	28
	20
	30
	20
	30
	25


3.4.1. Стратегическая программа

«Осуществление градостроительной деятельности
Цель программы.

Создание условий для осуществления полномочий органов местного самоуправления городского округа в области градостроительной деятельности. Основные задачи:
приведение документов территориального планирования и градостроительного зонирования, в соответствие с требованиями действующего законодательства; 

· обеспечение территорий, подлежащих застройке, документацией по планировке (проект планировки, проект межевания);

· наличие в Едином государственном реестре недвижимости сведений о территориальных зонах и границах населенных пунктов Городского округа Верхняя Тура;

· актуализация сведений в информационной системе обеспечения градостроительной деятельности. 

Программные мероприятия:

· подготовка проектов документов территориального планирования и градостроительного зонирования; 

· разработка и утверждение документации по планировке территорий (проект планировки, проект межевания);

· проведение мероприятий по внедрению информационной системы обеспечения градостроительной деятельности в электронном виде. 
Ожидаемые результаты:

· обеспеченность Городского округа Верхняя Тура документами территориального планирования и градостроительного зонирования;

· наличие документации по планировке территорий, подлежащих застройке (проект планировки, проект межевания);

· наличие сведений о местоположении территориальных зон и границ населенных пунктов, расположенных на территории Городского округа Верхняя Тура, в Едином государственном реестре недвижимости;

· наличие актуальных сведений в информационной системе обеспечения градостроительной деятельности. 
3.4.2. Стратегическая программа

«Обеспечение жильем и земельными участками – мера социальной поддержки граждан»

Цель программы. 

Удовлетворение потребностей разных групп населения в современном жилье, обеспечение доступности жилья для льготных категорий граждан, комплексное освоение территорий для индивидуального жилищного строительства. 

Основные задачи: 

· обеспечение доступным жильем малоимущих граждан Городского округа Верхняя Тура; 

· обеспечение земельными участками льготных категорий граждан Городского округа Верхняя Тура. 

Программные мероприятия: 

· приобретение (строительство) жилых помещений в целях предоставления малоимущим гражданам по договорам социального найма; 

· освоение дополнительных территорий в целях предоставление земельных участков для индивидуального жилищного строительства гражданам льготных категорий. 

Ожидаемые результаты:

· снижение количества семей, состоящих на учете для предоставления жилья на условиях социального найма, со 120 до 0  семей;

· снижение количества граждан, состоящих на учете для получения земельных участков под индивидуальное жилищное строительство, с 31 до 5 человек;

· обеспечение рационального распределения земельных участков с учетом потребности граждан;

· обеспечение соответствия объема жилищного фонда потребностям населения. 

3.5. Направление «Развитие транспортной инфраструктуры»

Целевой вектор.

Достижение высокого качества транспортной и дорожной инфраструктуры городского округа, предусматривающей комфортное существование пешеходов, автомобилистов, пассажиров.

Задачи. 

Развитие транспортной инфраструктуры в соответствии с потребностями населения в передвижении, субъектов экономической деятельности – в перевозке пассажиров и грузов на территории Городского округа Верхняя Тура. Развитие улично-дорожной сети, пешеходных зон, автостоянок.

Повышение безопасности дорожного движения.

Стратегическое видение будущего. 

Улучшение качества улично-дорожной сети и поддержание ее в надлежавшем состоянии:

Повышение пропускной способности автодорог и эффективности их использования.

Устройство недостающих площадок для остановки или стоянки автомобилей. 

Основные методы решения задач: 

· реконструкция транспортной инфраструктуры;
· рациональное размещение транспортно-логистических объектов;
Ожидаемые результаты: 

· снижение доли протяженности автомобильных дорог, не отвечающих нормативным требованиям;

· увеличение количества парковочных мест (кратковременного хранения автотранспорта) при проведении работ по капитальному ремонту и реконструкции автомобильных дорог;

· увеличение протяженности автомобильных дорог.

Основная программа, реализуемая на территории Городского округа Верхняя Тура: «Комплексное развитие транспортной  инфраструктуры Городского округа Верхняя Тура на период 2018-2037 годы».
Прогнозные показатели стратегического направления «Развитие транспортной инфраструктуры» представлены в Приложении № 12 к Разделу 3.
Приложение № 12 к Разделу 3

Прогнозные показатели стратегического направления

Развитие транспортной инфраструктуры
	Показатель
	Ед.измерения
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2024год
	2025 год
	2030 год
	2035 год

	
	
	факт
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный

	Протяженность объектов капитального ремонта, реконструкции улично-дорожной сети  (нарастающим итогом)
	км
	2,84
	3,89
	3,40
	6,06
	5,20
	6,98
	6,20
	9,64
	7,80
	12,19
	9,30
	14,69
	12,70
	20,29
	15,60
	27,89
	20,90

	Строительство  объектов  улично-дорожной сети  (нарастающим итогом)
	км
	0,48
	1,85
	1,0
	3,45
	2,50
	5,05
	3,75
	6,65
	5,00
	8,45
	7,50
	10,00
	9,1
	14,50
	12,00
	20,00
	15,50

	содержание  местной улично-дорожной сети
	тыс.

руб.
	3176
	2742,445
	2300
	2850
	2450
	3010
	2650
	3170
	2900
	3450
	3210
	3570
	3400
	3800
	3600
	4150
	3800

	Доля населения, проживающего в населенных пунктах, имеющих транспортную доступность
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Доля  населенных пунктов, имеющих транспортную доступность
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения
	%
	56,45
	59,45
	57
	63,05
	60
	67,50
	63
	71,50
	66
	76,00
	70
	81,00
	74
	88,5
	79
	93,0
	83

	Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с административным центром городского округа, в общей численность населения городского округа
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


3.5.1. Стратегическая программа «Комфортная и безопасная среда»

Цель программы. 
Обеспечение круглогодичного, непрерывного, удобного и безопасного движения пассажиров, автомобилистов и пешеходов в городском округе. 
Задачи программы: 

· создание пешеходной инфраструктуры в соответствии с потребностями пешеходов; 

· обеспечение транспортной доступности ко всем общественно – деловым объектам территории. 

· развитие улично-дорожной сети автомобильных дорог и поддержание ее в надлежащем состоянии: 
	Ремонт автомобильной дороги по ул. Железнодорожников

	Ремонт автомобильной дороги по ул. Гробова от ул. Иканина до ул.8 марта

	Ремонт автомобильной дороги по ул. Ленина

	Ремонт участка дороги от  ул. Карла Маркса, 8 до ул. Мира (дом-интернат)

	Ремонт автомобильной дороги по ул. Карла Маркса

	Ремонт участка автомобильной дороги от ул. Карла Либкнехта д.146 до ул. Карла Либкнехта д.2 

	Ремонт участка автомобильной дороги от ул. Володарского д.66 до ул.Володарского д.16 

	Ремонт участка автомобильной дороги от ул. Иканина д.77 до ул. Карла Либкнехта д.150

Ремонт автомобильной дороги по ул. Мира, от д.24 до до д.78;

Ремонт автомобильной дороги по ул. Совхозная;

Строительство объездной дороги, в рамках проекта создания территории опережающего развития


Строительство тротуара по ул. Мира до новой школы (переулок Безымянный, улица Мира);

· участие в государственных программах развития улично-дорожной сети;

· разработка комплексных схем организации дорожного движения на территории Городского округа Верхняя Тура;

· реализация мероприятий по безопасности дорожного движения;

· строительство тротуаров.

Ожидаемые результаты: 

· ежегодное проведение работ по капитальному ремонту (реконструкции) существующих автомобильных дорог Городского округа Верхняя Тура не менее 3-х километров; 

· снижение доли протяженности автомобильных дорог, не отвечающих нормативным требованиям; 

· увеличение протяженности автомобильных дорог. 

3.6. Направление «Экология, благоустроенная городская среда»
Целевой вектор. 

Повышение уровня комфорта и формирование безопасной экологической городской среды для улучшения условий проживания населения Городского округа Верхняя Тура путём реализации комплекса мероприятий по благоустройству. 
Основные задачи: 

· повышение качества благоустройства Городского округа Верхняя Тура, отвечающего современным экологическим, санитарно-гигиеническим требованиям и создающего безопасные и комфортные условия для проживания населения Городского округа Верхняя Тура;
· улучшение качества благоустройства территории
· формирование экологической культуры населения, активной гражданской позиции и ответственности;

· рациональное использование природных ресурсов;
· повышение экологической безопасности городской среды;
· стимулирование создания на территории Городского округа Верхняя Тура  предприятий, занимающихся переработкой отходов. 
Стратегическое видение будущего.
Создание условий для обустройства экологически чистых благоустроенных территорий в Городском округе Верхняя Тура, характеризуемых высоким уровнем озеленения, местами проведения досуга на дворовых территориях, включая детские и спортивные площадки. 

Методы решения стратегических задач: 

· комплексный подход и совершенствование мероприятий по благоустройству территории Городского округа Верхняя Тура;

· эффективное использование всех видов ресурсов на основе энерго-, и ресурсосберегающих, экологически чистых технологий;

· мониторинг качества атмосферного воздуха, водных объектов;

· совершенствование системы экологического просвещения, образования и формирование экологической культуры;

· повышение ответственности физических и юридических лиц за соблюдение чистоты и порядка в Городском округе Верхняя Тура.
Ожидаемые результаты: 
· улучшение качества атмосферного воздуха, улучшение охраны и рационального использования водных ресурсов;
· совершенствование системы обращения с отходами;

· повышение экологического просвещения населения Городского округа Верхняя Тура, формирование активной гражданской позиции;
· увеличение благоустроенных территорий Городского округа Верхняя Тура.
Прогнозные показатели стратегического направления «Экология, благоустроенная городская среда» представлены в Приложении № 13 к Разделу 3.
Приложение № 13 к Разделу 3

Прогнозные показатели стратегического направления

Экология, благоустроенная среда, рекреационные зоны
	Показатель 
	Ед.измерения
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2024 год
	2025 год
	2030 год
	2035 год

	
	
	план
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный

	Объём выброса загрязняющих веществ в атмосферный воздух
	тыс.т.
	0,115
	0,115
	0,115
	0,110
	0,113
	0,106
	0,110
	0,100
	0,105
	0,098
	0,101
	0,091
	0,096
	0,085
	0,90
	0,075
	0,81

	Объём сброса сточных вод в поверхностные водные объекты
	млн.

куб.м.
	0,082
	0,082
	0,084
	0,080
	0,076
	0,072
	0,074
	0,070
	0,074
	0,068
	0,071
	0,065
	0,067
	0,061
	0,065
	0,058
	0,060

	Объём образованных отходов производства и потребления
	тыс.т.
	5,85
	5,7
	5,8
	5,68
	5,75
	5,61
	5,69
	5,52
	5,60
	5,38
	5,5
	5,43
	5,49
	4,9
	5,3
	3,8
	4,1

	в том числе размещённых и временно складированных
	тыс.т.
	5,85
	5,7
	5,8
	5,68
	5,75
	5,61
	5,69
	5,52
	5,60
	5,38
	5,5
	5,43
	5,49
	4,9
	5,3
	3,8
	4,1

	Доля населения, потребляющих воду стандартного качества из источников нецентрализованного водоснабжения
	%
	3,7
	3,7
	3,5
	3,9
	3,7
	4,1
	3,8
	4,3
	3,9
	4,5
	4,0
	4,6
	4,1
	5,1
	4,8
	5,9
	5,0

	Удельный вес населения округа охваченного мероприятиями по повышению экологической культуры
	%
	23,1
	27,4
	24
	30,7
	25,1
	32,9
	26,4
	35,1
	28,2
	38,3
	30
	41,8
	32,9
	58,2
	49
	65,7
	58


3.6.1. Стратегическая программа 

«Чистый благоустроенный городской округ»
Цель программы. 
Повышение уровня и качества благоустройства территорий Городского округа Верхняя Тура, обеспечение чистоты городских территорий.

Основные задачи: 

· повышение уровня и качества благоустройства дворовых территорий; 

· совершенствование сети уличного освещения;
· Содержание мест захоронения в соответствии с нормативными требованиями.
Программные мероприятия: 

· ликвидация несанкционированных свалок;

· создание зон отдыха для населения Городского округа Верхняя Тура;

· оснащение современными машинами, механизмами и оборудованием муниципальных учреждений службы благоустройства;

· сокращение численности безнадзорных животных на территории Городского округа Верхняя Тура;

· увеличение цветочного оформления территории;

· внедрение энергоэффективных технологий для освещенности улиц и улучшение их освещённости. 

Ожидаемые результаты: 

· улучшение санитарного, экологического состояния и качества благоустройства территории Городского округа Верхняя Тура;

· увеличение протяженности улиц, обеспеченных наружным освещением. 

3.6.2. Стратегическая программа «Экологическое благополучие окружающей природной среды»

Цель программы. 
Сохранение и улучшение условий проживания путем повышения качества окружающей среды, экологической безопасности населения, экологическое просвещение населения Городского округа Верхняя Тура. 

Задачи программы: 

· снижение загрязнения окружающей среды от бытовых и производственных отходов;

· снижение загрязнения водных объектов бытовыми и промышленными отходами;

· повышение экологической безопасности городской среды;

· экологическое просвещение населения городского округа, воспитание, формирование активной гражданской позиции;

· создание на территории городского округа условий для организации системы сбора, сортировки и переработки твердых коммунальных отходов.

Программные мероприятия: 

· разработка и реализация проектов санитарно-защитных зон предприятий; 

· строительство полигона ТКО

· мониторинг качества атмосферного воздуха, водных объектов; 

· охват жителей домов частного сектора договорами вывоза твердых коммунальных отходов; 

· совершенствование системы экологического просвещения населения;
· внедрение системы раздельного сбора ТКО;
· организация мусоро-перерабатывающей  станции; станций вторсырья.

Ожидаемые результаты: 

· повышение качества атмосферного воздуха; 
· улучшение охраны и рационального использования водных ресурсов; 
· совершенствование системы обращения с отходами. 
3.7. Направление «Безопасность»
Целевой вектор.

Достижение высокого уровня безопасности жизни населения Городского округа Верхняя Тура по социальным, техногенным и экологическим параметрам. 

Основные задачи: 

· улучшение криминогенной обстановки в Городском округе Верхняя Тура;

· снижение числа дорожно-транспортных происшествий;

· повышение эффективности борьбы с коррупционными явлениями в Городском округе Верхняя Тура;

· повышение уровня экологической безопасности;

· реализация на территории Городского округа Верхняя Тура Концепции Правительства Российской Федерации аппаратно-программного комплекса «Безопасный город»;

· построение эффективной системы мер защиты населения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения пожарной безопасности, безопасности на водных объектах;

· повышение эксплуатационной надежности гидротехнических сооружений путем их приведения к безопасному техническому состоянию. 

Стратегическое видение будущего. 

Городского округа Верхняя Тура характеризуется высоким уровнем безопасности населения как по социальным факторам, которые отражают уровень преступности, алкоголизма, наркомании, правонарушений на дорогах, так и по природным и техногенным факторам, отражающим в первую очередь экологическое состояние окружающей среды. 

Способы и методы решения стратегических задач: 

· организация диалога между населением, общественными организациями, муниципальными и государственными органами управления по проблемам безопасности жизнедеятельности жителей и путей их решения;

· развитие региональной автоматизированной системы оповещения о чрезвычайных ситуациях в населенных пунктах Городского округа Верхняя Тура;

· создание и развитие сегментов аппаратно-программного комплекса «Безопасный город», связанных с применением технических средств видеонаблюдения и контроля на территории Городского округа Верхняя Тура;

· обеспечение первичных мер пожарной безопасности путем реализации мероприятий по обустройству и содержанию источников противопожарного водоснабжения и защите населенных пунктов от угрозы переброса огня из лесного массива путем обустройства противопожарных разрывов и минерализованных полос.

Ожидаемые результаты: 

· снижение уровня преступности, в том числе на улицах и в общественных местах;

· повышение раскрываемости преступлений;

· уменьшение количества дорожно-транспортных происшествий;

· снижение уровня правонарушений на территории Городского округа Верхняя Тура, в том числе на улицах и в общественных местах;

· обеспечение более совершенных мер по защите населения Городского округа Верхняя Тура от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

· обеспечение безопасности функционирования гидротехнических сооружений городского округа.

Основная программа, реализуемая на территории Городского округа Верхняя Тура «Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления Городского округа Верхняя Тура до 2020 года».
Прогнозные показатели стратегического направления «Безопасность» представлены в Приложении № 14 к Разделу 3.
Приложение № 14 к Разделу 3

Прогнозные показатели стратегического направления

Безопасность
	Показатель 
	Ед.измерения
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2024 год
	2025 год
	2030 год
	2035 год

	
	
	план
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный
	базовый 
	инерционный

	Обеспечение общественной безопасности

	Количество зарегистрированных преступлений (учетных)
	единиц
	395
	390
	390
	382
	382
	380
	380
	378
	378
	372
	372
	370
	370
	360
	360
	350
	350

	Раскрываемость преступлений
	процентов
	81,1
	82,1
	82,1
	82,3
	82,3
	82,5
	82,5
	83,1
	83,1
	84
	84
	84,5
	84,5
	85,1
	85,1
	87,5
	87,5

	Реализация полномочий по ГО и предупреждению ЧС

	Количество добровольных пожарных дружин
	шт.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Содержание и ремонт наружного пожарного водоснабжения
	шт.
	5
	2
	2
	7
	7
	8
	8
	7
	7
	8
	8
	7
	7
	8
	8
	7
	7

	Количество пожарных частей на территории округа
	шт.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Совершенствование и развитие единых дежурно-диспетчерских служб муниципальных образований, в том числе укомплектование высококвалифицированными специалистами. (ЕДДС и Система 112)
	чел.
	11
	11
	11
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15

	Активное обучение населения в рамках Всероссийского проекта «Научись спасать жизнь!»

(нарастающим за период)
	чел.
	12
	15
	15
	20
	20
	20
	15
	15
	20
	20
	20
	20
	15
	15
	20
	20
	20

	Обеспечение противопожарной защиты мест проживания малообеспеченных, социально - неадаптированных и маломобильных групп населения методом применения современных средств обнаружения и оповещения о пожаре.

(нарастающим за период)
	шт. (кол-во GSM-модулей)
	0
	0
	0
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Внедрение современных технологий в систему пропаганды, обучения населения и формирования культуры в области безопасности жизнедеятельности

(нарастающим за период)
	 чел.
	12
	15
	15
	20
	20
	20
	15
	15
	20
	20
	20
	20
	15
	15
	20
	20
	20

	Обеспечение 100% охвата населения средствами оповещения и совершенствование мобильного информирования населения за счет приобретения МКИОН и громкоговорящих 
автономных комплексов

(нарастающим за период)
	шт.
	0
	0
	0
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Установка и содержание систем видеонаблюдения

(нарастающим за период)
	шт.
	0
	8
	8
	10
	10
	12
	12
	14
	14
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15

	Установка систем оповещения и немедленного реагирования

(нарастающим за период)
	шт.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.8. Направление «Развитие гражданского общества»

Целевой вектор. 

Развитие сообщества свободных, равных и активных граждан Городского округа Верхняя Тура, объединенных общностью традиций, интересов и ценностей.

Основные задачи: 

· приобщение жителей к процессам развития Городского округа Верхняя Тура, в том числе за счет имеющихся и создания новых организованных форм институтов гражданского общества; 

· расширение участия граждан в политической жизни Городского округа Верхняя Тура, в том числе неорганизованных граждан; 

· приобщение граждан к решению актуальных задач, связанных с созданием комфортной, благоустроенной среды проживания; 

· обеспечение диалога между представителями различных общественных, политических, национально-культурных и религиозных объединений для достижения реального взаимопонимания; 

· дальнейшее взаимодействие органов местного самоуправления и местного сообщества; 

· повышение качества работы органов местного самоуправления; 

· развитие современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры городского округа. 

Стратегическое видение будущего. 

Повышение уровня гражданской зрелости населения Городского округа Верхняя Тура, социально ориентированной активности населения, создание эффективной системы местного самоуправления, базирующейся на принципах партнерства власти и местного сообщества.

Способы и методы решения стратегических задач: 

· комплексный подход, успешная реализация всех направлений Стратегии;

· признание необходимости совершенствования, изменения нормативно-законодательной базы; развитие информационно-просветительской деятельности и независимых средств массовой информации;

· разработка современных информационных систем взаимосвязи власти и населения;

· систематический контроль за ходом реализации стратегических программ и проектов.

Ожидаемые результаты: 

· совершенствование законодательной базы и практики функционирования института местного самоуправления;

· достижение информационной открытости институтов местного самоуправления, взаимодействия власти и гражданского общества;

· развитие разнообразных форм и видов гражданской активности граждан, социального партнерства власти и населения;

· формирование системы общественного согласия, отношений толерантности в обществе, межконфессионального диалога, развитие национально-культурных обществ;

· повышение уровня безопасности граждан;

· увеличение числа гражданских инициатив, рост организованных форм гражданской активности. 

Прогнозные показатели стратегического направления «Развитие гражданского общества» представлены в Приложении № 15 к Разделу 3.
Приложение № 15 к Разделу 3

Прогнозные показатели стратегического направления

Развитие гражданского общества
	Показатель
	Ед.измерения
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2024 год
	2025 год
	2030 год
	2035 год

	
	
	план
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный
	базовый
	инерционный

	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления
	%
	76
	76,3
	76
	76,5
	76,3
	76,8
	76,6
	77
	76,8
	77,3
	77
	77,5
	77,3
	78
	77,5
	78,3
	78

	Доля населения, вовлеченная в реализацию местного самоуправления
	%
	9,5
	9,5
	9
	10
	9,5
	10,5
	10
	11
	10,5
	11,5
	11
	11,8
	11,5
	12
	11,8
	12,3
	12

	Доля граждан старше трудоспособного возраста,
участвующих в деятельности объединений, групп, клубов по интересам
различной направленности, от общего числа граждан старше трудоспособного
возраста
	%
	24,9
	25,3
	25,1
	25,7
	25,3
	26
	25,5
	28
	26
	33
	30
	35
	30
	37
	33
	40
	35

	Доля молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет, регулярно участвующих в деятельности общественных объединений, различных форм общественного самоуправления
	%
	29
	29,3
	29,3
	30
	29,3
	30
	28,3
	30
	27,3
	34,1
	26,3
	34,1
	25,3
	34,1
	24,2
	34,1
	23,3


3.8.1. Стратегическая программа «Городской округ – территория активных граждан и общественного согласия»
Цель программы. 

Создание условий для эффективного использования на благо Городского округа Верхняя Тура и его жителей разнообразных форм активности широких слоев населения. 

Задачи программы: 

· развитие постоянно действующей системы социального и информационного партнерства органов местного самоуправления и населения;

· повышение уровня доверия к информации о деятельности органов местного самоуправления у населения Городского округа Верхняя Тура;

· приобщение жителей к процессам развития Городского округа Верхняя Тура, в том числе за счет имеющихся и создания новых организованных форм институтов гражданского общества; 

· расширение участия граждан в политической жизни Городского округа Верхняя Тура, в том числе неорганизованных граждан; 

· развитие разнообразных форм духовного творчества и художественной самодеятельности населения, физкультуры и спорта, участие в массовых городских культурно-спортивных мероприятиях; 

· участие населения и органов местного самоуправления в интерактивном обмене информацией и в двусторонней обратной связи; 

· создание условий для эффективного функционирования общественной системы защиты прав потребителей; 

· приобщение граждан к решению актуальных задач, связанных с созданием комфортной, благоустроенной среды проживания; 

· популяризация среди населения Городского округа Верхняя Тура принципов общественного согласия и толерантности как основы образа жизни и недопущения любых проявлений экстремизма;

· обеспечение диалога между представителями различных общественных, политических, национально-культурных и религиозных объединений для достижения реального взаимопонимания.

Программные мероприятия: 

· совершенствование нормативных актов органов местного самоуправления, закрепляющих систему социального партнерства власти и населения;

· поддержка гражданских инициатив, разработка и реализация соответствующих программ, особенно в области молодежной политики; 

· информирование населения, которое направлено на активизацию городского сообщества, отклик со стороны граждан; 

· разработка и реализация эффективной системы постоянного мониторинга общественного мнения; 

· организация и проведение образовательно-воспитательных мероприятий; 

· развитие социальной рекламы; 

· поддержка мероприятий, направленных на развитие толерантных отношений в обществе, поддержание межнационального и межконфессионального мира и согласия, средств массовой информации, участвующих в формировании у жителей Городского округа Верхняя Тура уважения к национальности граждан, их отношения к религии и вероисповеданию, в разъяснении негативных последствий любых форм проявления экстремизма;

· проведение в дошкольных и общеобразовательных организациях, средних учебных заведениях, образовательных мероприятий, направленных на воспитание толерантности, взаимного уважения независимо от национальной, расовой, социальной и религиозной принадлежности. 

Ожидаемые результаты: 

· создание более благоприятной экономической, политической, духовной среды обитания, повышение качества жизни населения Городского округа Верхняя Тура; 

· четкое осознание гражданами своих интересов и возможностей их реализации; 

· повышение уровня информированности граждан о деятельности органов местного самоуправления и повышение степени доверия к ним; 

· вовлечение граждан в процессы муниципального управления, в том числе на основе соответствующих договоров о социальном партнерстве; 

· увеличение числа организованных форм гражданской активности; 

· рост числа участников различных форм проявления активности населения; 

· рост социальной ответственности граждан как потребителей услуг и товаров, так и производителей;

· комплексное взаимодействие администрации Городского округа Верхняя Тура с политическими, общественными, национально-культурными и религиозными объединениями в рамках совместной деятельности;

· повышение уровня толерантности в обществе, своевременное предотвращение и недопущение конфликтов на социальной, национальной и религиозной почве, уважение, сохранение и развитие национальных и религиозных традиций жителей Городского округа Верхняя Тура;

· возрастание роли общественных и национально-культурных объединений в выполнении социальных проектов и программ, направленных на повышение качества жизни населения Городского округа Верхняя Тура. 

3.8.2. Стратегическая программа «Связь – вызов века»
Цель программы.

Создание единого информационного пространства на основе интеграции информационно-коммуникационных систем Городского округа Верхняя Тура для повышения качества жизни населения путем совершенствования системы муниципального управления с применением передовых информационных и телекоммуникационных технологий. 

Задачи программы: 

· развитие современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры Городского округа Верхняя Тура;

· обеспечение высокого уровня доступности современных информационных и телекоммуникационных услуг для жителей Городского округа Верхняя Тура;

· обеспечение конкурентоспособности и развитие отечественных информационно-коммуникационных технологий;

· поддержание безопасности функционирования муниципальной информационно-телекоммуникационной инфраструктуры, информационных и телекоммуникационных систем;

· обеспечение доступности жителей отдаленных населенных районов высокоскоростным Интернетом и связью;

· виртуализация и визуализация информационного пространства Городского округа Верхняя Тура;

· развитие информатизации органов местного самоуправления Городского округа Верхняя Тура;

· обеспечение защиты персональных данных и информационных систем.

Программные мероприятия: 

· учет законодательства в области использования информационно-коммуникационных технологий;

· содействие развитию инфраструктуры широкополосного доступа на территории Городского округа Верхняя Тура;

· развитие взаимодействующих сетей электросвязи Городского округа Верхняя Тура, в том числе сетей связи третьего и последующих поколений;

· обеспечение использования радиочастотного ресурса в перспективных технологиях;

· формирование единого информационного пространства Городского округа Верхняя Тура;

· развитие цифрового телерадиовещания и новых видов телевизионной и радиотрансляции, включая трансляцию мобильного и интернет-телевидения, телеканалов высокой четкости и спутниковую непосредственную телерадиотрансляцию;

· повышение доступности для населения и организаций Городского округа Верхняя Тура современных услуг в сфере информационных и телекоммуникационных технологий;

· расширение использования информационных и телекоммуникационных технологий для развития новых форм и методов обучения;

· расширения спектра услуг в пунктах коллективного доступа для обеспечения населения услугами по передаче данных и предоставлению доступа к сети Интернет;

· обеспечение эффективного межведомственного и межрегионального информационного обмена;

· развитие системы электронного документооборота;

· предоставление гражданам социальных услуг с использованием современных информационных технологий;

· создание в отдаленных районах городского округа современной высокоскоростной и надежной телекоммуникационной инфраструктуры;

· создание городского информационного портала, обеспечивающего доступ населения к информации о деятельности предприятий и организаций городского округа, органов государственной власти и местного самоуправления, предпринимателей, а также предоставляемых ими услуг и сервисов. 

Ожидаемые результаты: 

· обеспечение устойчивого и сбалансированного развития инфокоммуникаций в указанных направлениях, расширение приоритетных секторов рынка услуг связи и их приложений: проводных и беспроводных сетей связи, сети интернет-пользователей, цифровизация систем связи, внедрение новых систем передачи информации и новых форм телерадиовещания;

· увеличение количества домохозяйств, имеющих техническую возможность принимать цифровое эфирное телерадиовещание в городском округе  Верхняя Тура до 100 %;

· создание единого информационного портала, работа которого даст возможность населению городского округа комфортно и быстро получать доступ к различным видам услуг, оказываемых на территории Городского округа Верхняя Тура;

· внедрение новых систем передачи информации и более совершенных форм телерадиовещания путем реализации разработанных проектов;

· доведение доли граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме, до 100 %;

· развитие комплекса телекоммуникационных услуг и формирование единого информационного пространства Городского округа Верхняя Тура, обеспечивающего на их основе высокий уровень качества и доступности использования информационных технологий во всех сферах жизни общества.

Раздел 4. Стратегия пространственного развития Городского округа Верхняя Тура

1. ЦЕЛИ ПРОСТРАНСТВЕННОГО РАЗВИТИЯ 

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации основными целями территориального планирования являются: «определение в документах территориального планирования назначения территории исходя из совокупности социальных, экономических, экологических и иных факторов, в целях обеспечения устойчивого развития территории, развития инженерной, транспортной и социальной инфраструктур обеспечения учета интересов граждан и их объединений Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных образований».

В этой связи главными целями территориального планирования территории Городского округа Верхняя Тура, являются: 

· обеспечение устойчивого развития территории и улучшение качества жизни населения; 

· создание условий для реализации планов и программ развития муниципального образования, систем инженерного, транспортного обеспечения и социального обслуживания, сохранения окружающей среды и объектов культурного наследия;

· создание условий в целях планировки территории Городского округа Верхняя Тура;

· обеспечение прав и законных интересов физических и юридических лиц, в том числе правообладателей объектов недвижимости и лиц, желающих приобрести права владения, пользования и распоряжения объектами недвижимости;

· создание благоприятных условий для привлечения инвестиций, в том числе путем предоставления возможности выбора наиболее эффективных видов разрешенного использования недвижимости в соответствии с градостроительными регламентами;

· обеспечение свободного доступа граждан к информации и их участия в принятии решений по вопросам городского развития, землепользования и застройки посредством проведения публичных слушаний в установленных случаях;

· обеспечение контроля за соблюдением прав граждан и юридических лиц;

· создание условий для устойчивого развития территории Городского округа Верхняя Тура, сохранения окружающей среды и объектов культурного наследия.

2. ЗАДАЧИ ПРОСТРАНСТВЕННОГО РАЗВИТИЯ
Главная цель может быть достигнута посредством решения следующих задач:

· улучшение качества жизни населения Городского округа Верхняя Тура путем обеспеченности, инженерной инфраструктурой, услугами образования, здравоохранения, физкультуры и спорта, торгового, бытового, транспортного и культурного обслуживания;

· рост уровня комфортности городской среды; 

· развитие жилищного строительства

· повышение экономической эффективности использования территории, с учетом ресурсного потенциала территории, рационального природопользования и с постепенной интеграцией в региональные инфраструктурные системы. 

3. ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ
К 2035 году на территории Городского округа Верхняя Тура планируется достижение следующих показателей: 

· доля жителей, проживающих в аварийном, ветхом жилье к общей численности населения – 0,9 %;
· доля благоустроенных дворовых территорий к общему количеству дворов – 31 %;

· доля благоустроенных территорий общего пользования – 59,3 %; 

4. АНАЛИЗ ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ
В соответствии со Схемой территориального планирования Свердловской области Городской округ Верхняя Тура входит в Нижнетагильскую агломерационную зону. Она включает города Нижний Тагил, Лесной, Кушва, Качканар, Верхняя и Нижняя Салда, Нижняя Тура, формируется как агломерация второго порядка на восточном склоне Уральских гор на стыке Нижнетагильской и Серовской систем расселения. Зона предназначена для размещения индустриальных, технико-внедренческих и промышленно-производственных зон, развития инновационных технологий и для развития рекреационно-туристической инфраструктуры. 

Общая площадь города – 15 квадратных километров. Городской округ Верхняя Тура на две части делят река Тура и Верхнетуринское водохранилище (плотина возведена в 1737 году, последняя реконструкция проведена в период с 1955 по 1963 год). Зелёная и лесопарковая зона вокруг города в 25 тысяч гектар находится в ведение Кушвинского лесхоза и под контролем Верхнетуринского  лесничества.
Границы Городского округа Верхняя Тура проходят:

1) от северо-западного угла квартала 38 Верхнетуринского лесничества Пригородного сельского лесхоза (точка А) на юг по западной границе квартала 38 Верхнетуринского лесничества Пригородного сельского лесхоза, кварталов 99, 103 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза, кварталов 196, 203, 210, 212 Красноуральского лесничества Красноуральского лесхоза до юго-западного угла квартала 212 Красноуральского лесничества Красноуральского лесхоза (точка Б);

2) от точки Б на северо-запад по южной границе кварталов 133, 132 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза до городской черты города Кушвы;

3) далее на северо-запад по городской черте города Кушвы до восточного берега Верхнетуринского пруда;

4) далее на юг 1,5 километра по восточному берегу Верхнетуринского пруда;

5) далее на северо-запад по прямой 0,6 километра, по юго-западному берегу Верхнетуринского пруда до юго-восточного угла квартала 127 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза;

6) далее на запад по южной границе квартала 127 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза и линии, являющейся продолжением южной границы квартала 127 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза, южной границе кварталов 120, 126, 125 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза, кварталов 145, 144, 143 Азиатского лесничества Кушвинского лесхоза до юго-западного угла квартала 143 Азиатского лесничества Кушвинского лесхоза;

7) далее на север по западной границе кварталов 143, 123, 118 Азиатского лесничества Кушвинского лесхоза до юго-восточного угла квартала 97 Азиатского лесничества Кушвинского лесхоза;

8) далее на запад по южной границе кварталов 97, 96, 95, 94, 93 Азиатского лесничества Кушвинского лесхоза до юго-западного угла квартала 93 Азиатского лесничества Кушвинского лесхоза;

9) далее на север по западной границе кварталов 93, 85, 68, 61, 48, 41, 39, 32 Азиатского лесничества Кушвинского лесхоза до северо-западного угла квартала 32 Азиатского лесничества Кушвинского лесхоза;

10) далее на восток по северной границе кварталов 32, 33 Азиатского лесничества Кушвинского лесхоза, кварталов 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза, земельного участка общества с ограниченной ответственностью "Земледелец", кварталов 61, 62 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза до северо-восточного угла квартала 62 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза;

11) далее на юг по восточной границе квартала 62 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза до северо-западного угла квартала 81 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза;

12) далее на восток по северной границе кварталов 81, 82 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза до северо-восточного угла квартала 82 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза;

13) далее на юг по восточной границе квартала 82 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза до юго-восточного угла квартала 82 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза;

14) далее на запад по южной границе квартала 82 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза до северо-восточного угла квартала 95 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза;

15) далее на юго-восток по северо-восточной границе квартала 95 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза и линии, являющейся продолжением северо-восточной границы квартала 95 Верхнетуринского лесничества Кушвинского лесхоза, до реки Туры;

16) далее на северо-восток вниз по течению по середине реки Туры до северо-западного угла квартала 38 Верхнетуринского лесничества Пригородного сельского лесхоза (точка А).

В границах Городского округа Верхняя Тура находится населенный пункт город Верхняя Тура.

Описание границ Городского округа Верхняя Тура отражено на следующей схематической карте:
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Система расселения вытянута с юга на север и имеет сложившуюся внутреннюю транспортно-планировочную инфраструктуру. 

На формирование планировочной структуры округа оказали влияние множество факторов, таких как:

· особенности местного ландшафта, а именно, р. Тура;

· наличие промышленных предприятий;

· наличие и трассировка автомобильных и железных дорог Федерального и регионального значений, а именно Екатеринбург – Серов и Екатеринбург – Пермь. 

Проведенный анализ позволил установить, что планировочная структура Городского округа Верхняя Тура, расположенного в северо-западном секторе Горнозаводского округа, носит простой линейно-лучевой характер. Следовательно, организующей основой пространства Городского округа Верхняя Тура являются природно-ландшафтный и урбанизированный каркасы территории округа. Первый выполняет природоохранную и рекреационную функцию, второй является основой общественной и производственной функции населённых пунктов.

Наиболее освоенной является восточная часть округа, где формируются основные элементы планировочной структуры Городского округа Верхняя Тура. Коридор инженерно-транспортных коммуникаций, пересекающий городской округ с юга на север, образует главную планировочную ось, в местах пересечения которой с второстепенными планировочными и природными осями формируются главные и второстепенные планировочные центры.

В результате анализа существующей транспортной инфраструктуры городского округа выявлены следующие проблемы:

· недостаточно развита сеть автодорог;

· качество покрытия автодорог не соответствует нормативным требованиям по транспортно-эксплуатационному состоянию;

· транзит автомобильного и грузового транспорта проходит по территории Городского округа Верхняя Тура;

· недостаточная степень благоустройства объектов транспортной инфраструктуры. 

Несмотря на то, что структура населенных пунктов Городского округа Верхняя Тура в значительной степени стабильна, установилась тенденция к сселению мелких населенных пунктов и концентрации населения в наиболее урбанизированной восточной части Городского округа Верхняя Тура.

В результате комплексной оценки на территории Городского округа Верхняя Тура выделены зоны благоприятные для преимущественного развития территориально-производственных комплексов, промышленных центров, объектов капитального строительства и рекреации. 

Природные ресурсы Городского округа Верхняя Тура (минерально-сырьевые, земельные, лесные, водные и рекреационные) в существенной мере влияют на формирование пространственной и отраслевой структур его хозяйственного комплекса, тем самым определяя приоритетные направления развития городского округа. В целом их можно считать благоприятными для дальнейшего развития производительных сил.

Экономику Городского округа Верхняя Тура можно охарактеризовать как экономику индустриального типа, в структуре которой представлены все основные отрасли промышленного комплекса. 

5. СЦЕНАРИЙ ПРОСТРАНСТВЕННОГО РАЗВИТИЯ
Определяющими факторами перспективного зонирования являются: инженерно-геологические, природно-климатические, экологические, природоохранные условия, а также обеспечение транспортной и инженерной инфраструктурой.

В основу развития Городского округа Верхняя Тура положен принцип оптимального упорядочения и развития функциональных зон с четким выделением (Приложение № 1 к разделу №4): 
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· Жилая зона;
· Общественно-деловая зона;
· Производственная зона;
· Коммунально-складская зона;
· Зона инженерной инфраструктуры;
· Зона транспортной инфраструктуры;
· Зона сельскохозяйственного использования;
· Зона рекреационного назначения;
· Зона специального назначения;
Общее функционально-территориальное зонирование дополняется зонами с особыми условиями использования территорий: водоохранными зонами, зонами охраны источников питьевого водоснабжения, особо охраняемыми территориями. 

Исходя из исторических особенностей района и наметившихся тенденций его развития, перспективная планировочная структура Городского округа Верхняя Тура развивается следующим образом:

Жилая зона

В перспективе предполагается: 

· освоение территорий для жилищного строительства за счет достижения необходимых плотностей населения в жилых зонах;

· снос ветхого жилья и строительство на их месте благоустроенного, освоения свободных участков, благоприятных для размещения гражданского строительства (в соответствии с генеральными планами населенных пунктов и разработанными проектами планировок). 

Жилую застройку города Верхняя Тура можно условно разделить на семь планировочных (жилых) районов: Южный, Центральный, Восточный, Рига, Западный, Каменка-Геолог, ЛПХ.

Объем нового жилого фонда  г. Верхняя Тура по районам распределяется следующим образом:

· Южный – 21,1 тыс. кв. м – 12,3 %;

· Центральный – 20,5 тыс. кв. м – 12,0 %;

· Восточный – 56,7 тыс. кв. м – 33,1 %;

· Рига – 13,4 тыс. кв. м – 7,8 %;

· Западный – 49,6 тыс. кв. м – 29,0 %;

· Каменка- Геолог – 9,7 тыс. кв. м – 5,8 %.

Наибольшие объемы строительства предполагаются в Восточном и Западном районах.

Большая часть нового жилого фонда разместится на свободных территориях 134,4 тыс. кв. м (78,6 %), взаимозаменяемый жилой фонд составит – 36,6 тыс. кв. м (21,4 %).

Новое строительство разместится на 97,4 га свободных территорий. Из 97,4 га разместится: на лугах – 23,0 га, на огородах – 4,2 га, на сносе ветхого жилья – 5,4, на пашне – 64,8 га. 

Жилой фонд Городского округа Верхняя Тура на расчетный срок составит 374,5 тыс. кв. м общей площади, в том числе существующий сохраняемый – 203,5 тыс. кв. м.

По данным БТИ (подомной инвентаризации) в настоящее время в городе ветхий жилой фонд, физический износ которого 85 % и более, составляет 12,4 тыс. кв. м.

Из общего количества ветхого жилья в проектных санитарно-защитных зонах от промышленно-коммунальных предприятий находится 0,2 тыс. кв. м (1,6 %). Всего в проектных санитарно-защитных зонах – 12,0 тыс. кв. м. За счет проектных решений к 2025 году весь жилой фонд в санитарно-защитных зонах будет вынесен.

Убыль существующего жилого фонда округа в течение проектного периода определена в размере – 32,9 тыс. кв. м. Убыль распределяется следующим образом:

· на реконструкции 





8,43 тыс. кв. м;

· в санитарно-защитных зонах  



12,03 тыс. кв. м;

· взаимозаменяемый жилой фонд



12,44 тыс. кв. м.

Убыли подлежит ветхий одноэтажный жилой фонд.

Средняя обеспеченность жилым фондом в целом по округу на расчетный срок составит 30,0 кв. м/чел.
Общественно-деловая зона
Территориальная организация общественно деловых зон предполагает, как правило, формирование социально-функционального каркаса общественных комплексов в структуре населенных пунктов, планировочно привязанного к основному транспортному каркасу.

Предлагается сохранение существующих объектов обслуживания и дальнейшее развитие общественно-деловой зоны с размещением новых объектов торговли, общественного питания, коммунально-бытового обслуживания, административного и финансового назначения, иных объектов, связанных с обеспечением жизнедеятельности граждан. 

Предусматривается строительство объектов общественного назначения (ранее запроектированные или намеченные к реализации по целевым программам развития городского округа и населенных пунктов). 

– формирование общественно-деловой зоны происходит в центральной части города, а также по главным улицам; 

– организация выявления и закрепления границ территории культурно-исторического центра города;

– формирование объектов обслуживания районного значения во всех вновь проектируемых районах.
Производственная и коммунально-складская зоны 

– необходимо создать условия для эффективного использования имеющихся свободных промышленных площадей Городского округа Верхняя Тура, что послужит стимулом для развития предпринимательской деятельности в производственной сфере;

– привлекать на территорию новые конкурентоспособные производства; 

– территориальная организация промышленной и коммунально-складской зон предполагает упорядочивание существующих производственных площадок в границах населенного пункта.
Зона транспортной инфраструктуры

Целью развития транспортной инфраструктуры территории является создание условий для роста экономической активности Городского округа Верхняя Тура, улучшение качества жизни населения за счет расширения спектра транспортных услуг, совершенствование транспортно-логистической инфраструктуры

Автодорожный транспорт.

C вводом в эксплуатацию федерального автодорожного коридора Пермь-Серов-Ивдель-Ханты-Мансийск-Нефтеюганск-Сургут-Нижневартовск-Томск (после окончания строительства трассы Ивдель – Таежный) автодорога, соединяющая Пермь и Серов и проходящая недалеко от Городского округа Верхняя Тура будет иметь практически федеральное значение — по ней пойдет весь поток транспорта с европейской территории страны на Ханты-Мансийск и обратно. 

Таким образом, стратегическая цель развития транспортного комплекса Городского округа Верхняя Тура на долгосрочный период заключается в преобразовании Городского округа Верхняя Тура в логистический узел регионального значения для обеспечения грузопотока в северные регионы страны (ХМАО, ЯНАО), а также в западную и восточную части страны. 

Для реализации стратегических задач необходимо предусматривать создание соответствующей инфраструктуры (информационной, коммуникационной, инженерных сетей) для функционирования логистических компаний, перегрузочных комплексов (для реализации транзитного потенциала Городского округа Верхняя Тура), развитие сети дорог общего пользования и повышение их качества.

Система автомобильных дорог Городского округа Верхняя Тура должна быть основана на использовании уже сложившейся сети автомобильных дорог.

Железнодорожный транспорт. 

Благодаря удачному географическому положению (город расположен практически посередине трассы Екатеринбург – Серов и на пересечении двух железнодорожных веток Свердловск – Серов, Свердловск – Пермь) и относительно невысокой стоимости трудовых ресурсов Городской округ Верхняя Тура обладает значительным потенциалом развития в качестве регионального логистического центра.

В ближайшей перспективе предполагается развитие объектов логистической инфраструктуры в районе железнодорожной станции Верхняя.

Основная задача железнодорожного транспорта в проектный период – содержание имеющихся железных дорог и объектов железнодорожного транспорта в надлежащем состоянии, реконструкция станций и вокзалов с повышением степени благоустройства. 

Зона инженерной инфраструктуры

· предполагается развитие систем инженерного и транспортного обеспечения в соответствии с развитием новых жилых территорий;

· модернизация системы водоснабжения города;

· реконструкция сетей и объектов системы водоснабжения реконструкция очистных сооружений. 

Зона рекреационного назначения

Территория Городского округа Верхняя Тура обладает большим рекреационным потенциалом, в связи с чем, предусматривается активное развитие рекреационной зоны. В 2019 году –    комплексное благоустройство набережной Верхнетуринского пруда, за счет средств ФБ, РБ, МБ. В настоящее время идет подготовка технического задания для проведения конкурентных процедур.
Обладающие богатыми природными ресурсами и хорошими природно-эстетическими качествами территории городского округа (обилие хороших сосновых лесов, водоемов и рек) не освоены, несмотря на наличие транспортных связей.

Предполагаемые виды рекреационной деятельности:

· спортивный вид деятельности объединяет занятия спортом, а также включает спортивно-утилитарные занятия – охота, рыбная ловля. Осуществляется в основном в защитных, водоохранных и эксплуатационных лесах;

· оздоровительный вид деятельности охватывает все возрастные категории населения. По временной типизации этот вид деятельности подразделяется на кратковременный, однодневный и двухдневный в конце рабочей недели, длительный в период отпусков. Этот вид деятельности осуществляется в парках, лесопарках, зеленых зонах и других лесах, используемых для отдыха. Базируется на стационарных объектах отдыха (дома отдыха, профилактории, оздоровительные лагеря, палаточные городки); 

· познавательный вид деятельности в качестве главной задачи предусматривает этическое и эстетическое воспитание человека при общении с природой и познание истории и культуры родного края;

· утилитарный вид деятельности представляет собой сочетание отдыха со сбором грибов, ягод, занятием садоводством и огородничеством на дачно-садоводческих участках. Это наиболее массовый вид деятельности. Организовано он осуществляется на стационарных объектах – участках коллективных садов, неорганизованно – в сезон сбора ягод и грибов в пригородных и зеленых зонах;

· туристический вид деятельности связан с путешествиями и походами с целью активного отдыха и познания природы родного края. Возможна организация сети маршрутов многодневных путешествий и однодневных и двухдневных прогулок – пешком, на велосипеде, автомобильном транспорте, по железной дороге и по воде.
На территории Городского округа Верхняя Тура имеются следующие инвестиционные площадки:

Инвестиционная площадка № 1

Паспорт земельного участка

1. Правовой статус

	Адрес (местоположение)
	Свердловская область, город Верхняя Тура, 

улица Машиностроителей, 2

	Кадастровый номер квартала
	66:38:0102001

	Площадь, в га
	27,0

	Возможность  увеличения площади
	отсутствует

	Категория земель
	Населенных пунктов

	Вид разрешенного использования
	Для размещения иных объектов промышленности, энергетики, транспорта, связи, радиовещания, телевидения, информатики, обеспечения космической деятельности, обороны, безопасности и иного специального назначения

	Виды разрешенного использования в соответствии с ПЗЗ Городского округа Верхняя Тура
	Территориальная зона П-4
Производственная зона – территории, предназначенные для обеспечения застройки территории производственными предприятиями с технологическими процессами, являющимися источниками выделения производственных вредностей в окружающую среду и организации санитарно-защитных зон (далее – СЗЗ) от этих предприятий.
Основные виды разрешенного использования:

- предприятия и производства с СЗЗ 100 м
Вспомогательные виды разрешенного использования:

- административные, офисные здания;

- ведомственные научно-исследовательские институты и их производственные лаборатории;

- предприятия общественного питания;

- склады;

- объекты инженерного обеспечения предприятий;

- пожарные депо;

- стоянки открытые наземные;

- паркинги подземные и наземные

Условно разрешенные виды разрешенного использования

- не подлежат установлению

	Возможность изменения вида разрешенного использования
	Да, в пределах одной территориальной зоны

	Вид  собственности
	Частная

	Межевание земельного участка
	Не проведено

	Наличие объектов недвижимости на участке 
	Нет 


2. Экономические характеристики

	Удаленность (в км) от объектов:

	г. Екатеринбурга
	167 км

	центра города
	0,850  км

	аэропорта (название)
	189 км,  Кольцово

	Автодорога регионального значения 
	г. Екатеринбург – г. Нижний Тагил –  г. Серов

	
	г. Верхняя Тура – г. Красноуральск

	
	г. Верхняя Тура – г. Качканар
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Инвестиционная площадка № 2

Паспорт земельного участка

1. Правовой статус

	Адрес (местоположение)
	Свердловская область, город Верхняя Тура, в северной части земельного участка с кадастровым номером 66:53:0102001:907

	Кадастровый номер квартала
	66:53:0102001

	Площадь, в га
	3,0

	Возможность  увеличения площади
	Имеется

	Категория земель
	Населенных пунктов

	Вид разрешенного использования
	Для использования в качестве сельскохозяйственных угодий

	Виды разрешенного использования в соответствии с ПЗЗ Городского округа Верхняя Тура
	Территориальная зона СХ-4
Сельскохозяйственная  зона – территории, предназначенные для обеспечения застройки территории предприятиями и сооружениями сельскохозяйственного производства с технологическими процессами, являющимися источниками выделения производственных вредностей в окружающую среду, и организация санитарно-защитных зон (СЗЗ) от этих предприятий. 
Основные виды разрешенного использования:

Предприятия и производственные комплексы сельскохозяйственного назначения с СЗЗ 100 м, включая:

1) кролиководческие фермы;

2) ветеринарные лечебницы;

3) производственные теплицы и парники;

4) склады для хранения минеральных удобрений и ядохимикатов до 50 тонн;

5) склады сухих минеральных удобрений и химических средств защиты растений;

6) цеха по приготовлению кормов, включая использование пищевых отходов;

7) подсобные хозяйства промышленных предприятий (свинарники, коровники, птичники, зверофермы) до 100 голов, склады горюче-смазочных материалов.

Вспомогательные виды разрешенного использования:

1) административные, офисные здания;

2) объекты инженерной инфраструктуры;

3) объекты обслуживания персонала.

Условно разрешенные виды разрешенного использования

- не подлежат установлению

	Возможность изменения вида разрешенного использования
	Да, в пределах одной территориальной зоны

	Вид  собственности
	Не разграничена

	Межевание земельного участка
	Не проведено

	Наличие объектов недвижимости на участке 
	Нет


2. Экономические характеристики

	Удаленность (в км) от объектов:

	г. Екатеринбурга
	168 км

	центра города
	2,07  км

	аэропорта (название)
	190 км,  Кольцово

	Автодорога регионального значения 
	г. Екатеринбург – г. Нижний Тагил –  г. Серов

	
	г. Верхняя Тура – г. Красноуральск

	
	г. Верхняя Тура – г. Качканар


	Транспортная доступность

	Наличие  автомобильных подъездных  путей
	 Автомобильная дорога местного значения от автомобильной дороги регионального значения г. Екатеринбург – г. Нижний Тагил – г. Серов до границы земельного участка

	Наличие железнодорожных подъездных путей
	Железнодорожная станция Верхняя на расстоянии 4,7 км

	Доступность общественного транспорта
	Городской автобусный маршрут «ЛЗУ-Совхоз»  проходит в 200 метрах от земельного участка


3. Характеристика инфраструктуры 

	Вид инфраструктуры
	Единица измерения
	Мощность
	Расстояние от границы площадки до точки подключения/ присоединения, км

	
	
	существующая
	доступная  к подведению 
	

	Газ 
	м3/час 
	
	да
	0,1 км от существующих сетей 

	Теплоснабжение
	Гкал/час 
	
	да
	0,1 км от существующих сетей 

	Электроэнергия
	кВт
	
	да
	От существующих сетей

	Водоснабжение
	м3/час
	
	да
	0,2 км от существующих сетей 

	Водоотведение
	м3/час
	
	да
	0,2 км от существующих сетей


	Транспортная доступность

	Наличие  автомобильных подъездных  путей
	Автомобильная дорога местного значения от автомобильной дороги регионального значения 
г. Екатеринбург – г. Нижний Тагил – г. Серов

	
	Автомобильная дорога местного значения от автомобильной дороги регионального значения 
г. Верхняя Тура – г. Красноуральск

	Наличие железнодорожных подъездных путей
	Железнодорожный тупик ОАО «Верхнетуринский машиностроительный завод» от станции Верхняя

	Доступность общественного транспорта
	Городской автобусный маршрут «ЛЗУ-Центр», 850 м от автобусной остановки


4. Характеристика инфраструктуры 

	Вид инфраструктуры
	Единица измерения
	Мощность
	Расстояние от границы площадки до точки подключения/ присоединения, км

	
	
	существующая
	доступная  к подведению 
	

	Газ 
	м3/час 
	да
	
	Расположены на земельном участке

	Теплоснабжение
	Гкал/час 
	да
	
	Расположены на земельном участке

	Электроэнергия
	кВт
	да
	
	Расположены на земельном участке

	Водоснабжение
	м3/час
	да
	
	Расположены на земельном участке

	Водоотведение
	м3/час
	да
	
	Расположены на земельном участке
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Инвестиционная площадка № 3

Паспорт земельного участка

1. Правовой статус

	Адрес (местоположение)
	Свердловская область, город Верхняя Тура, расположенный в кадастровом квартале 66:53:0102001 восточнее земельного участка с кадастровым номером 66:53:0102001:1137

	Кадастровый номер квартала
	66:53:0102001:1137

	Площадь, в га
	25,0

	Возможность  увеличения площади
	имеется

	Категория земель
	Земли сельскохозяйственного назначения


	Вид разрешенного использования
	Сельскохозяйственное использование

	Виды разрешенного использования в соответствии с Классификатором видов разрешенного использования
	Сельскохозяйственное использование: предназначено для ведения сельского хозяйства и включает в себя содержание следующих видов разрешенного использования:

- растениеводство, код 1.2. (включает 1.2-1.6)

- животноводство, код 1.7. (включает 1.8.- 1.11)

- пчеловодство, код 1.12,

- рыбоводство, код. 1.13, 

- хранение и переработка сельскохозяйственной продукции, код. 1.15,

- питомники, код. 1.17,

- обеспечение сельскохозяйственного производства, код 1.18.

	Возможность изменения вида разрешенного использования
	Да

	Вид  собственности
	Не разграничен

	Межевание земельного участка
	Не проведено

	Наличие объектов недвижимости на участке 
	Нет


2. Экономические характеристики

	Удаленность (в км) от объектов:

	г. Екатеринбурга
	 169 км

	центра города
	2,36 км

	Автодорога регионального значения 
	г. Екатеринбург – г. Нижний Тагил –  г. Серов

	
	г. Верхняя Тура – г. Красноуральск

	
	г. Верхняя Тура – г. Качканар

	аэропорта (название)
	 191 км,  Кольцово

	Транспортная доступность

	Наличие  автомобильных подъездных  путей
	Автомобильная дорога местного значения от автомобильной дороги регионального значения г. Екатеринбург – г. Нижний Тагил – г. Серов до границы земельного участка

	Наличие железнодорожных подъездных путей
	Железнодорожная станция Верхняя на расстоянии 4,9 км

	Доступность общественного транспорта
	Городской автобусный маршрут «ЛЗУ-Совхоз»  проходит в 300 метрах от земельного участка 


3. Характеристика инфраструктуры 

	Вид инфраструктуры
	Единица измерения
	Мощность
	Расстояние от границы площадки до точки подключения/ присоединения, км

	
	
	существующая
	доступная  к подведению 
	

	Газ 
	м3/час 
	
	да
	0,2 км от существующих сетей 

	Теплоснабжение
	Гкал/час 
	
	да
	0,2 км от существующих сетей 

	Электроэнергия
	кВт
	
	да
	От существующих сетей

	Водоснабжение
	м3/час
	
	да
	0,3 км от существующих сетей 

	Водоотведение
	м3/час
	
	да
	0,3 км от существующих сетей
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Раздел 5. Механизм реализации Стратегии
Городского округа Верхняя Тура

Механизм реализации Стратегии является важнейшим элементом стратегического управления, который определяет комплекс мер, осуществляемых в целях повышения эффективности реализации мероприятий Стратегии и достижения планируемых результатов. Он предусматривает использование всего комплекса мероприятий, необходимых для достижения целей и решения задач Стратегии. 

В целом реализацию Стратегии можно разделить на три этапа. Этапы реализации различаются по условиям, факторам, рискам социально-экономического развития и приоритетам экономической политики. 

Первый этап: 2019-2020 годы;
Второй этап: 2021-2025 годы; 

Третий этап: 2026-2035 годы; 

Важнейшими элементами механизма реализации Стратегии является система управления реализацией стратегических приоритетов и организацией выполнения положений Стратегии, контроля и корректировки. 

Стратегия определяет основные ориентиры развития, общие пути их достижения. Основная задача Стратегии – заложить идеи Стратегии и донести ее содержание до всех участников социально-экономического развития Городского округа Верхняя Тура. Механизмы стратегического управления должны реализовываться на пересечении интересов различных общественных групп. 

(Приложение № 1 «Схема организации процесса стратегического управления развитием Городского округа Верхняя Тура») 
[image: image19.png]Tparozesme N 1

Cxeva opramusamn npouecea crpatermueckoro ynpasaemus 5 Topoackon oxpyre Bepxuas Typa

Pasoms rpymms Corercmperermectors s | [ Orcamprme conens | [ AaTopornons
5 T2 o [c | | Kymemscsoro ropoxcsoro oxpsra M5 15 & o [ || ospsraBepsmsz
T
Paspasoma, Paspasoma, — iporos fe—
soppmpons || sopermporsa || momin || oomeememor || Coparenn
cxpamenmecas. || crpaerssecsax copmermect P
apanenss porpac, apansens, poerraCrpaser
possrca aporpass, poeston copmermmectix
ossron
Sxcmemaesr oraen sy s LopoacRars orpyTa Beps Typa BBmm
g B -Baec
H-Haa
[ ——
o
3 QamesTeemmosm:.
Pesmam coper, TS oyt 5 o
com






Для разработки (корректировки) и реализации Стратегии создан Совет стратегического развития, который возглавляет глава Городского округа Верхняя Тура – как общественный коллегиальный постоянно действующий орган, объединяющий представителей бизнеса, общественности, науки и администрации Городского округа Верхняя Тура, областных и федеральных властей. В его состав вошли руководители экспертов советов Городского округа Верхняя Тура «Наука», «Бизнес», «Общественность», «СМИ», «Власть». 

Целью деятельности Совета стратегического развития является обеспечение достижения целей и реализации задач социально-экономического развития Городского округа Верхняя Тура в рамках реализации социально-экономической политики Свердловской области на 2016–2030 годы. 
Представители науки осуществляют научное руководство разработкой стратегических направлений и программ, создают для них научную базу и разрабатывают общие вопросы Стратегии. Они прогнозируют развитие территории, определяют проблемные зоны, преимущества территории, направления работы.

Представители бизнеса осуществляют продвижение стратегических проектов, иных мероприятий, инвестиционных проектов, и определяют возможности привлечения внебюджетных источников финансирования мероприятий. 

Представители общественности формируют приоритеты социальной политики, общественного согласия, повышения качества жизни, доступности среды проживания, стратегических проектов развития социальной инфраструктуры. 

Одной из основных задач и функций экспертных советов «Общественность», «Бизнес» и «Власть» является увязка Стратегии с реальностью и контроль за реализацией поставленных задач. Таким образом, в Стратегии сочетаются социальные запросы населения, коммерческие интересы бизнеса, научная обоснованность и опора на реально имеющиеся на территории ресурсы. 

Разработка Стратегии является первым этапом ее реализации, когда ради общих целей повышения качества жизни населения и развития конкурентоспособности городского округа соединились разные по направленности интересы. В этом процессе экспертный совет «Власть» и администрация городского округа должны играть центральную роль. В первую очередь, это организационно-техническое сопровождение работы Совета стратегического развития Городского округа Верхняя Тура как органа, решающего общие вопросы реализации и корректировки Стратегии. Кроме того, администрация городского округа осуществляет общее руководство и контроль за реализацией Стратегии. 

В основу реализации Стратегии заложены стратегические программы и стратегические проекты, которые носят программно-целевой характер. Каждый проект представляет собой совокупность мероприятий, направленных на решение какого-то частного или локального вопроса. Именно поэтому ответственность за разработку, своевременную корректировку, подведение ежегодных итогов реализации проекта, информирование населения о ходе его реализации возлагается на определенный функциональный или отраслевой орган администрации городского округа. 

Мероприятия стратегических проектов условно можно разделить по направленности решаемых задач: коммерческие и социальные. 

Коммерческие проекты – призваны приносить коммерческую выгоду, реализуются частным бизнесом с организационным или финансовым участием администрации городского округа. 

Социальные проекты реализуются в основном за счет бюджетных средств, возможностей сочетания коммерческой выгоды с социальным эффектом. Также используется привлечение внебюджетных средств: инвестиций, добровольных взносов и прочее. 

Кроме того, среди стратегических проектов выделяются территориальные и поведенческие, деление это условно, некоторые из них могут иметь характер и территориального, и поведенческого. 

Территориальные проекты – направлены на изменение физической среды городского округа, создание, реконструкцию или улучшение тех или иных объектов, которые будут положительно влиять на социально-экономическое развитие городского округа. Результатом реализации таких проектов являются жилье, объекты инженерно-технической, транспортной, социальной и деловой инфраструктуры, производственные помещения, новые учреждения, организации. 

Поведенческие проекты – предполагают воздействие на сознание жителей городского округа в целях привития или изменения тех или иных жизненных ценностей и установок. Такие проекты направлены на пропаганду здорового образа жизни, толерантности, экологическое просвещение населения городского округа, энергосбережение и т.п. Результаты поведенческих проектов призваны улучшать наше общество и сознание, создавая комфортную социально-культурную среду, благоприятную для жизни и ведения бизнеса. 

Выделение проектов, основанных на программно-целевом планировании, вызвано необходимостью комплексного решения социальных задач, формирования устремленности населения к позитивным изменениям. Главная цель стратегических проектов, территориальных – наращивание потенциала городского округа, поведенческих – осуществление изменений. 

Система управления реализацией Стратегии включает следующие ключевые моменты: 

· определение приоритетных направлений реализации Стратегии на кратко-, средне- и долгосрочную перспективу, ожидаемых результатов, фиксирование показателей оценки результатов, по которым любой житель городского округа сможет судить о ходе и результатах реализации Стратегии; 

· определение перечня муниципальных целевых программ и проектов, необходимых для реализации Стратегии; 

· формирование бюджета Городского округа Верхняя Тура, ориентированного на результат; 

· комплексный мониторинг и контроль хода реализации Стратегии, ее корректировка. 

Мониторинг Стратегии основывается на перечне основных показателей для каждого направления, представляющих собой прогнозные параметры до 2035 года. Прогнозные показатели даются в двух вариантах: инерционный сценарий и целевой сценарий развития. Сравнение достигнутых результатов в отчетные периоды позволят в дальнейшем оценить правильность выбранных в Стратегии направлений деятельности и способов достижения целевых ориентиров.

Оценка изменений социально-экономических показателей проводится также в среднесрочной и краткосрочной перспективах. Для этого ежегодно устанавливаются контрольные параметры показателей Стратегии и стратегических проектов, которые оказывают существенное влияние. Таким образом, отслеживается эффективность конкретных мероприятий, проектов и программ Стратегии. Анализ реализации Стратегии оформляется в виде годовых итогов социально-экономического развития Городского округа Верхняя Тура и квартального мониторинга социально-экономического развития территории. Итоги разрабатываются экономическим отделом Городского округа Верхняя Тура на основе отчетов функциональных и отраслевых органов администрации Городского округа Верхняя Тура, которые являются ответственными за реализацию стратегических проектов, а также данных государственной статистической и ведомственной отчетности. 

Важным элементом мониторинга реализации Стратегии является отслеживание состояния общественного мнения и измерения отклонений по основным критериям успеха. Размещение информации в СМИ, а также любая форма обратной связи с населением являются источником получения информации о том, какие изменения происходят в жизни Городского округа Верхняя Тура, какой характер (позитивный или негативный) они носят, в каком направлении следует двигаться дальше. Рекомендации и замечания граждан необходимы для анализа различных сфер жизни Городского округа Верхняя Тура. 

Задачей экспертных советов Городского округа Верхняя Тура является систематизация проблемных точек развития Городского округа Верхняя Тура, поиск путей их решения и учет при последующих корректировках стратегических документов.

Итогом проводимого анализа становится планирование, а в процессе реализации Стратегии – его корректировка и актуализация. Внесение изменений в Стратегию проводится раз в пять лет. Документы, принятые во исполнение Стратегии, корректируются по мере необходимости, в том числе в связи с изменениями в законодательстве, в текущих приоритетах социально-экономического развития Городского округа Верхняя Тура. Результаты анализа и предложения по корректировке Стратегии выносятся на обсуждение и утверждение Совета стратегического развития Городского округа Верхняя Тура. 

(Приложение № 2 «Схема формирования документов стратегического планирования Стратегии социально-экономического развития Городского округа Верхняя Тура»)
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Стратегия является определяющим документом для деятельности органов местного самоуправления Городского округа Верхняя Тура. На ее основе формируются основные направления деятельности администрации Городского округа Верхняя Тура и подведомственных органов местного самоуправления Городского округа Верхняя Тура. Это позволяет увязать стратегические цели и текущую деятельность органов местного самоуправления Городского округа Верхняя Тура, дает представление о направлениях развития Городского округа Верхняя Тура для населения, заинтересованных субъектов бизнеса, общественности, науки, на основании которых они вносят свой вклад в реализацию тех или иных мероприятий Стратегии.

Стратегия содержит набор показателей, по которым разрабатываются кратко-, средне- и долгосрочные прогнозы. Исходя из среднесрочных прогнозов, составляется бюджет Городского округа Верхняя Тура. Таким образом, финансовая система Городского округа Верхняя Тура работает на реализацию Стратегии, непосредственно влияя на социальную и экономическую систему Городского округа Верхняя Тура, посредством финансирования приоритетных мероприятий, строительства первоочередных и наиболее значимых объектов.

Мероприятия стратегических проектов реализуются за счет бюджетных и привлеченных средств долгосрочных государственных программ, перечней мероприятий, а также инвестиционных программ и проектов.
Реализация Стратегии как документа, определяющего направления развития городского округа на долгосрочную перспективу, осуществляется всем городским сообществом, и администрация Городского округа Верхняя Тура становится одной из сторон в равноправном общественно-частном партнерстве, как во время разработки Стратегии, так и во время ее реализации.

Последним элементом цикла стратегического управления становится контроль, который необходим для отслеживания того, насколько проводимые мероприятия соответствуют стратегическим целям. Контроль осуществляется как за реализацией Стратегии в целом, так и реализацией приоритетных направлений, стратегических программ и проектов. Контроль должен носить преимущественно аналитический  характер. 

Выделяется три уровня контроля: оперативный, тактический и стратегический. Оперативный контроль осуществляется в рамках анализа и контроля реализации основных направлений деятельности Администрации Городского округа Верхняя Тура, подведомственных органов местного самоуправления Городского округа Верхняя Тура и достижения контрольных показателей. Тактический контроль реализации осуществляют органы местного самоуправления Городского округа Верхняя Тура, ответственные за разработку и реализацию стратегических программ и проектов. Планово-экономический отдел администрации городского округа, как уполномоченный орган, анализирует деятельность участников реализации Стратегии в целом и дает оценку реализации Стратегии, которую представляет Совету стратегического развития Городского округа Верхняя Тура. Выносимые на этом уровне решения становятся решающими при корректировке Стратегии. 
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Рис. 1 Численность населения на 1 января 2018 года
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Общая площадь жилых помещений, приходящихся на одного жителя за 2017 год
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310.3

207



Лист1

				Столбец1

		Кировград		220.4

		Верхний Тагил		215.7

		Кушва		157.3

		Верхняя Тура		140.1

		Нижняя Салда		134.1

		Верхняя Салд		223.3

		Невьянск		310.3

		Горноуральск		207

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		2010		2010		2010

		2011		2011		2011

		2013		2013		2013

		2014		2014		2014

		2015		2015		2015

		2016		2016		2016

		2017		2017		2017



Миграционная убыль

Женщины

Мужчины

-44

-22

-20

-117

-75

-14

-54

-48

-9

56

33

19

-14

-17

10

-6

-11

-9

18

-7

-13



Лист1

				Миграционная убыль		Женщины		Мужчины

		2010		-44		-22		-20

		2011		-117		-75		-14

		2013		-54		-48		-9

		2014		56		33		19

		2015		-14		-17		10

		2016		-6		-11		-9

		2017		18		-7		-13
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Диаграмма1

		2000		2000		2000

		2001		2001		2001

		2002		2002		2002

		2003		2003		2003

		2004		2004		2004

		2005		2005		2005

		2006		2006		2006

		2007		2007		2007

		2008		2008		2008

		2009		2009		2009

		2010		2010		2010

		2011		2011		2011

		2012		2012		2012

		2013		2013		2013

		2014		2014		2014

		2015		2015		2015

		2016		2016		2016

		2017		2017		2017

		2018		2018		2018



Естественная убыль населения

число родившихся

число умерших

-166

88

254

-123

108

231

-114

119

233

-149

119

268

-88

153

241

-131

111

242

-48

131

179

-90

130

220

-31

152

183

-59

128

187

-50

121

171

-39

139

178

-26

137

163

-15

145

160

-8

161

169

-34

134

168

-32

115

147

-71

93

164

-53

95

148



Лист1

				Естественная убыль населения		число родившихся		число умерших

		2000		-166		88		254

		2001		-123		108		231

		2002		-114		119		233

		2003		-149		119		268

		2004		-88		153		241

		2005		-131		111		242

		2006		-48		131		179

		2007		-90		130		220

		2008		-31		152		183

		2009		-59		128		187

		2010		-50		121		171

		2011		-39		139		178

		2012		-26		137		163

		2013		-15		145		160

		2014		-8		161		169

		2015		-34		134		168

		2016		-32		115		147

		2017		-71		93		164

		2018		-53		95		148
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Диаграмма1

		2012		2012		2012

		2013		2013		2013

		2014		2014		2014

		2015		2015		2015

		2016		2016		2016

		2017		2017		2017



Моложе трудоспособного возраста

Трудоспособного возраста

Старше трудоспособного возраста

1774

5139

2504

1772

4933

2569

1831

4780

2594

1897

4728

2628

1929

4616

2660

1970

4514

2683



Лист1

				Моложе трудоспособного возраста		Трудоспособного возраста		Старше трудоспособного возраста

		2012		1774		5139		2504

		2013		1772		4933		2569

		2014		1831		4780		2594

		2015		1897		4728		2628

		2016		1929		4616		2660

		2017		1970		4514		2683
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Диаграмма1

		2004

		2005

		2006

		2007

		2008

		2009

		2010

		2011

		2012

		2013

		2014

		2015

		2016

		2017



Столбец1

5.64

5.13

3.75

3.2

2.77

6.13

6.82

5.09

2.47

1.81

1.92

2.04

1.52

1.19



Лист1

				Столбец1

		2004		5.64

		2005		5.13

		2006		3.75

		2007		3.2

		2008		2.77

		2009		6.13

		2010		6.82

		2011		5.09

		2012		2.47

		2013		1.81

		2014		1.92

		2015		2.04

		2016		1.52

		2017		1.19






